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Erich Ledersberger

Anndherungen an das Thema'

Schonstes Kompliment fir Lehrer:
;,Du schaust gar nicht wie ein
Lehrer aus.*

Vor einem Jahr las ich in der Zeitschrift , betrifft: erzie-
hung!’ ein’ Interview mit dem Schriftsteller Peter Hartling,
der sehr oft in Schulen Lesungen macht. Auf die Frage, auf

welche Voraussetzungener in den Schulen trifft, antwortete
er:

Ich sage jetzt etwas, was mich selber argert well das die
KONSERVATIVE PADAGOGIK (Hervorh. durch den- Autor)
eigentlich bestatigt: Es ist in jeder Klasse deutlich spiirbar,
was der Lehrer mitbringt an PERSONLICHKEIT, an. Zunei-
gung [13

lch habe mich damals: Uber diesen Teil des Interviews
sehr gedrgert, weil da:jemand eine Selbstverstandlichkeit
als konservatives Argument bezeichnet und es damit auBer
Diskussion stellt. Peter Hartling wundert sich also dartber,
daB die Personlichkeit eines: Lehrers fir die Schiler -ent-
scheidend ist! Worauf, bitte' schon, soll es: sonst ankom-
men? Auf die Lange der Zehenn&igel? Oder auf die:Anzahl
der fortschrittlichen Plaketten; die sich eine(r).- auf die
manisch-progessive Brust heftet?

Der o.a. Gedankengang- ist gefahrlich: wenn es- nicht
mehr auf die Personlichkeit ankommt, dann ist der einzelne
bedeutungslos geworden. Dann kann ich auch nicht-daran
glauben; daB ich; mit-anderen; diese Welt verandern kann.
Dann bleibt nur noch:der Traum von der-groBen Revolution,
die alles &ndertund dadurch neue Mens.chen ermég-
licht.

Die Erkenntnis, da® der Mensch:vor allem durch:-die Ge-
sellschaft gepragt wird, wurde eine-Entschuldigung: jeder
halbwegs gebildete Lehrer entschuidigt sein Schweigen im
Konferenzzimmer mit den ach so rigiden geselischaftlichen
Normen; denen:er sich fugen muB. Da ist die Rede von-exi-
stentleHen Angsten weil man vielleicht, wenn:man das oder
jenes tun: WURDE; in Gefahr liefe, dann eventuell ... usw.
Es kommt:mir vor, als hatten wir.einen neuen Gott gefun-
den, dem wir alles Ubel dieser.Welt:zuschanzen,.und der
uns dadurch:von:aller Schuld befreit: die geseusohafthche
Struktur, der Kapitalismus. oder wie:immer man es benen-
nen will




Aber die menschliche Entwic wurde nicht von den
&uBeren Verhéaltnissen verandert: r diesen Veranderun-
gen standen einzeine, konkrete Menschen (Personlichkei-
ten), die sich miteinander verbiindeten, um ihre Interessen
durchzusetzen. Ware dem nicht so, kénnten wir seufzend
unsere Hande in den SchoB legen: Zwentendorf wire in Be-
trieb, Vietnam ein neuer Bundesstaat der USA und Lech Wa-
lesa ein unbekannter Arbeiter-in Polen.

Zwischenruf: Kommen Sie endlich zum Thema

Gut. Ich werde mich bemuhen.
lch kann den Begriff ,,Personlichkeit” nicht wissenschaft-
lich.definieren. Aber das scheint auch den zustandigen ,,Ex-
perten nicht leicht zu fallen. Ein Blick in das. Fischer-
Lexikon der Psychologie: bestatigt mir, daB tber d_lef’ersop-
lichkeit eine ahnlich groBe Verwirrung herrscrlt wie uber die
Intelligenz. Im marxistisch-leninistischen Worterbuch der
Philosophie stand schon mehr, zumindest qgarjtlt'atlv. Aber
auBer der Mitteilung, daB es auch eine ,,spmahshsche Per-
sonlichkeit” gibt, fand ich nichts Wesentliches. _
Einen Hinweis, der in beiden Bichern stand, fand ich al-
lerdings interessant: das Wort ,,Persona” bedeutete ur-
spriinglich die Maske des Schauspielers. So gesqhen .smd
die meisten Lehrer natdrlich ;,Persénlichkeiten®: sie spielen
im:- Unterricht ein Theaterstiick; in-dem sie die' Hauptrolle
einnehmen. Als Form wihien sie den duBerlichen'-Monolog;
der nur durch mehr oder weniger laute Zwischenrufe‘dgs ge-
fangweilten Publikums unterbrochen wird. _Die Quqhtat de_s
dargebotenen Schauspiels reicht vom Lowinger-Niveau bis
zur griechischen Tragédie. ‘ i
Diese Bedeutung von Persona offenbart jenes Dllemrpa, in
das Lehrer sehr leicht geraten: sie sind, haben sie emmql
das Schuihaus betreten, nicht mehr Menschen, sondern el-
ne Art lebender Computer. Sie schitpfen in das Gewand des
PADAGOGEN, der alles weiB, nur viel besser. Aus dem
Herrn Mller, aus der Frau Meier wird — ein Lehrer._
Es geht also in erster Linie gar nicht darum, WIE die Per-
- sonlichkeit (jetzt nicht im Sinne von ,,Maske’) eines Lehn:ers
beschaffen ist, sondern darum, daB eben diese Persénlich-
keit in der Schule gar nicht vorkommt

Angst, iiberall Angst

Die Griinde fur diese Verwandlung in:DEN LEHRER sind
viel-, manchmal auch einféltig. . _
An erster Stelle steht vermutlich die begrindete Angst, in
Kirze einer Anzahl von Menschen (nach einiger Zeit Unter-
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richtspraxis wird daraus Schiilermaterial) gegenuiberzuste- -
hen, von denen man nichts weiB, dieman vielleic ht im
Laufe des Schuljahres kennenlernen wird, die den Lehrer
aber prinzipiell als. Feind betrachten.

Als Kinder bek&ampften wir unsere Angst vor der Dunkel-
heit, indem wir laut pfiffen. In der Schule ntitzt das nichts.
Als méglicher Schutz bleibt die vom Ministerium verliehene
»Autoritat’: Jeder Konflikt, der in einem Zusammenleben
notgedrungen entstehen muB und bewaltigt werden sollte,
wird mit dem Hinweis auf diese ,,Autoritat™ abgewdrgt. Da-
mit verliert der Lehrer zwar einen Teil seinér Angst vor den
Schiilern, aber gleichzeitig einen Teil seiner Personlichkeit;

An zweiter Stelle ist die Angst vor der Schulhierarchie; vor
Direktoren, Bezirks-, Landes- und sonstigen Inspektoren.
Die meisten von ihnen ein getréeues Abbild der Schul-
gesetze, also immer der Meinung, daB man 'das einem auf-
gezwungene Menschenmaterial: grindlich: zu verarbeiten
hat, damit am Ende ein gut funktionierendes Gesellschaft-
steilchen herauskommt: leistungsbewuBt, anpassungsfs-
hig, auf hohem technischem Niveau stehend und export-
orientiert. In der Wirtschaft werden diese Produkte als Fi-
nalprodukte bezeichnet, ein  Ausdruck, der in -Zukunft auch
auf Schiler angewendet werden konnte.

Lehrer sitzen zwischen zwei Miihisteinen, von denen un-
klar ist, welcher gefahrlicher ist. Einer von beidén hat fast
immer die Tendenz, auf sie zuzurollen . Diese zwei ,,0bjekti-
ven* Voraussetzungen kénnen Lehrer sehr leicht dazu ver-
leiten, in den Klassen statt als Mensch als Wissensvermitt-
ler aufzutreten. .

Ein Gegenbeispiel ,

Als ich als Schuler in das graue Haus ging; waren miralle
Lehrer fremd. Ich bedeutete ihnen nichts, das war mir bald
klar — also gingen auch sie mich nichts an: Ich-erledigte
die Schulzeit wie eine unangenehme Haustibung — ‘unter
Beachtung des Wirtschaftsprinzips: die Erreichung eines
Zieles (die Matura) unter Verwendung moglichst geringer
Mittel.

Im einténigen Stundenbrei gab es allerdings eine Aus-
nahme: zwei Stunden in der Woche bedeuteten fir mich
Auseinandersetzung mit jemandem, der sich ganz auf uns
Schiler einlieB, mit seinem Verstand und, noch wichtiger,
mit seinen Gefthlen. Es war mein Religionslehrer,

Ich habe mit ihm gestritten, ich ‘war zornig tber seine
Schulerbeschimpfungen, wenn er sich Uber unsere Be-
quemlichkeit argerte, ich wehrte mich gegen seine religio-
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en. Aber ich mochte ihn. Ich sprte, dab sein Enga-
Zzgr]ngr‘\?secht war, daB er uns ernst na}t.n, dab er uni r;‘l?:rt
belogen und betrogen hat wie die meisten anderen L€ enr;
die ihre Gefiihle bei der Gardetrobe abgegeben hatten, W
i enzimmer betraten.
S|eV\?eansn’i<c‘:?18i?m ,,privat® traf, merkte ichin sginem Verhﬁltﬁg
keinen Unterschied zu jenem im Klassenzimmer. Er ha A
sich. nicht von seinem Beru;tentfremdet, er war uberzeugd
ine Arbeit wichtig war. : '
daé?gs’grafe?\?er hatte auch ,,autoritérg_Anfélle“. _lch schre!;
be diesen Ausdruck deshalb unter Anfuhrungszetchen\}vweln
sie sehr verschieden waren von denen anderer Leh(er. ?lr:er
unser Mathematik-Professor einen von uns ar}schne, Werlnen
die Hande in der Hosentasche hatte, zuckte ich zusam on
und hatte Angst. Vielleicht hatte er.nur schiecht gescd anun
oder die StraBenbahn war ihm d‘avon gefahrer) tl]l{l o
brauchte er einen Stundenbock. Wir wuf}ten es rllt'?\ . elne
Autoritat war undurchsichtig un'd auf die Gewa m?mn?er
brillter Worte beschrankt. In seinen Stunden wares.i
tOt\(levr:er&:::Itlfnser Religionslehrer einen ,,Anfall‘;bekam,t:s,a%tne
eruns auch, WARUM: Und sehr oft rpuBtep wir akz?p |ere i ;
daB er recht hatte. Trotzdem: hatte ich keine Angst; m

ie si iner fast.immer
M-einung zu sagen, die 'smh"von sei
:r;eterschied. tch wuBte; daB er mich Giberzeugen wolltez aber
nicht mit Gewalt. Er tief mir die Chance, selbst zu einem,
me inem Ergebnis zu‘kommen,

A kt, der Th eines
shere mich einem heiklen Punkt, er ema e
Bucl:ﬂ;anein kénnte: der Autoritat. Wé’}‘re dieser Rei|g|9ns-
lehrer nur ehrlich, aufrichtig und bemuht gewesen, walgen
wirzeitungslesend in der Klasse.gesessen oder héatten dar-
ten gespielt: Die weichen;, zarten Lehre;r, die gerade von der
Universitat kamen und.vor Unsichgrhett strotzten, hatten es
schwer. Wir hatten kein Mitleid mit lhnen‘ und machten sie
so fertig, wie dieanderen. Lehrer uns fe_:rtlgmachten. o
Ich habe das einige Jahre spater a}s junger Lehrer erle d
lch kam in eine HBLA fur wirtschaft!lche Frauepberufe un
wollte alles besser machen als meine eher_rjahgen Lehrer.
ich war verstandnisvoll, gutig, voll Ems!cht far que Pro?leme
der Schiler. Die Schuler waren begeistert:: sie scr}atzten
meine Stunden als erholsame Pausen und gaben.SIch d_er
pflege der Fingernagel hin. Nur: meme_.Ner_ven gingen .im
Laufe der Zeit dabei kaputt. lch war fUI" sie der Pausen-
kasperl. Lange traute ich mich nicht, meine Trauer laut in
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die Klasse zu schreien und von meinen Schiilern zu verlan-
gen, daB sie mich gefalligst genauso ernst zu nehmen hat-’
ten wie ich sie. Ich verstand ihre Passivitt, ich'verstand sie
s0 sehr, daB ich dabei vor die Hunde zu gehen drohte.

In: meinem :dritten* Unterrichtsjahr hatte ich” eifi Aha-
Erlebnis: ‘ich. hatte fur eine Klasse Unterrichtsmaterialien
gesammelt, war in Wien herumgelaufen und kam mit eini-
gen Unterlagen Uber die Situation in der 3. Welt in die Schu-
le. (Die Schuler hatte mir einige Wochen vorher gesagt, daB
sie daraber mehr erfahren wollten.) Als ich zu erzdhlen be-
gann, um danach dartber zu diskutieren, sah ich in gelang-
weilte Gesichter. Und dieses Mal hatte ich genug, sie stan-
den mir bis zum Hals, diese dummen, kindlichen Erwachse-
nen, denen alles egal war. Ich hatte Lust, einen Sessel an
die Wand zu werfen, aber ich beherrschte mich, zumindest
ein biBchen. Den Rest meiner Wut warf ich ihnen an'den
Kopf: daB es mir reicht, immer Vorschlage zu machen, auf
die sie dann gnadig eingingen und daB sie es auch anders
haben kénnen. Ich war entschlossen, ab nun meinen Unter-
richt herunterzuwurschteln wie ein FlieBbandarbeiter.

Das Merkwurdige daran war, daB nach zwei Wochen die
zwei Klassensprecher mich um eine Diskussion baten. Ich
habe ihnen meine Situation erklért, und die Schuler erzahi-
ten mir ihre. Seit diesem Tag haben wir uns besser verstan-
den. Es gab natirlich weiter Auseinandersetzungen, aber
ich war nicht mehr gewillt, alles zu schlucken. Ich war
selbstbewuBter geworden, sicherer und auch — autoritar.
Zumindest dann, wenn ich das Gefuhl hatte, ich werde aus-
genutzt. Und kein Mensch soll und darf es sich gefallen las-
sen, daB er/sie von Schilern (s. Artikel auf S. 71) oder von
Direktoren ausgenutzt oder gedemiitigt wird.

Diese Art von Autoritat bedeutet auch etwas anderes als
jene, die ein Schuldirektor im vorigen SCHULHEFT beschrieb,
wo die Paddagogik auf einen Boxkampf reduziert wird, in dem
einer k.o. gehen muB. '

Vbn’ den Widersprij‘chen

Ein letzter Punkt, der diesen Versuch, sich dem Thema
anzunghern, abschlieBt, bezieht sich auf die Ubereinstim-
mung zwischen Theorie und dem eigenen Leben. Schiler

'sind da sehr empfindlich, wenn das Engagement eines Leh-

rers in Widerspruch zu seinem Verhalten steht.

~Ich habe mit einer Freundin tber ihre Schuizeit gespro-
chen, und sie-erzahite mir von ihrer Geschichtslehrerin: Die-
se Frau unterrichtete ihren Lehrstoff aus der Sicht der Be-
troffenen. Sie erzahlte nicht nur von Kénigen und- anderen
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ie L& uch vom Leben
hern, die Lander eroberten, spndern auch v ben
E{:srr\slglkes. Sie war gegen Unterdriickung, flir eine soziali
stische Gesellschaft, in der niemand andere Men§ch§n a;Jesi:
beutet. Es ist schon, daB es auch solche Lehrer g_lbt. ur
der: der. Verlauf der Unterrichtsstu_ndeq sta}nd in krassenc}
Geéensatz zumi Inhalt. Widerrede lieB sie nlchf‘ gelten.un
daB sie zu einem Schler ,,Kumm aufe, Blade_;\ sagte, ven;j-
minderte die Uberzeugungskraft ihrer Theorien, nieman
laubte ihr. . .
g al:;jiese Geschichte hat viel mit Moral zu tun, elrgw%r}ll(cjuassi
ebenfalls konservativ klingt und deshalt_J gerne elf dll\é v
sionen ausgeklammert wird. Man Ve:jwe‘Stfdbar:?]:rlrjne ::)enk
; e e 5 i
derspruchlichkeit im Kapltghsm'us oder auf b :
m'alepr wie Bert Brecht, der in Selperkw%kﬁgelrmwrg?r 3‘3?33-
jal klingt und im Privatieben ein Ausbe ;
élate unc?das Offentliche werden stnﬁ'&getrennt, als ob das
i it dem anderen nichts zu tun haite. . : :
emSeo:;lnge wir aber diesen Widerspruch nicht qffepthch b'e_’
sprechen, werden wir es schwer haben, QA?UbWﬁ;dlgiéus&;z#
! k3 £y £3 We .
d meine Freundin hat weiterhin recht, .
uEieber ein konservativer Lehn:er,fdetr m;\c?}(trpglgel:n%gsrzs&%r:
fa mich: interessiert, als ein for schrittli ; . r
st::rhéne ideale hat, aber fir den ich nurein Werkzeug fur sei

ne ldeen bin.’’

Karl Képpel

Untersuchung zur psycho-
hygienischen Situation der

Wiener Pflichtschullehrer

i i U tckdenke, kann
ich an meine-Zeit als Sphuler zurickdenke,
icr\mNri?:h noch sehr.deutlich eimgerfPrgfessrg;ecnhsx:?gég,
i tisch fertigge .
die von unserer Klasse syste'ma_ r wder.
nge Professorin in
ich habe noch vor Augen, wie eine ju casorinin ot
i i 4 h, nachdem wir sie otie
Mittelschuie in Tranen ausbra}c , ' ofenbat
4 mich auch:.noch anda
so sehr gequait hatten..Ich erinnere : h an das
itlei i te. das mich.aber.in ke
Mitieid, das ich damals verspurte, il i
i n hinderte, die Aktionen:der Kia e . —
leﬁeggzcr:?lweige denn, dak es.mich veranlaft hatte, die an
: davon abzuhalten. '
dexalg Lehrer an.Volks- und Sonderslchu'len s}anqtlchéjgr;r;
auf der anderen Seite und.erlebte die Hiiflosigkeit un

Ausgeliefertsein in manchen Situationen selbst. So richtig.

bewuBt wurde mir die einzigartige Berufssituation des Leh-
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rers allerdings erst wahrend meiner Arbeit -als Beratungs-.
lehrer.’) Dabei hatte ich Gelegenheit, sehr viele Lehrer an

Volks- und Hauptschulen kennenzulernen und Einsicht in

ihre Probleme zu gewinnen. Besonders auffallend erschien

mir immer wieder die Diskrepanz.der von ihnen — unter vier

Augen - geschilderten oder von mir sozusagen Llifef-mit-

erlebten Belastungen und ihrer nach auBen getragenen Fas:

sade des ,,allen Schwierigkeiten gewachsenen Lehrers®,

Mir fiel auf, daB besonders ein Mythos die Rolle des Leh-
rers bestimmt, namlich, daB ,,gute‘* Lehrer keine Schwierig-
keiten haben.

Méglicherweise ist der Lehrer viel zu sehr — vielleicht
mehr als die meisten anderen Berufe — in das Korsett eiries
Systems eingebunden, als daB er gute Maglichkeiten hatte,
sich seiner Situation bewuBt zu werden, geschweige denn,
sle zu dndern. Eine Tatsache, die von verschiedenen Médien
gern immer wieder anl&Blich oberflachlich recherchierter
Berichte verdrangt wird. Den Lehrer zum Buhmann zu ma-
chen ist allzu einfach und findet natirlich geniiRliche Reso-
nanz bei vielen ehemaligen oder derzeitigen Schilern.
Dennoch ist nicht zu leugnen, daB der Lehrer mit an der Ver-
antwortung trégt, fur das, was taglich an den Schulen ge-
schieht, wie fur deren Weiterentwicklung.

Dieser Fragebogen ist von einem Lehrer fir Lehrer ver-
faBt. Er soll Informationen liefern, die bisher nicht bekannt
oder nicht artikuliert waren. Er soll Zahlen liefern, die, bei al-
ler Vorsicht, die Basis von Verdnderungen werden kénnen.
Diese Untersuchung soll das BewuBtsein der Lehrer verin-
dern helfen, jenes Gefihl der Isolierung loszuwerden, das
vielen von ihnen weismacht, sie seien allein mit ihren
Schwierigkeiten.

Die Arbeitsbelastung der Lehrer und deren Bewiltigung

Eine Anzahl von Fragen versuchten in aligemeiner und
spezieller Form Auskunft iber die subjkektive Einschitzung
der Arbeitsbelastung der Lehrer zu erhalten:

Auf.die Frage:;,Halten Sie Ihren Beruf fr anstrengend®,
antworteten 92 % der Befragten mit ,,ja*.

Wahrend zwischen Volks- und Hauptschullehrern kein
nennenswerter.. Unterschied festzustellen -ist, erreichen
méannliche Lehrer einen hdheren. Prozentsatz als weibliche
(95,8. % zu 91,8 %).

Das-Gefuhl, ‘an der Grenze..ihrer Leistungsfahigkeit zu
sein, haben 0,9 % ,,immer®, 18,6 % ,,oft", 65,5 %.,,manch-
mal® und 14,2 %, nie.




Je alter die Lehrer werden, desto eher erleben sie sich an
der Grenze der Leistungsfahigkeit. Manner sind haufiger be-
troffen als Frauen, desgleichen Hauptschullehrer haufiger
als Volksschulliehrer. )

79,8 % aller befragten Lehrer glauben, daB ihr-Beruf einer
héheren Belastung ausgesetzt ist, als der Durchschnitt an-
derer Berufe. Von den Lehrern im Jahrzehnt ihrer Pensionie-
rung glauben das 89,5 %.

Fragen nach den Auswirkungen und der Bewaltigung die-
ser Belastung werden folgendermaBen beantwortet:

Die offene Frage nach den Auswirkungen ergab: folgen-
des Bild, der Haufigkeit der Nennungen nach gereiht:

Nervositat (372 Nennungen)

Erschépfung (261 Nennungen)

Unlust (57 Nennungen)
sind die drei meistgenannten Auswirkungen.

Auf die Frage, ob sich schulische Belastungen zu Hause
auswirken; antworteten 4,6 % mit ,,immer*, 20 % mit ,,oft",
63,7 % mit ,,manchmal’ und 10,7 % mit ,,nie’’.

Bei Frauen wirken sie sich eher zu Hause aus als beiMan-
nern.

(Ehe-Partner (Eltern) werden von 15,5 % der Lehrer ,,im-
mer an den Problemen beteiligt, von 30,2 %.,,0ft", von
454 % ,manchmal® und von 7.9 % ,nie’. Am haufigsten
werden sie von den jingsten Lehrern (bis 30 Jahre) bzw.von
den dienstjiingsten Lehrern (erst 5 Dienstjahre) = einbe-
zogen. '

in einer offenen Frage wurde ersucht, die Arten der Er-
holungen von den Arbeitsbelastungen anzugeben. Folgen-
de Reihung kam zustande: '

Sc¢hlaf (197)

Lesen (183)

Nichtstun, Abschalten (161) i
Die ‘Frage: Ist threr Meinung nach die Belastung durch

den Beruf in den letzten Jahren gestiegen?‘ beantworteten

85,8 % mit ,,ja‘“, In den letzten beiden Dienstaltersklassen

(20 bis 30 Dienstjahre urid 30 Dienstjahre bis Pensionierung)
. bejahen alle Lehrer diese Frage.

Es neigen mehr Manner dazu, einen Anstieg anzugeben
(90,5 %), als Frauen (85,3 %). Ebenso liegen Volksschulleh-
rer etwas liber den Hauptschullehrern (87,6 ¢ 84,7).

Mit der nachsten Frage sollte den — nach Meinung der
Lehrer — Ursachen dieser Belastungen nachgegangen wer-
den: ,,Wenn diese Belastung gestiegen ist, wen oder was
wirden Sie daftr verantwortlich machen?* (Mehrfachant-

~ worten waren moglich)

ginder ' (42,4 %)-
Gtégzhasrlzhvefrtlust durch die Anzahi der Dienstjahre (15,4 %)
a )
2| 67,2 %
gagu:le EGS 0 "/:;
chule (24,3 %)

Bei-den offenen:Antwortmoglichkeiten [

_ n Al den folgende
drei Punkte am haufigsten ‘genannt (i 2 ie-Ha
figkeit der Nennungen): ° nt {in Klammern die Hau-

Bildungspolitik, Schulsystem

Umwelteinfiiisse ! o
Massenmedien Eg%
Beschwerden

Der- ndchste Fragebogen bestand aus der Aufza
einer Reihe typisch_er psychosomatischer Sympto%f:agigjpn%
Zysammenhgng mit der Tatigkeit als Lehrer erlebt V\’/erden
Sie sollten ein korrektes Bild der Situation des Lehrers e:
ben. Foigende Antworten wurden ermittelt: : ’

Kopfschmerzen

Atembeschwerden o0 :A)
Schwindelgefihle 2823’2 "/0
Beklemmung 22’5 °/°
Herzbeschwerden ' 17,; °/0
Kreislaufbeschwerden ] ’ °/0
Ubelkeit Y
Magenbeschwerden (132,6 "/O
Schwitzen o
Erbrechen Y °/°
Spannungsgefuhl 63’3 ";0
Depressionen 31,4 9 .
Selbstmordgedanken 1’5 °/°
Angstgefuhle 21’6 °/°
Stimmbeschwerden iy
M_lgréine 18’8 °/°
Hitze- und Kéltegefanl 190%
Verstopfung 14,1 %
Erschopfungsgefiihle 65’3 °§°
Magen-/Zwolffingerdarmgeschwiir 3,1 0/2

Zwei Drittel oder mehr, klagen Uber Ko
: s pfschmerzen und
Stlmmbeschergen. Mehr als die Hélfte der Lehrer kiagt tiber
Spl\e;lnr;]un?sgefuhl und Erschépfungsgefiihle:

ehr:als ein Drittel kiagt tiber-Kreislaufb
genbeschwerden; Schwitzen:. eschwerden, Ma-

I\M/Ienr alls ein:Viertel:-klagt tiber Depressionen.

ehr als: ein Funftel klagt tiber Schwindelgefi

klemmung und-Angstgefinhie: pees
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Bei knapp einem Fiinftel liegt Ubelkeit, Migrane und:Hitze=
Kaltegefuhl vor: o
unI(glur beig Kopfschmerzen, Stimmbeschwerden; Mlgrane,
Verstopfung und Erschopfungsgefihlen (6'_von 20) ]legen
die ‘Angaben der Frauen uber denen der Manner. Bei gllen
anderen Symptomen sind die Manner mehr belastet. Bei Be-
kiemmung, Schwitzen, Dep.'ession_en, Selb.stmordgedanken
und Angstgefiihlen (5 von 20) liegen die Angat?en der
Hauptschultehrer Uber denen der yolkssphullehrer. Volks-
schullehrer geben in den meisten Fallen héhere Belastungen

an (15 von 20).

Gefiihiszustande

Die Frage nach folgenden Gefuhlszustanden wahrend der
beruflichen Tatigkeit wurde folgendermaBen beantwortet:

Ohnmachtsgefihl 19,2 :/o
Erbitterung 39,8 o/o
Insuffizienzgefihl 21,8 o/o
Angst 15,3 0/o
Verunsicherung » 47,5 o;o
Aggression 56,4 %

Ohnmachtsgefth! und Erbitterung steigen bis zur Alters:
klasse 3 (Vierzig- bis Funfzigjahrige) a}n'(27,3 % bzw. 52,7
%), vor der Pensionierung fallen sie wieder gb.

Verunsicherung und Aggression sind bei den junggten
Lehrern am groBten (Verunsicherung: 51,9 %, Aggression:
65,1 %) und nehmen mit zunehmendem Alter ab.

Hauptschuliehrer sind bei allen Fragen mt?hr belastet-als
Volksschullehrer; ebenso geben die Manner in allen 6 Punk-
ten hohere Werte an. ) o .

Auf die offene Frage, welche Punkte an ihrer Tatigkeit die
Lehrer spontan als unbefriedigend bzw. unangenehm: be-
zeichnen wirden, antworteten: Zwénge durch das Sghglsy-
stem (Gesetze, Organisation .. .) (289), mangelndg Disziplin
der Kinder (Aggression) (161), Desinteresse denr Klndﬁr (man-
gelnde Konzentration) (143), Leistungsdruck furSchujer und
Lehrer (142), schiechte gesellschaftliche Steltung (141), Ver-
“'waltungsarbeit (105).

Hilfe durch die Medizin

Der nachste Fragenkomplex:versucht zu ergrUndep, in-
“wieweit Lehrer Hilfe bei der Medizin suchen bzw. ob sie 9t-
waige korperliche Beschwerden:in Zusammenhang mit ih-

re Arbeit bringen. _ o
17.% aller befragten Lehrer haben bei Belastungen im Be-
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der bis DreiBigjahrigen und ansteigend bis 31,8 % der Leh-
rer.vor. der Pensionierung. Wahrend der ersten fanf Dienst:
jahre'sind-es 7,3 %, wahrend der letzten 10 Dienstjahre vor
der Pensionierung-sind'es:36 %.. -

18,3" %: der Volksschuliehrer- bejahen die . Frage gegen
15,7 % der Hauptschullehrer.

Nach Geschlechtern ist kein Unterschied zu bemerken.
18,5 % aller Befragten haben schon einmal daran gedacht,
bei Belastungen im Beruf Medikamente zu Hilfe zu nehmen.
Der Gipfel der Kurve: wird dabei in der jeweils vorletzten Al-
tersklasse (40 bis 50 Jahre) bzw. Dienstaltersklasse (20 bis
30 Dienstjahre) erreicht, in der letzten Klasse erfolgt in bei-
den Fallen ein Absinken.

Volksschuliehrer denken haufiger daran, Medikamente zu
nehmen als Hauptschullehrer (19,5 % zu 16,4 %).

26,5 % aller befragten Lehrer haben schon einmal im Zu-
sammenhang mit ihrer beruflichen Belastung einen  Arzt
aufgesucht: Der Prozentsatz steigt von 16,1 % der- Alters-
klasse 1 (bis DreiBigjahrige) auf 47,7 % der Altersklasse 4
(vor der. Pensionierung) bzw. von 11,5 {% in den ersten 5
Dienstjahren auf 51,2 % in den letzten 10 Dienstjahre (30 bis
Pensionierung).

Manner suchen den: Arzt geringfiigig haufiger auf als
Frauen (28,4 % zu 26,1 %), Volksschullehrer haufiger als
Hauptschullehrer (28 % zu 24,9 %).

45,4 % sehen einen Zusammenhang zwischen ihren kor-
perlichen Beschwerden, tber die 49,6 % kiagen, und ihrer
beruflichen Téatigkeit. Die Vierzig- bis Fiinfzigjahrigen nen-
nen den héchsten Zusammenhang von. 72,7 %. Die Lehrer
mit 20 bis 30 Dienstjahren nennen gar 74,1 %.

Méanner sehen einen gréBeren Zusammenhang (50,5 %)
als Frauen (44,8 %); Volksschullehrer wiederum einen gro-
Beren-als Hauptschullehrer (50,7 % zu 41,3 %).

Die Ausbildung

Die Auseinandersetzung mit verschiedenen Schwierigkei-
ten‘im Lehrberuf und deren Bewiltigung 4Bt einige Fragen
als'besonder wichtig erscheinen: Welche Rolle spielt die
Ausbildung an den Padagogischen Akaderrien, wie werden
die Fertigkeiten und das Wissen eingeschitzt; die die Leh-
rer dort vermittelt bekommen; wie werden Lehrer-auf den
Beruf vorbereitet?

Auf die Frage: ,,Glauben Sie, daB Lehrer fir ihren Beruf
ausreichend ausgebildet sind?* antwortete nur knapp mehr
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ruf schon einmal Medikamente zu Hilfe genommen: 9,5 % .



als ein Viertel aller Lehrer mit ;;ja* (27,6 %), 67,3 % antwor-
teten mit ,nein®, 5,1 % geben keine Antwort,

Die schlechteste Einschatzung der Lehrerausbildung ge-
ben die jingsten Lehrer: ,,18,7 % der bis DreiBigjahrigen
haiten sie fur-ausreichend und:15,6:% der Lehrer.in den er-
sten 5 Dienstjahren. Umgekehrt formuliert: 84,4 % bejahen
diese Frage nicht.

Volksschullehrer schatzen die Ausbildung besser ein als
die Hauptschullenrer (30,7 % zu 23,1 %).

Der Unterschied zwischen Mannern und Frauen.ist gering
(27,2 % Frauen zu 30,5 % Mé&nnern stimmen mit ;,ja‘’).

Manner schitzen die Ausbildung etwas besser ein.
Interessanterweise wird der Wert der Ausbildung:von den
volksschullehrern in den ersten 5 Dienstjahren am schlech-
testen eingeschatzt: nur.11,6:% beantworteten die Frage
mit ,,ja*. Anders gesehen sind 88,4 % dieser Gruppe nicht
der Meinung, daB die Ausbildung ausreichend sei, oder ent-
haiten: sich der Antwort.

- Hilfe
Von wem erfahrt der Lehrer nun am ehesten Hilfe?
. Wer bietet lhnen bei beruflicher Belastung am ehesten
Hilfe?“ .
a) Lehrer an der Schule: 61,4 % '
Am wenigsten Hilfe erfahren die altesten Lehrer (55,8 %),
Hauptschullehrer antworten etwas h&ufiger mit ja‘
(63,3 %) als Volksschuilehrer (60,7 %). Der Unterschied
zwischen den Geschlechtern ist nicht wesentlich.
b) Lehrer auBerhalb der Schule: 21 %
Etwas vergrobert gilt: je jinger die Lehrer desto mehr Hil-
fe-bekommen sie von Lehrern auBerhalb ihrer Schule. Bei
Lehrern in den érsten 5 Dienstjahren sind das: 25,2 %).
21,9 % der Frauen erhalten Hilfe von auBen gegen
14,7 %. der Méanner, Volksschullehrer etwas mehr-als
Hauptschullehrer (22,4 % zu 19,2 %)
¢):Konferenz
5 % erhalten:Hilfe bei Konferenzen
Junge Lehrer bekommen-weniger Hilfe als altere (3,7 %
in-den erstén 5 Dienstjahren, 11,6 % vor.der Pensionie-
rung), i
Volksschullehrer - etwas::-mehr:-als . Hauptschullehrer
(5,4 % zu 3,6 %). Der-Unterschied. zwischen ‘den. Ge-
schiechtern-ist unbedeutend.
d) Direktor
41.8 % bekommen vom Direktor:Hilfe; junge Lehrerweni-
ger als altere:
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bis Funfzigjahrigen.
?/O,l?( % (ri1erl Frauen gegen 51,6 % der Ménner.
olksschullehrer erhalten mehr Hilfe als -
rer (43,4 % zu 38,4 Y). apischyllen
Schulinspektor
Von ihm bekommen 6,2 % aller Lehrer Hilfe,junge Lehrer
noch weniger (2,9 der bis DreiBigjéhrigen) als. altere
(16,4 % der Vierzig bis Flnfzigjahrigen).
Manner erhalten mehr Hilfe (8,4 %) als Frauen (5,9-%).
Nach Volks- und Hauptschulen ist kein Unterschied:
f) Schulpsychologe
2,3 % antworten mit ,,ja*, 0,6 % der bis DreiBigjahrigen
gekomTe? vom Schhulpsychologen Hilfe. Den hoéchsten
rozentsatz. erreichen die Vierzig- bi unfzigjahri
es e g- bis Funfzigjahrigen
Nach Schule und Geschlecht sind kaum Unterschiede
g). Familienangehérige -
55,9 % der Lehrer finden Hilfe bei Familienange‘hérigen
die jungsten Lehrer am haufigsten (62,2 %), die éiltesten’
— relativ gesehen — am seltensten (43 %)
Frauen zu 56,9 %, Manner zu 50,5 %.
Volksschuliehrer zu 58 %, Hauptschullehrer zu 51,2 %.
Frauen und Volksschullehrer bekommen von der Familie
mehr Hilfe-als: Ma&nner und Hauptschullehrer.
Freunde ;
44,8 %.antworteten mit ,,ja*.
Lghrer in den ersten 5 Dienstjahren finden hier.zu 56 %
Hilfe, die in den letzten 10 Dienstjahren zu 32,6:%.
Kaum ein Unterschied ist zwischen Mannern und Frauen.
Dagegen bejahen diese Frage 49,5 % der Hauptschulleh-
rerund nur 40,7 % der Volksschuliehrer.
i) Beratungslehrer
Far diese Beurteilung wurden nur jene Schdule herange-
zogen, an denen ein Beratungslehrer auch tatig ist. Von
den Lehrern dieser Schulen antworteten 16,5 % mit ,ja“.
Frauen (16,6 %) erieben etwas mehr Hilfe vom B,era-
tungslehrer als Manner (15,4 %),
Volksschuliehrer (19,8 %) deutlich mehr als Hauptschul-
lehrer (11,5 %). Dem Alter nach ist kein auffallender
Trend zu vermerkeri, aiBer daB vielleicht die Lehrer in
den ersten 5 Dienstjahren relativ geringe Werte angeben
gg,?/ )%), wdhrend die idltesten die hdchsten notieren
Q). >

=2
=

31,4 % der bis DreiBigjahrigen gegen 65,5 % der Vierzig-.




Zusammenfassung einiger Schwerpunkte :

Nimmt man die Zahlen dieser Untersuchung ernst,
miiBte man sich um die ‘Lehrer sorgen. Aber was fast
noch 'schlimmer ist, man muBte sich ‘auch um unsere
Kinder sorgen, die offenbar, von zum-Teil so schwer be-
lasteten Lehrern, nicht optimal unterrichtet und erzogen
werden kénnen.

Ich m&chte behaupten, daB nur ein einigermaBen zu-
friedener und entspannter Lehrer optimale Leistungen
erbringen kann. (Dies gilt-banalerweise fur jeden Beruf,
aber gerade beim Lehrer ist die Tragweite dieser Tat-
sache schier untibersehbar).

@ Auffailend ist die in den meisten Fallen stérkere Bela-
stung der Manner. Nachzugehen wére der Tatsache, daB
Manner an Voiksschulen ganz auBerordentlich hoch be-
lastet sind, sie sind die auffalligste Lehrergruppe.

@ Bedeutsam erscheint auch, daB; bei der Zuschreibung
der Verantwortung fiir die Belastungen, die Lehrer den
ihnen am besten zuganglichen Bereichen, n&mlich sich
selber und der Schule, den geringsten Anteil zumessen.
Sollte diese Einschdtzung nicht stimmen, was zu unter-
suchen wire,2) miBte an diesem ,blinden Fleck!" gear-
beitet werden.

® Junglehrer sind, was die institutionellen Hilfen betrifft,
ganz besonders allein gelassen. Konferenzen, Direktor,
Inspektor und Schulpsychologe. geben; verglichen. mit
den anderen Kollegen, gerade ihnen die geringste Hilfe.
Z. B. kann nicht einmal ein Drittel der Junglehrer vom Di-
rektor Hilfe erwarten.

@ Die Hilfe und damit auch die padagogische Relevanz von
Konferenzen, Schulinspektoren und Schulpsychologen
muB nach den vorliegenden Zahien Uberhaupt in Frage
gestellt werden.

Der Medikamentenkonsum, in-Zusammenhang mit dem
Beruf, ist nicht nur bei den Schulern hoch (wie immer ge-
klagt wird), sondern-auch bei den'Lehrern.

Knapp drei Viertel der alten Lehrer sehen einen Zusam-
menhang zwischen ihrem Beruf und ihren kérperlichen
Beschwerden.

Man muB fragen, was eine Lehrerausbildung wert ist,
wenn nur knapp uber ein' Viertel aller Befragten sie als
ausreichend  bezeichnet. ‘Auffallend ist, daB die Ein-

schatzungen umso schlechter werden, je jtnger die Leh-
rer sind: fast 90 % der Volksschullehrer:in:den ersten 5
Dienstjahren finden ihre Ausbildung unzureichend. Zieht

man in Betracht, daB ein Student an den Padagogischen
A'kademlen zu den fir den Staat teuersten gehért, muB
diese Tatsache bedenklich stimmen. :

Einige Konsequenzen aus den Untersuchungsergebnissen
- 1. Verbesserung der. Psychohygiene und. der. beruflichen
Kompetenz des Lehrerdurcheine grundle ge.nd: ver-
anderte Ausbiidung.
. Blrokratische und administrative Funktionen "in der
Schule mussen auch padagogische Aufgaben erhalten,
z. B. durch eine spezielle pddagogische und psychologi-
sche Al_Jsbildung von._Direktoren und Inspektoren oder
durch eine mehr therapeutische Ausrichtung des Schul-
pe';ychologischen Dienstes. :
3. Hilfe unter den Lehrern selbst muB durch padagogische
Konferenzen erméglicht werden.
4. an besonders gefahrdeten Lehrergruppen (Junglehrer
Ménner an.Volksschulen) miiBte auch besondere Auf:
merksamkeit zuteil werden.

Die diesem Beitrag zugrunde liegende Arbeit i
nicht veroffentlicht. g elt ist noch

Karl Képpel

Zentrum fur Verhaltenspidagogik
SES .9, Galileigasse 3

1090 Wien

'} Der Beratungslehrer besucht verschiedene Volks- und Haupt-
: schulep und-nimmt ausschlieblich spezielle Erziehungsaufga-
ben bei sogenannten verhaltensauffalligen oder schulschwieri-
gen Schalern wahr. Ziel'ist ihre Integration und. somit die: Ver-
hlqdergng von Separierung jeder Art.
._Eme jingste — noch.nicht veréffentichte - Untersuchung
L{ber Sghu.tangst bei:AHS- und Hauptschilern (der Projektbe-
richt wird im Verlag Jugénd und Volk, in der Reihe »Padagogik
der Gggenwart“ erscheinen) sieht z. B. die wesentlichste Ursa-
che dieses Phanomens im Verhalten der Lehrer. seibst:
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Hildegard Pruckner

Lehrer sein — Mensch bleiben
Wer hilft mir dabei?

Gegen SchulschiuB hérte ich zufallig d_ie D?skussi_on zwi-
schen meinem Direktor und einer Kollegin mlt. Es ging UT
eine Supplierung in meiner Klasse. ,,BloB nicht in die 1b“,

die sich durchsetzen kénnen, ,,das ha!ten mgine“Nerven
nicht aus! ,,Na, so arg sind sie auch vyleqer nicht*, wollte
ich schon sagen; dabei erinnerte ich mich jedoch derTage,

n den Nagel zu hangen. .

belrrLT]1f geptembergwar ich:nach einem Karepzjahr z_uruc!( an
meine Hauptschule gekommen; es war mein 12. Dienstjahr.
Kurz vorher hatte ich zufallig einén mir bekannten Kollegen
wiedergetroffen; von dem ich' wuBte;, daB"er ,,Beratungsleh-
rer* war, also besonders schwierige Schiiler <_a|nzeln betreu-
te, Er erzéhite mir von einem Schiler, de'n erin Behapdlung
hatte, ein ganz schwieriger Fall, der jn dlqsgm Schuljah_r_ an
unsere Schule kommen solite. Als ich einige Tage spéater
meine 1. Klasse, 2. Zug, Gbernahm, fand ich besagten Na-
men auf meiner Liste. lch- musterte die Kinder.und vgrsuch-
te, den ,,Schwierigen herauszufinden: Sechs Schuler zog
ich in die engere Wahl — es war der siebente... ...

Nach ein paar Schultagen war mir klar, daB ich in dieser
Klasse nicht unterrichten konnte. Es wurde von mir erwar-
tet, daB meine Klassen, wie bis jetzt irT]mer gewohnt, die
vom Schulsystem bzw. meiner Persér]llchkelt gezogénen
Grenzen akzeptieren wirden.Ein gemeinsamer. V\!eg ohne
Strafen war mit viel Reden und Diskutieren moghc'r) gewe-
sen. Diese Klasse machte mich jedoch innerhalb kurzestg‘r
Zeit total fertig. Sie war fur mich ein distanzlose( ,,Haufgn ,
in dem dauernde Unruhe brodelte, immer_berelt, an einer
oder mehreren Ecken zu explodiéren, Ein Eingehen auf ein-
zelne Schiler oder auf das. Sozialverhalten der"KI'asse war
in keiner Weise: méglich, meine einzige Be_sch_aftlg,ung be-
stand darin, die Masse niederzuhalten. Bereits in den ersten
Wochen brachen starke Machtkampfe aus; vor‘allem unte_r
den Knaben. Meine. Pausenaufsicht konnte .ich nur rp[t
gropter Anstrengung bewaltigen. Der dauer_nden Aggress_nvn-
tatin der Klasse stand die meine bald um'm'ch.ts nach —.ich
wollte die Klasse nicht, konnte sie alle miteinander kgum
mehr sehen, ohne einen oder mehrere gleich-anzuschreien.
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sagte die Lehrerin, die man an der Schule zu denen zahlt, -

wo die Klasse mich fast so weit gebracht hatte, den Lehrer- ‘

Meine Uberlegungen brachten mich kaum weiter: Wardie :
Klasse wirklich so arg oder war ich schulentwdhnt? Stelite
ich:gleich-am Anfang doch zu hohe Anforderungen an ihr*
Sozialverhalten? Dazu kam mein schlechtes Gewissen, weil’
ich:— gegen- meine sonstige Gewohnheit — sehr friih die
Stammblétter gelesen hatte — fast in jeder Familienge:
schichte eine Tragddie. Dann bemuhte ich mich wieder;
freundlich und verstandnisvoll zu sein, einen Weg zu. und
mit ihnen zu finden — es ging bestenfalls eine halbe Stunde
gut, dann stand ich wieder dompteurhaft vorne, betrieb eisi-
gen Frontalunterricht, stets auf dem Sprung, eine ausbre-
chende Unruhe abzufangen. Nur so konnte ich unterrichten
— nur, so wollte ich nicht.

In dieser Situation traf ich den eingangs erwahnten Bera-
tungslehrer vom Zentrum fur Verhaltenspadagogik, Galilei-
gasse, wieder. Mein Verzweiflungsausbruch dirfte ihn dazu
bewogen haben, in die Klasse zu kommen — ‘und er blieb
da, jede Woche zwei Vormittage lang. Die Tatsache, aus er-
fahrenem Mund bestatigt zu bekommen; daB ich wirklich ei:
ne ,, Teufelsmischung* (Zitat unseres Direktors) als Kiasse
hatte, half mir schon weiter.-Und.vor:allem- halfen:mir und
natdrlich auch allen anderen Kollegen; die in der Klasse
kédmpften, die gemeinsamen Gesprache, die:wiederum auf
gemeinsamen Beobachtungen beruhten. Der Beratu ngsleh-
rer Ubernahm die 6 schwersten Falle aus meiner Kiasse in
Einzelbetreuung; und aus der Tatsache, daB er-sie auch im
Klassenverband beobachtete, entstand eine Gewohnbheit,
die fur mich d ie entscheidende Hilfe brachte — zweimal
wdchentlich standen wir eine Stunde gemeinsam. in der
Klasse. Wenig Zeit, aber doch genug, daB er-mich zum er-
sten Mal Schilern-einzeln zuwenden konnte, und-darauf-
kam, daB ich doch einige recht nette in der Klasse hatte; die
bis jetzt total untergegangen waren. Genug, um sich ein we-
nig um meine 8 auslandischen Kinder zu kimmern; von de-
nen drei kein Wort Deutsch sprachen. Genug aber vor allem;
um in nachfolgenden Gesprachen herauszufinden, wo die
eigentlichen Unruheherde waren und tiber mégliche Ursa-
chen:-und deren Behebung zu sprechen.

Es folgte eine Phase der engen Zusammenarbeit — die

Kinder: hatten sich ‘an den,Herrn Fachlehrer rasch ge-
wohnt und hatten ihn sehr gerne. Denn neben der ,traditio-
nellen® Funktion des Beratungslehrers (also Einzelbetreung
der Kinder unter Einbeziehung des Elternhauses) machte er
auch gruppendynamische Spiele und Ubungen mit der gan-
zen Klasse. Die Moglichkeit, meine Kiasse dabei von hinten
zu beobachten, brachte mir auch wiederum neue Einblicke.




Gemeinsam fuhrten wir mit den Kindern endlose Diskussio-
nen tber ihr Verhalten (was allein nie moéglich.gewesen wa-
re), Eiternabend und Weihnachtsfeier wurden gemeinsam
veranstaltet, doch die Klasse war im normalen Unterricht
und in-den Pausen noch:immer eine. ,,Katastrophe®. Nach
langem Z&gern muBten wir uns daher entschiieBen, einen
Schiler aus der Klasse zu entfernen, der als standiger-Ag-
gressionsherd gedient hatte — er besuchte dann die Tages-
schule an der Klinik Spiel. Ab diesem Zeitpunkt ging es
langsam; aber doch aufwarts. :

Bald hatte sich aber noch Entscheidendes geéndert. Der
Beratungslehrer hatte Zugang zu den ihm am Anfang teil-
welse recht reserviert gegeniiberstehenden Kollegen gefun-
den — eine offizielle Vorsteliung des ,,Projektes Galileigas-
se“ durch den dortigen Dir. Schindl! in unserer Hauskonfe-
renz hatte dazu sicher beigetragen. Bald erzahlten auch an-
dere Kollegen von ihren Problemen und brachten ihre ,,Sor-
genkinder®, Der Beratungslehrer hatte rasch Kinder aus ver-
schiedenen Klassen unserer Schule in Betreuung. Er war al-
so ein wichtiger und integrierter Bestandteil unserer Schule
geworden, und vor allem fir meine Klasse noch immer sehr
wichtig. Denn wenn das Unterrichten auch ertréglich wurde,
Schwierigkeiten gab es in der Klasse -noch genug:

Diesen Artike! habe ich vor zweieinhalb Jahren geschrie-
ben und in gewisser Hinsicht ist er eigentlich nicht mehr ak-
tuell. Meine Klasse ist-in-der: Zwischenzeit eine:;,Vierte,
und die neue Beratungsiehrerin an-unserer.Schule: hat.nur
mehr. ein Madchen: aus meiner Klasse in regelméaBiger Be-
treuung. Das ,,Zentrum fiir Verhaltenspadagogik Galileigas-
se", das damals noch im Anfangsstadium war, ist in. der
Zwischenzeit so groB geworden, daB es doch sehr vielen
Wiener Pflichtschullehrern:bekannt und: hilfreichist.

Warum ich-aber trotzdem einen Sinn darin finde, daB der
Artikel versffentlicht wird; hatzweierlei Griinde: Erstens hat
sich-meiner Meinung nach die Idee; daB man in-einer Klasse
auch zu zweit unterrichten kann, -noch viel.zu-wenig-durch-
gesetzt. Ich bin mir der Grenzen, die uns da vom Schulsy-
stem gesetzt werden, sehr wohl bewuBt, aber ich méchte
‘doch behaupten, daB wesentliche Abgrenzungen auch bei
uns Lehrer selbst zu suchen sind. Die Angst, sich ;,aufzuma-
chen* und dann bloBgestelit zu sein, sitzt sehr, sehr tief.Ich
habe es aber selbst erfahren, wie fruchtbringend es sein
kann, Uber diese Barriere zu steigen, die Erfahrungen, die
man beim gemeinsamen Arbeiten macht, lohnen die Muhe
des Suchens nach Méglichkeiten danach bestimmt.
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Zqit mjt ihren Schulklassen genauso oder noch arger geht
wie mir damals. Die von mir geschilderten Schler sind ge-
gen al[e Erwartungen doch wieder ,,meine: GroBen*: gewor-
den, wie das bei uns Lehrern so heiBt; wenn der Kampf zwi-
scrzthﬁntuns auch fast bis zum Ende der dritten Klasse gedau-
ert hat.

. Das Unterrichten macht mir zur Zeit wieder Freude, wenn
ich aber daran denke, daB ich nachstes Jahr wieder e’ine er-
ste Klasse (ibernehmen soll, dann graut mir davor. ...

Harald Eichelberger

Lehrerpersénlichkeit —
nein danke!

Ein Erfahrungsbericht aus. der'Lehrerbildung

Leh.rerausbildung, die fur eine demokratische Praxis der
E.rZIehung vorbereiten soll; kann: nicht .in.. autoritar-
hierarchischen Institutionen geleistet werden. Die Erfah-
rung der Kooperation Gleichberechtigter im Studium ist
die Voraussetzung fir die Organisation eines demokrati-
schen Lernprozesses in der Schule.” -

»Zum Lehrer muB man geboren sein ... Oder ,was einen
guten: Lehrer ausmacht, hat man oder man: hat-es  nicht
0(‘1er »Wer sich nicht von' vorneherein durchsetzen kann
wird es nie lernen ... ’

W__er von uns hat solche unsinnigen Vorurteile noch nicht
gehort.ode_r sogar in dhnlicher' Weise vertreten? Als ob der
Qder_dle, die wir dann héchst nebulos als:;,Persénlichkeit**
bezelghnen, von Geburt an eine solche gewesen wéaren
und sich nicht erst'in einem intensiven Sozialisations: und
EnkulturationsprozeB zu-einer ;,Persénlichkeit’ — ich beto-
ne —-lernend entwickelt hatten. Der grundlegende Ein-
fluB vorhar)denen Begabungspotentials ‘soll hier: keines-
wegs wegdiskutiert werden, aber wir gehen auch'in der der-
zeitigen Lehrerbildung und hier vor allem in der ganz spezifi-
schen ,,Persdnlichkeitsbildung‘ noch immer so mit dem Be-
gabungsbegriff um, als wiBten wir nicht bereits, daR Bega-
bung selbst Funktion der Bildung, der Lernméglichkeiten
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Und zweitens gibt es doch Hoffnung fir alle; deneneszur.




er Auslese ist und massenhaft nach allen Seiten ent-
\‘:J?gkglbar und forderbar ist. Dementsprechend _lst_ auchdie
L ehrerpersonlichkeit in ihrem Lehrer\{erhalten, in ihren pro-
fessionellen Fertigkeiten und Tech'mken und guch in:den
berufsspezifischen Einstellungen bildbar, entwickelbar und
for&:(r:t;]%rém ich zwei Jahre Pflichtschullehrerausbildung an
einer Padagogischen Akademie von Fier Segte dgs Lehrer-
bildners gesehen, erlebt und auch ein wenig r_mtg(?staltet
habe, méchte ich die derzeitige Ausbildungssituation der
t ehrerstudenten mit einer Methapher, die angeblich von
K. Marx stammt, charakterisieren: wir bilden Pflichtschul-
lehrer so aus, als ob ,,das Wissen um die Gravitationsgeset-
76 einen vor dem Ertrinken retten wiirde, wenn.man ins Was-
ser fallt, ohne schwimmen zu kénnen.” Es gilt, dieses Bild
zu erklaren:

PadAK: Sozialisation zum braven Vollstrecker

Die dsterreichische Lehrerbildung paBtsich, ihren histori-
schen Entstehungsbedingungen  entsprechend, weit eher
den Forderungen der Universitédten anals den Bedirfnissen
der Lehrer und Schiiler. So vermag sie auch-nicht, dem Leh-
rerstudenten vor allem ausreichende und verschiedenartige
Erfahrungen in der Interaktion mit Kindern-zu vermittein,
denn die Ausbildung findet noch immer zu einem viel zu gro-
Ren Teil, entfernt von der Interaktion mit Schilern, in"den
Horsalen statt. Anstatt herauszufinden, welche Artenvon
Erziehungs-, Ausbildungs- und: TrainingsmaBnahmen_ ein
Mensch bendtigt, um: die Aufgaben eines Lehrers: iberneh-
men zu kdnnen, und um diese herum ein Programm zu,,bau-
en*, wurde die Lehrerbildung leichtfertig und ungerechtfer-
tigt an den herkdmmlichen ‘Hochschulbetrieb in Osterreich
angelehnt, und die Lehrerbildung wird im:groBen und-gan-
zen: wie ein verschuites Hochschulstudium betrieben. Sie
findet unter Anwesenheitsverpflichtung in'Horsdlen und Se-
minarraumen statt, mit Bichern,:Zensuren und Papier- und
Bleistifttests, die die-Kompetenz des Lehrers erfassen sol-
len: Dieses Vorgehen mag fur das -Studium der Geisteswis-
senschaften adaquat sein, zur Vorbereitung auf die dynami-
sche, vieldimensionale:Rolle des Klassenlehrers erscheint
sie .ineffektiv.

Far dieApraktische Ausbildung der: Lehrerstudenten: an
den Pddagogischen Akademien Osterreichs ist zwar.als ein-
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zige Moglichkeit das Schulpraktikum vorgesehen, doch ge-
rade dieses kann enge Verbindung von Theorie und Praxis
nur unzureichend gewihrieisten:

Unterrichten wahrend des Unterrichtspraktikums heit in
der. Regel;, seinen Unterricht an die Unterrichtsvorstellun-
gen des Didaktikers bzw. Besuchsschullehrers anzupassen.
Diese Zensierung des Unterrichtspraktikums erhdht den oh-
nehin nicht geringen Anpassungsdruck fur den Studenten,
denn die Aufgabe des Unterrichtspraktikums lautet nurzu
einem kleinen Teil ,,Entwickeln, Ausprobieren und vielleicht
Eintben erzieherischen und instruktionellen Verhaltens*
und zu einem viel gréBeren Teil ,,den Beweis erbringen, daB
man zum Lehrer taugt*. Fur Innovations- und Explorations-
verhalten, fur das Ausprobieren eigener Ideen, fur Selbster-
fahrung wéhrend des hochkomplexen Prozesses des eige-
nen Unterrichtes gibt es fur den Lehrerstudenten viel zu we-
nig Gelegenheit. Hierin kann wohl! auch einer der Griinde
dafir. gefunden werden, daB sich Verdnderungen im
Erziehungs- und Unterrichtsgeschehen auch in unserer
schnellebigen Zeit innerhalb der Schule in einem héchstens
als historisch zu bezeichnenden Tempo vollziehen.

Die mit den eben vorgebrachten Ausfihrungen eng zu-
sammenhédngende Frage, ob Verdnderungen der bestehen-
den Erziehungs- und Unterrichtsstrukturen innerhalb der
Pflichtschule durch. eigenstandiges individuelles Engage-
ment des Lehrers bzw. Lehrerstudenten erwiinscht sei,
stellt sich fur mich ebensowenig, wie die Frage nach der Er-
wilinschtheit von Verdnderungen innerhalb der Ausbildungs-
strukturen der derzeitigen Lehrerbildung: Die Lehrerausbil-
dung ist von den eigentlichen Entscheidungstragern so an-
gelegt, daB der gesellschaftliche und schulische status quo
von ,,ausflihrungsorientierten* Lehrern zu tradieren ist, also
keineswegs mit der Intention, bestehende Strukturen zu ver-
andern. Die machtige Ebene, auf der iber Veranderungen
von Ausbildungssystemen. entschieden wird, erreicht der
Lehrer von seiner beruflichen und geselischaftlichen Ebene
nicht, auch der Lehrerbildner nicht. Lehrer sein heiBt alich
Apologet bestehender Macht- und Strukturverhaltnisse zu
sein, noch immer... .! _

Das . Fehlen. . jeglicher - persénlichkeitsorientierter
Ausbildungs- und Bildungsveranstaltungen an den:Padago-
gischen Akademien — ansatzweise Ausnahmen béstatigen

diese Behauptung héchstens — erhértet die obigen Thesen.
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Neues Ausbildungsprinzip: Reflexion der Lehrerrolle Ein weiterer Grund fur die fehlende Integration der hier zi-.

Um aber Veranderungen in Richtung: personlichkeitso- tierten'Trair]ingsverfahren in die 6sterreichische Lehrerbii-
rientierter Ausbildungsverfahren an den Padagogischen dung liegt in der Tatsache, daB Trainingsziele nicht von
Akademien propagieren zu kénnen, bedarf es nicht nur der vornherein explizit und detailliert angegeben und ange-
Uberwindung schulpolitischer und gesellschaftspolitischer strebt vyerden kénnen, sondern allenfalls als Rahmienziele
Widerstande, sondern auch der Lésung eines leider syste- oder hochstens als (bergeordnete Grobziele, wie z. B.
mimmanenten didaktischen Widerspruches: ,Selbsterfahrung® in der unterrichtlichen Interaktion®. Hier

Dieser Widerspruch besteht darin, daB organisiertes Leh- kollidieren diese Trainingsverfahren mit dem herkémmii-
ren und Lernen — kurz: Unterricht — an den Padagogischen chen normgebenden und normgeleiteten ,padagogischen”
Akademien selbst formal vollkommen anders geschieht als Denken. Dieses Denken der meist in historischen Dimensio-
inhaltlich vorgegeben wird, wie Lehren und Lernen, wie also nen verwel{enden Osterreichischen Pddagogen manifestiert
Unterrichten zu geschehen hat. Es wird z. B. das Theorem sich auph in fixen Unterrichts- und Ausbildungszielen. Of-
der sozialen und lernmé&Bigen Uberlegenheit der selbstin- fen bleibende, sich im Laufe des Trainingsverfahrens ent-
dig gefuhrten Gruppenarbeit gepredigt, es' werden die unter- wrcke_lnde U.nternchtsziele bedirfen vor allem in Osterreich
richtsdidaktischen Grundsatze theoretisiert (aber héch- noch intensiver sozialpddagogischer und sozialpsychologi-
stens von Studenten im Praktikum auch praktiziert) und ge- scher Forschung und einer gehérigen Portion ,,padagogi-
sagt wird auch, wie Unterricht zu geschehen habe ... Der ; schen Vertrauens® in die Motivation, in die Studienintensi-
Lehrerbildner selbst wird aber in seinen eigenen seminari- tat und in die vorhandenen pédagogischen Fahigkeiten der
stischen Veranstaltungen und in seinen Vorlesungen zum studierenden zukunftigen Lehrer.

Anti-Vorbild, oft frontal im Ein-Weg-Verfahren kommunizie- An dieser Stelle zeigt sich auch eine weitere, diesmal for-
rend. : schungstechnische Schwierigkeit: es mangelt nicht an gu-

Ich mochte damit keineswegs behaupten, daB die Unter- ten; d. h.-auch erprobten Trainingsverfahren fir die spezifi-
richtsorganisation an den P&dagogischen Akademien ‘ sche qusénlichkeitsbildung und deren Integration in die
strukturiert zu sein hat, wie Lernen im Pflichtschulbereich. Lehrerbildung. Es sind diese Trainingsverfahren, die an
Aber im Vergleich zur Organisation des Lernens im Pflicht- \ amerikanischen Hochschulen entwickelt, angewandt und
schulbereich mutet die didaktische Konzeption des Lernens auch uberpraft worden sind. Nur: diese Verfahren kénnen
an den Padagogischen Akademien anachronistisch an. Ich nicht einfach in unseren bildungssozialen Kontext ausbii-
weiB schon, daB auch an den Padagogischen Akademien ; dungsgdéquat Ubertragen werden. Sozialisationsbedingun-
die Gestaltung einzelner Seminare nach durchaus modern- gen, Bildung und Schulbildung der Studenten, um nur eini-
sten Gesichtspunkten erfolgt: das sind aber durchwegs Ein- ge Faktoren zu nennen, sind zu verschieden und machen
zelerscheinungen, und diese beruhen vorwiegend auf der eine Adaptierung der Trainingsverfahren, ausgerichtet auf
Privatinitiative einzelner Professoren. die zukUnftigen‘beruflichen Bedarfnisse der Auszubilden-

Die Zurtickhaltung seitens des: Ministeriums, gruppen- den, unumgénglich notwendig.
dynamische Trainingsverfahren auf breiter Basis in das Stu- Wessen wir uns aber sehr woh! bedienen kénnen, das
dium an den padagogischen Akademien und in die Fortbil- sind die Verfahren, mit denen die Trainingsmodelle erarbei-
dungsprogramme fur Lehrer aufzunehmen, muB auch auf tet worden sind, und hier beginnt die Aufgabe der Lehrer-
die Befiirchtungen zuriickgefiihrt werden, diese Verfahren bildner: die Entwicklung geeigneter persénlichkeitsbilden-
kénnten etablierte Normen in Frage stellen und ,,wohlver- de_r Trainingsmodelle und deren Integration in die &sterrei-
traute* Sozialbeziehungen und Strukturen des Systems chische Lehrerbildung an den Pédagogischen Akademien.
einer kritischen Prufung unterziehen, sogar Verdnderungs- Diese Entwicklung von Trainingsmodellen muB gemeinsam
bestrebungen bewirken. Tatsachlich erscheinen gruppen- mit den studierenden zukiinftigen Lehrern und gemeinsam
dynamisch ausgerichtete und persénlichkeitsbildend orien- mit den schon im Beruf stehenden Lehrern erfolgen, wobei
tierte  Verfahren weit eher als der herkémmiiche; weitge- ‘ Padagogen, Soziologen und Psychologen die notwendigen
hend theoretisierende Studienbetrieb dazu geeignet, Inter- wissenschaftlichen Anforderungen zu berticksichtigen, Stu-
aktionen und Normen auf den verschiedenen Ebenen unse- denten die Ausbildungsbedirfnisse und Lehrer die berufs-
res Schulsystems kritisch beleuchten und verandern zu kén- spezifischen Bedurfnisse zu reprasentieren haben.
nen.
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Rezension

Harald Eichelberger:

Wie konservativ sind Lehrer?
Osterreichischer Bundesverlag, Wien 1981

Mit dieser Untersuchung der Einstellungen von Wiener
Pflichtschullehrern liefert Eichelberger eine Bestatigung oft
geduBerter Urteile Uber Lehrer: sie sind zum tberwiegenden
Teil (stock-)konservativ.

Einstellungen haben als grundlegende Werthaltungen zur
Foige, daB Vorginge (Menschen) standig bewertend, inter-
pretierend und selektiv wahrgenommen werden. In einer Zu-
sammenfassung seiner Arbeit meint Eichelberger dazu:
,Auf die schulische Realitat bezogen bedeutet. dies, daB
Einstellungen eines Lehrers zu den verschiedenen Berei-
chen des gesellschaftliichen Lebens maBgeblich die Art der
Wahrnehmung seiner padagogischen Funktion und damit
auch die Art und Weise sowie die Richtung und Effizienz
des Bildungsgeschehens bestimmen.” Es wurden die Ein-
stellungen zu verschiedenen Bereichen erfragt; insbesonde-
re zu Politik und Schulpolitik, zu beruflicher und sozialer
Selbsteinschatzung, zur Feminisierung des  Lehrberufes,
zur Schulbiirokratie und Demokratisierungsprozessen so-
wie zur Gewerkschaft.

Die Ergebnisse zeigen mehrheitlich verbreitet zwar nicht

d e n Kkonservativen, autoritdren Lehrer schiechthin, wohl

aber eine starke Tendenz zu entsprechenden Werthaltun-

gen, die Dominanz von-,,konservativer und autoritatsverhaf-
teter Mentalitat*. Dieser Mehrheit steht nur eine Minderheit
mit anderen Einstellingen gegeniiber. Das ,,Konservativi-
tatssyndrom* besteht auf Grund korrelierend konservativer

Einstellungen zu den verschiedensten Fragenbereichen:
Die meisten Wiener Pflichtschullehrer

— haben keine Einsicht in die Funktion des Lehrers, daB er
sozialkulturell benachteiligte Kinder zu fordern hétte, sie
delegieren diese Aufgabe an die Eltern, d. h.'sie kénnen
(wollen)  bestehende gesellschaftliche Bedingungen,
Schichtverhaltnisse nicht hinterfragen;

— vertreten eine korniservative Einstellung zu Sexualitéat; in-
dem sie z. B sexuelles Interesse beivorpubertaren Kin-
dern negieren und die Sexualmoral an religidsen morali-
schen Normen orientiert sehen wollen;

— sind dem traditionellen Rollendenken verhaftet, die Fe-

minisierung des Lehrberufes steht fur sie in'Einklang mit

der  Auffassung, daB Frauen fur die Kindererziehung .
kompetenter als Manner seien;

— erheben einen starken Subordinationsanspruch gegen-
(iber:den:Schulern, lehnen eine Demokratisierung des
Lehrer-Schuler-Verhaltnisses . ab,. . obwohl .. sie eine
gewisse Demokratisierung des Verhaltnisses zu eigenen
Vorgesetzten befiirworten, dasie den birokratischen
Charakter des Schulbetriebes als hinderlich fur. ihre Ar-
beit empfinden;

wollen sich selbst weltanschaulich nicht deklarieren; sie
wollen daher nicht, daB Politik und Ideologie im" Unter-
richt eine Rolle spielen; sie finden.es richtig, da® nur
eine Minderheit an den leitenden Funktionen in einer Ge-
sellschaft beteiligt ist; sie betrachten die Emanzipation
der Frau als bereits vollig realisierte Angelegenheit;
befinden. sich in konkreten schulpolitischen Fragen in
volliger Ubereinstimmung mit der von ihnen bevorzugten
Partei;

winschen sich eine Gewerkschaft, die als Uberparteili-
che Interessensvertretung bessere Lohn- und Arbeitsbe-
dingungen schafft; sie lehnen Streiks ab.

Im. groBen und ganzen sollen die bestehenden: gesell-
schaftlichen und schulischen Verhéltnisse. erhalten: blei-
ben, ist kein veranderndes Engagement zu erkennen. Uber-
raschend ist da ein Ergebnis, das eine gewisse Bereitschaft
und Tendenz zum damals: noch.-existierenden: Gesamt-
schulentwurf der SP (Leistungsgruppenmodell). aufzeigt —
oder wirft dies lediglich ein bezeichnendes:Licht auf jenes
Gesamtschuimodell; das hierzulande zur. Debatte stand?
Aus solchen Fakten zieht Eichelberger den: SchiuB, daB
sich an der Lehrerausbiidung.und -weiterbildung Wesentli-
ches dndern muBte: sie muBte durch praktiziertes soziales
Lernen und entsprechende Wissensvermittlung tiber Gesell-
schaft und Politik.den Lehrer zu distanzierter Kritik an sei-
ner Rolle befahigen, zu Einsicht in Prozesse; die er im Unter-
richt und insgesamt in seinem Verhdltnis zu den Schulern
durch seine Einstellungen und Haltungen auslost. Verschie-
dene Formen themenzentrierter Gruppenarbeit und grup-
pendynamischer: Lernprozesse soliten als politische Bil-
dung far Lehrer in der Ausbildunginstitutionalisiert werden.
Heidi Pirchner




lise Nekut
Die 13 Gebote

1.- Schuler sind Menschen

1.A Lehrer sind Menschen

2. Der Lehrer hat nicht immer recht

2.A Der Schiier hat nicht immer recht

3. Jede Handlung hat Ursachen.

3.A Wer sehr jung ist, kennt diese Ursachen kaum.

err sich besonders sicher gibt, hat Angst.

Wie man in den Wald hineinruft, so schailt es zurdck.
Irren ist menschlich (siehe auch 1)
Lehren heiBt ;Lernen helfen®.

Wir sind die Erwachsenen.

Die Schule ist das halbe Leben:
Frag immer ,warum” und ,wozu”.
Wer andern keine Grube grabt, falit selbst hinein.
Rechts oder links, das ist nicht die Frage.

Du sollst Dich nicht tauschen.

—t k' '
PO NDO A

Reinhard Zeilinger

Die Persénlichkeit des
werdenden Lehrers

»Die Personlichkeit eines Individuums — als umfassen-
der Be_griff fir die spezifischen Denk- und Verhaltensweisen
\und die psychostrukturelle VerfaBtheit eines Individuums
‘— entwickelt sich und wird geformtin einem lebenslangen
ProgeB der Auseinandersetzung mit der sozialen Umwelt®

' Die zentrale Bedeutung der beruflichen Sozialisation fiir
die Persdnlichkeitsentwicklung wurde im deutschsprachi-
gen Raum erst in-unsereér Zeit wissenschaftlich untersucht.
(Grosskurth 1979, Grossmann' 1980).

Igh mochte mich im folgenden‘in erster Linie mit der be:
ruflichen Sozialisation der Lehramtsstundenten auseinan-
dersetzen — allerdings nicht auf wissenschaftlicher Ebene.
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An Stelle dessen mochte ich auf meine eigenen Erfahrun-
gen, angereichert durch eine 3jéhrige Betatigung in ver-
schiedenen Bereichen der Studentenvertretung, sowie jene
meiner-Kollegen(-innen) zurtickgreifen. Bedingt durch diese
subjektiv-personalistische -+ Betrachtungsweise - kdnnen
neben der beruflichen Sozialisation‘auch andere; oben ge-
nannte Sozialisationsfelder ‘mitbertcksichtigt  werden.
Wenn wir vom Idealfall ausgehen, so ist der Werdegang des
Lehramtsstudenten bereits 12 Jahre lang aufs engste mit
der staatlichen Schulorganisation verknipft. Nicht zuletzt
aufgrund seiner Erfahrungen mit derselben wird er auch
eine gehorige Portion Idealismus in sein Studium einbrin-
gen — schlieBlich will er ja einmal nicht dieselben Fehler
wie seine alten Lehrer machen.

Angesichts der universitaren Realitéat geht dieser Idealis-
mus allerdings mehr und mehr verloren. Wie schon zuvorist
er einer starren, burokratischen Verwaltungs- und: Ausbil-
dungshierarchie ausgeliefert, welche keinerlei interesse an
individuellen, persdnlichen Belangen bekuhdet. Das
engmaschige Netz von AHSTG, Studienplan, Studienord-
nung und Stipendienregelung engt den persdnlichen Hand-
lungsspielraum auf ein Minimum ein. Im privaten Bereich
tragt die Wohnsituation entscheidend dazu bei: Das Weiter-
wohnen bei den Eltern erfordert eine weitere Steigerung der
Unterordnung unter Autoritaten, und die schwache rechtli-
che Position der Bewohner von Studentenheimen ist eben-
falls nicht geeignet, das SelbstbewuBtsein zu férdern.

Anstelle der erhofften padagogischen Ausbildung wird
ihm eine fachwissenschaftliche oktroyiert. Hinter dem Stu-
dienplan steht die Vorstellung, daB ein guter Fachwissen-
schafter automatisch ein guter Lehrer ist (die Hochschul-
lehrer sind hierflir zumeist ein lebender Gegenbeweis).

,,Die Wissenschaft tritt dem Studenten als systematisch
geordnete Sammiung von Erkenntnissen und Forschungs-
normen gegeniber, welche nach-Mafigabe der Studienord-
nung in festgelegter Reihenfolge und genau abgestimmten
Paketen - reproduziert werden = missen.. Wissenschaft
scheint Selbstzweck zu sein. — sie braucht nicht zu legiti-
mieren, welchen Beitrag sie zur Losung gesellschaftlicher
Probleme leistet, und braucht auch keine Legitimation be-
ziiglich der- Relevanz. fiir die Schiiler (d. h. beziiglich der
Brauchbarkeit fur die praktische Anwendung). So koénnen
zwar Einsichten und die technische Beherrschung von Ge-
genstandsbereichen vermittelt werden, die. Wissenschaft
hat aber keinen Lebensbezug. Das Wissen_steht abseits
der Interessen und Bedirfnisse der Studenten; es findet kei-
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ne Integration in ihren Lebenskontext statt.?) In vielen Fal-
len ist der (die) Student(in) neben diesen Problemen: auch
noch durch die Ablosung aus dem Familienverband, durch
die Vereinzelung an der Massenuniversitat oder durch: Part-
nerschaftsprobleme belastet. Es mangelt ihm (ihr) an Kon-
taktpersonen, mit denen er (sie) tber diese Probieme spre-
chen kann. Die dadurch entstehende Beschrankung von Er-
fahrungsfahigkeit, nach Grossmann ,,die Beschrankung der
Fahigkeit.zur individuellen und kollektiven Auseinanderset-
zung mit der . gesellschaftlichen Umwelt und mit sich
selbst® wird in der Folge auch die Mdglichkeit des so-
zialen Lernens einschranken. Der Lehramtskandidat erfahrt
auf universitarem Boden zunehmend eine lebensgeschicht-
liche Entfremdung, Vereinzelung und Frustration wodurch
er in eine schwere Identitatskrise gerét.

Dieser Identitatskonflikt provoziert eine individuell ver-
schiedene Verarbeitungsform. In unserem Fall ist es norma-
lerweise eine der beiden folgenden:

— eine Verdrangung der Realiat in Verbindung mit der An-
passung an die institutionellen Gegebenheiten sowie die
emotionelle Verlagerung auf Privatinteressen,

— eine bewuBte Wahrnehmung der Realitat im Verband mit
einer aktiven Auseinandersetzung mit den Gegebenhei-
ten sowie die Initiation eines sozialen Lernprozesses.

Diese beiden Strategien, welche fur die Persénlichkeit-

sentwicklung von Studenten eine entscheidende Bedeu-

tung einnehmen und auch ihre spitere Bewaltigung der

Lehrersolle entscheidend pragen, méchte ich nun etwas ge-

nauer erlautern: .

Stugﬂenten, welche in Reaktion auf ihre Identitatsprobie:
me die erstgenannte Strategie verfolgen, resignieren im
r(:‘-r_tf(nde genommen angesichts der strukturellen Gegeben-

eiten. ‘

»Vielleicht ist das so, weil viele gar-nicht gewohnt sind,
daB sie etwas dndern kénnen, weil sie in ihrem Leben prak-
tisch noch nie etwas geandert haben® Die AuBerung
e'ntspricht sicherlich der Realitit. Die Blockierung von so-
zialem' Lernen” kann faut ‘Grossmann  als gesamtgesell-
schaftlich vorherrschendes Strukturmoment der Arbeitsver-
haltnisse bezeichnet werden.s) ,,Im. (Studien-)Plan’ bieiben
und dabeidraufgehen‘s) lautet die Devise.. Da die Betroffe-
nen in ihreo beruflichen Betatigungsfeld (Studium) keine
Qhanpe zur S 'bstwertgewinnung sehen, suchen sie ihr Heil
im pr_lvaten Bereich. das schlechte Gewissen, das sie dabei
empfinden, wird in der Regel durch Alltagsweisheiten wie,
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,,Es gibt ja schlieBlich Wichtigeres als das Studium, die .

Schule etc.”, verdrangt.

,»50 kommt es, daB haufig Momente der Psychostruktur
der Individuen mit bestimmten Mommenten der Institution,
in‘der sie arbeiten (jeder ProzeB der Selbstreflexion von'Un-
tergeordnetenbesitzt- eine die-Hierarchie verunsichernde
Wirkung), eine Verbindung, eine Abwehrkoalition eingehen;
d. h. bestimmte Tabuisierungen festlegen, die im Alltag nur
sehr schwer und nur in langwierigen kleinen Schritten auf-
zuldsen sind.* )

»Eine ,Bewaltigung‘ von Identifikationskonflikten priméar
durch Abwehr ist begleitet von einer Verhartung der Persén-
lichkeitsstruktur und einer Verengung der sozialen Wahr-
nehmungsfahigkeit.

Auf diese Weise wird das System Schule - Universitat -
Schule geschlossen. Infolge einer solchen Art der Person-
lichkeitsentwicklung im Laufe des Studiums wird der Weg
zum spateren Lehrerdasein geebnet: »

Dem Schiler-den starken Individualisten vorzuspielen
und gleichzeitig vor der schulischen Hierarchie'den Riicken
zu krimmen.

Dem stark gesellschaftlich normierten - Sozialisations-
druck des staatlichen Schul- und Ausbildungssystems kann
aber auch anders begegnet werden: '

»Eine Verarbeitung von Konflikten primar durch Ich-
Leistungen, die diese bewuBt zur Kenntnis nimmt und auch
emotionelle Betroffenheit zulaBt, wird das Individuum eher
in die Lage versetzen, die eigenen Anspriiche und Fahigkei-
ten in ein realitdtsgerechtes Verhiltnis zu den objektiven
Maégiichkeiten ihrer Realisierung zu bringen, ohne die eige-
nen Anspriche weitgehend aufzugeben und/oder an ihnen
emotionell zu zerbrechen, was letztlich eine Aufgabe unter
gréBeren psychischen und sozialen Kosten bedeutet.*

Eine derartige aktive Konfliktbewaltigung stellt aller-
dings an die Ich-Starke des Betreffenden groBe Afispriiche.
Im Normalfall wird der einzelne diese Starke nicht aufbrin-
gen. Einen begehbaren Weg bietet die Zusammenarbeit mit
Kollegen(-innen), welche dieselben Probleme und Identitats-
krisen zu bewaltigen haben. Hierflr bestehen zahlreiche
Méglichkeiten: Die Teilnahme an Tutorien, Arbeitsgruppen,
Instituts- bzw. Basisgruppen bzw. in weiterer Konsequenz
die Arbeit in der Studienrichtungsvertretung; in der. Fakul-
tatsvertretung oder in den politisch organisierten Studen-
tenfraktionen: Fur den einzelnen ermoglicht diese Beteili-

gung soziale Lernprozesse auf zwei Ebenen: innerhalb der-

eigenen Gruppe bzw. zwischen verschiedenen Gruppen. er-
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folgen zahllose Interaktionen; welche ein standiges Einbrin-
gen und somit:,;Formen’’ der eigenen-Personlichkeit erfor-
dern. Die Auseinandersetzung mit.Vorgesetzten, Beamten
und Gesetzen fordert die Bildung eines politischen BewuBt-
seins und: eine Kenntnis demokratischer..Handlungsmé-
glichkeiten, deren'Aneignung dem einzelnen eine Chance
bietet, sich:spater als Lehrer.im Spannungsfeld zwischen
den Ansprichen der Schiler, Eltern, Schulbehérden und ge-
selischaftlichen ,,pressure groups* zu behaupten.

Die Personlichkeitsentwickiung des werdenden Lehrers
wird in der Realitat natdrlich.niemals ausschlieBlich von ei-
ner der beiden charakterisierten Strategien beeinfluBt. Viel-
mehr wird jeder Student beide Strategien gleichzeitig verfol-
gen, wobei jedoch eine der beiden in einem individuell. doch
stark divergierenden AusmaB Uberwiegen wird — abhangig
von:den auf ihn wirkenden Sozialisationsfeldern und seiner
eigenen ich-Starke.

Doch selbst jene Lehramtsstudenten, bei deren:Person-
lichkeitsentwicklung im tberwiegenden AusmaB.die letzte
genannte Strategie verwirklicht wird, sind vor einem Schei-
tern an der Berufsrealitat nicht gefeit:

,,Fachliche Qualifikation und:politischer Durchblick al-
lein helfen nicht sehr, wenn man damit.in der Praxis laufend
Konflikte produziert, denen man personlich.nicht gewach-
sen ist und die zuguterletzt zu einer Begrenzung des:Hand-
lungsspielraumes fuhren. Ein Scheitern mit fliegenden Fah-
nen an. nicht realitatsgerechten Ansprichen kommt im Er-
gebnis einer Anpassung und innerer Emigration ohne auBe-
re Konflikte ziemlich nahe.’

Dennoch mochte ich abschlieBend. meine persdnliche
Uberzeugung dahingehend duBern, daB ich es fir unabding-
bar notwendig halte (vorausgesetzt, daB man danach trach-
tet, ein aktiver Lehrer, ausgestattet mit einem gewissen per-
sénlichen Handlungs- und Freiheitsspielraum, zu werden)
mit der individuell ‘groBtmoglichen. erreichbaren Konse-
quenz den zweiten Weg zu gehen. Den dafur notwendigen
‘Rickhalt kann auf Dauer nur die Arbeit in Gruppen bieten,
“‘welche m. E. einen offéenen Charakter aufweisen: sollten.
D. h;, daB ich die Arbeit in streng hierarchisierten, womog-
lich kadermapig politisch ausgerichteten Gruppen, fir we-
nig  fruchtbar (in Hinsicht auf Persénlichkeitsentwicklung
und soziale Lernfahigkeit) erachte.

Eine Arbeit in offener, jenseits jeder konventionellen Ver-
pflichtung ‘(Lehrerverbédnde; Personalvertretung etc.) ste-
henden Arbeits- bzw. Interessensgruppen; die durch:ihren
Status eine konkrete, selbstbewuBt-kritische Reflexion des
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Schulalltags und der Lehrerarbeit sowie ein gezielte Kritik
an schulischen Organisations- und Leitungshierarchien er- -
moglichen wirde,; wirde meiner Meinung nach auch fardie
bereits berufstatigen Lehrer neue Wege der Persdnlichkeit-

“sentwicklung eroffnen.
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lise Nekut

,Gesprdchsfetzen aus dem
Lande Péddagogien

,,dieser Krappel* '
;;ein‘Arschioch; ein penetrantes; ist der*
»Ccharakterloses asoziales Individuum!*
;;Rotzbuat

»Limmel*

;fauchende Rowdies sind das’; . .“
;;Rotzpipn® ‘

es geht.um Schiiler

Empfohlene Aktionen in Pddagogien: - ;,runterwaschen*
,niedermachen‘.
,hiederhaun‘*

und vor allem: ,,zurechtbiegen“

Dabei weif man doch: Etwas; das man biegt k

- ! bre-
chen. Oder es schnalzt zuriick, ga gt, kann bre
ten ins Gesicht! , ganz schnell und mit-

,Wissen Sie, Frau Kol!eginb hier: zieh i i
o Satoon St , en leider nicht alle

An welchem soll ich ziehen? An diesem?? NEIN !
P.S.: Ich bi_n nicht ausgezogen, das Fiirchten zu'lernen
abe‘r jgder »bléde. Trottel*,; ,,Kriippel“ und Rotz:
b_ua “ 1Bt mich leise erschauern. i
In solch einem Land P&dagogien leben wir?

HILF E — ich habe Angst!
Wer hilft!

...................
..................
.........
.............
.....................
........

..............
........................
.............

oder: ,,Akustische Impressionen aus dem Konferenzzimmer

SR LC G e

Helmut Bock
Ideale gefragt?

Wie schitzen die Studenteh den Beruf ,,Lehrer an Héheren
Schulen* ein?

Um die Einstellungen der Studenten zu diesem Bereichzu
erfassen, wurde eine Fragebogenerhebung im Winterseme-
ster 79/80 an der Universitat innsbruck durchgeftthrt. Am
Turninstitut wurden 31 Studenten im 1./2. Semester und 46,
die im 7.—4. Semester studierten, befragt. Als Vergleichs-
gruppe wurden die Germanisten herangezogen. Insgesamt
wurden 103 Fragebbgen ausgewertet.

Sehen die zukinftigen Lehrer den Beruf eher idealistisch
oder realistisch, sind sie sach- (fach’) orientiert: oder
padagogisch-, menschorientiert? In welchen Beziehungen
sehen die Studenten Vor- bzw. Nachteile im Lehrberuf:im
Vergleich zu anderen Berufen? Innerhalb dieses grob abge-
steckten Bereiches soliten die Meinungen erfaBt werden.
Die einzelnen Statements konnten in folgender Auspragung

beurteilt werden: ganz falsch : sehrrichtig
-2 -1 0 +1 +2
Wie schatzten also die Befragten die Tatigkeit von Leh-

rern ein?
Wie stehen sie zu den vorgegebenen Aussagen?

1. Idealistisch — realistisch

1.1.,,Das Unterrichten solite als eine Titigkeit wie jede an-
dere aufgefaBt werden.”

Die Tatigkeit ,,Lehren* wird von 54 % der Studenten nicht
als eine Tatigkeit wie jede andere auch angesehen, davon
lehnen 22 % die Aussage entschieden ab (— 2).

Was ist aber die Besonderheit am ;Lehren, ist es'die T&-
tigkeit selbst, die ber das Durchschnittliche hinausgeht,
sind es besondere Fahigkeiten, die den Tréager der Tatigkeit
auszeichnen? ;

Lehren ist zum Beispiel kein Job, der von einer groBeren
Mobilitat gekennzeichnet ware — wer gibt schon den Lehr-
beruf auf? Beamtenverhaltnis mit Kandigungsschutz und
vielfach schulfester Stelle bei Anstellungsmonopol durch
den Staat, sowie die sehr spezielle Art der Ausbildung las-
sen einen Berufswechsel kaum zu.




Nach der Ausbildung kann der Lehrer tiber seine »Ware!!
Arbeitskraft nicht frei verfigen, sondern ist insofern einge-
schrankt, als der Staat praktischein Monopol auf den Kauf
der ,Ware'* besitzt. So hat der Lehrer nur die Mé&glichkeit
vom Staat eingestellt zu werden oder sich einen anderen,
seinen Qualifikationen nicht entsprechenden Job ZU su-

chen.

Andererseits sclite das Unterrichten doch als eine Tatig-
keit wie jede andere angesehen werden (34 % schlieRen

sich auch dieser Aussage an).

Der Beruf an sich muB als erlernbar bezeichnet werden.
Auch Lehren dirfte in einem hohen Ausmag vori Gesetzma-
Bigkeiten gepragt sein — so ist der Praxisschock zum Bei-
spiel sicher kein individuelles Schicksal, Disziplinschwie-
rigkeiten kann auch mit ,, Techniken* entgegengetreten wer-
den. Ein wenig Distanz zur Lehrerrolle dtrfte vielen Berufs-
vertretern ‘auch zukiinftigen — gut tun. Auf dieser inhalitli-

chen Ebene wirde ein gewisses Jobdenken, eine professio-
nelle Einstellung zum Beruf eher von Vortsil sein,

1.2.,,Niemand kann von einem Lehrer erwarten, dafB er mehr
als seine Pflicht tut.«

58 % der Befragten meinen, daB-man von einem Lehrer
schon erwarten kann, daB er mehr tut als seine Pflicht. Es
kann so interpretiert werden, daB die jingeren Studenten
noch ein Bild ihrer Lehrer mitbringen, das vom Allgegenwar-
tigen, Allmachtigen und. Alleswissenden geprégt-ist. Viel-
leicht sind diese Ergebnisse auch darauf zurickzufihren,
daB 51 % aller Studenten aus landiichem Gebiet kommen,
wo der Lehrer noch immer in vielen verschiedenartigen
Funktionen (Chorleiter, Organist usw.) tatig-ist. Dies wird
auch heute noch vom. Lehrer am Land éfter erwartet und

dient auch dazu, daB der Lehrer einen gewissen Status ge-
winnt. :

1.3.,,Der Lehrberuf kann prinzipiell nicht mehr Befriedigung
verschaffen. als andere Berufe auch.*

Nachdem 69 % der befragten Studenten dieses State-
ment ablehnen, davon 29 % ganz entschieden (~="2), muB
angenommen werden, daB die angehenden Lehrer den [ehr-
beruf als einen sehr befriedigenden beurteilen. Es zeigen
sich entgegen der Annahme keine Unterschiede in den Ein-
steliungen bei’ Hoch--und Niedrigsemestrigen. Dies tber-
rascht nicht, da eine realistischere Sicht der Lehrerrolle
auch im Laufe des Studiums nicht aufgebaut werden kann.
Praxiskontakte sind fur die nach dem alten Padagogikum
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ausgebildeten, zukinftigen: Lehrer-erst nach dem eigen‘t‘li-
chen Studium, im sogenannten Probejahr, vorgesehen. Die-

se Aussage gilt fir Turnstudenten nur eingeschrankt.

1.4. ,,Ein Lehrer, der nicht mehr mit Idealiimus bei der Sa:
che ist, solite besser den Beruf wechseln.

% der befragten Studenten sind der Meinung, QaB ein
Le?l?er/,oder nicht r%ehr mit Idealismus bei der.Sache ist, fjef"
Beruf wechseln sollte. Eine Aufgliederpng zelgt,_daB W'elbll-
che und niedrigsemestrige Studenten im Vergleich zu ihren
Pendents noch idealistischere Et:nst?llupgﬁtn haben, was

angigen Stereotypen ja auch entspricht. : .
degigaggé% erwéhnte)r;pStatements sollt_en eine Einschét-
zung der Lehrerrolie bringen. Wirklichke_!tsferne wu_rde hy-
pothetisch angenommen. Das Aus:maB Uberrascht jedophh.
Die. ausgepragte: idealistische Emste!lung,_ we_elche‘ sic
auch in der deutlich intrinsischen _Berufsmc_>t|vatron wued(_er-
findet, ist problematisch im Hinblick auf die ersten Praxis-

zu-sehen.
kowglr:;edie Einstellungen nicht in einer langsamen Beruf§-
einfahrung allmahlich abgebaut werden, kann auch ein
Schock (,,Praxisschock) nicht verwundern.

2. Fachlich-padagogisch

2.1.>,,lm Zweifelsfall muB die Vermittiung fu_ndiertt_a_n Sach_-
wissens im Gymnasium Vorrang vor allgemeinen padagogi-
schen Bemithungen haben.*

%, der Studenten sehen in den aligemeinen pddagogi-
scggn/BemUhungen eine Hauptaufgabe der. Schulq, demge-
gentiber stehen nur 18 %, die dem Sachwissen einen Vor-

inraumen warden. : _ )
ra?Egs agre maéglich, daB die Antworten von geV\‘/‘lssen negati-
ven Erfahrungen bzw. ,,Wunschvor.s'gellungen der Sltud(?n;
ten 'gekennzeichnet sind. Das tradlt|c3ne‘lle Gymr]asrum is
von seiner Geschichte her und auch héufig von seiner Atmg)-
sphare eine ,,hohere’’ Schule, in der_ es vor allem auf Q|e
Ausbildung intellektueller Féhiglfelten ankommt. D}es
kénnte in'der eigenen Lebensgeschichte der Studenten eine
stark negative Rolle gespielt haben und manche Aversionen

einsichtig machen.

2.2. . ,Eine starker wissenschaftlich' gepragte, sz?chlich
niichterne Atmosphare wiirde den meisten Gymnasuen nur

gut'bekommen.* )
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72 % lehnen diese Aussage ab, davon 42:% ganz ent-

schieden (— 2), wahrend das Statement:

2.3. ,,Fiir einen Lehrer an einer Héheren Schule ist padago-

gisches Geschick wichtiger als fundiertes Fachwissen,

von der Mehrheit als richtig bzw. sehr richtig eingestuft
wird.

2.4 ,,Die Schule sollte nicht in erster Linie Wissen vermit-
teln, sondern vor allem charakterlich gefestigte und autono-
me Menschen heranbiiden.*

Dieser Ansicht schlieBen sich 77 % an, nur 8 % lehnen
sie ab, davon 0 % als ganz falsch (—2).-

Wenn: man die Statements dieses Kapitels zusammen-
faBt, muB die Vorrangstellung der padagogischen Aufgaben
herausgestrichen werden, Diese ist derart ausgeprégt, daB
eine verantwortungsvolie Lehrerbildung dies beachten mia-
te, wobei festgestellt werden soll, daB das hohe fachliche
interesse an der Ausbildung nur in-einem scheinbaren Ge-
gensatz dazu: steht: fachliche Und padagogische :Ausbil-
dung schlieBt sich so wenig - gegenseitig aus, wie es sich
nicht in den Képfen der Betroffenen ausschlieft. Ein fachli-
ches Interesse und. eine entsprechend fundierte fachlich-
methodische Ausbildung kénnen durchaus als eine Grund-
lage gesehen werden; um die padagogischen Intentionen
Uberhaupt einflieBen lassen zu kénnen. Jene wird einflieBen
kdnnen, wenn sie theoretisch durchdacht und-in-einigen
Modelien in der Praxis Uberpraft. worden ist, womit die pa-
dagogische Théorie die Praxis durchschaubarer; gesetzma-
Biger gemacht hat.

: Der Gegensatz von Theorie und Praxis entsteht nach den
bisherigen Ergebnissen erst durch die spezielle Art der Leh-
rerbildung, die Theorie und Praxis zeitlich, 6rtlich und per-
sonell trennt, und offensichtlich an den Einstellungen und

3. Ergebnisse aus dem Bereich »Einschétzung
des Berufes, ,Lehrer an einer Héheren Schule’,
in einem Vergleich zu den Berufsgruppen
;wissenschaftlicher Mitarbeiter' und Manager .«

Die zum Vergleich herangezogenen zwei Berufsgruppen,
die vermutlich in ihrem Sozialstatus hnlich sind; wurden
im Fragebogen folgendermaRen beschrieben:

— Wissenschaftlicher. Mitarbeiter in.einem Sportinstitut
fur Leibeserzieher)
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— Wissenschaftlicher Mitarbeiter in einem Verlag oder in
einer Bibliothek (ftir Germanisten)
— Manager eines mittleren Industriebetriebes oder auch
Manager einer Fremdenverkehrsregion
Trotz “dieser Beschreibung muB angenommen werden,
daB-auch noch andere Vorsteliungen von:;,Manager‘‘ und
..wissenschaftlicher Mitarbeiter eingeschlossen sind. Im
folgenden eine graphische Darstellung der Ergebnisse in
Mittelwerten:

Grafik siehe Seite 90!

Die befragten Studenten meinen demnach, daB ein Lehrer
an einer Hoheren Schule doch sehr viel Freizeit hat.

Wenn Freizeit als ,,frei verfligbare Zeit” verstanden wird,
in dem Sinne, daB die taglichen Arbeiten nicht zu fest vorge-
- schriebenen Zeiten gemacht werden massen, dann werden
sich-die studentischen Vorstellungen wahrscheinlich in der
Praxis als richtig erweisen. Die réine Arbeitszeit eines Leh-
rers durfte bei durchschnittlichem Engagement sicher nicht
unter den (Ublichen 42 Wochenstunden liegen.

,Gesicherter Arbeitsplatzf‘, »Alterssicherung* "

Die hochpositive Einschatzung der beiden Statements
Uberrascht nicht. Im Bezug auf den_Lehrberuf wurde hier
eher ein Aligemeinplatz erhoben. :

Abwechslung

Der Beruf:des'Lehrers wird als-durchaus abwechslungs-
reich gesehen. Vielleicht wird die Berufswelt im gesamten
—=-aus der antizipierenden Sicht:der Studenten — als ab-
wechslungsreich gesehen: Ein durchaus positives Bild also;
Ob hier die Berufswirklichkeit-dazu in einem Widerspruch
steht? Ob die Routinearbeiten; welche bei den ungeliebten
Tétigkeiten im Lehrberuf doch haufig genannt werdén; vor-
erst nicht gesehen oder spater tiberschatzt werden?: Es ist
kaum zu.erwarten, daB Lehrer. ihren Beruf so ausgepragt
»abwechslungsreich* bezeichnen wirden. Insofern kdnnten
die Ergebnisse auch als Winsche gedeutet werden.

Sozialprestige

Das Sozialprestige der Lehrer wird von den befragten Stu-
denten als durchaus gut‘gesehen, nur13 % bezeichnen es
als schlecht; 5 %-als sehrschlecht; Aus diesen Zahlen kann
nicht'abgelesen werden; daB' die Faktoren, die fiir das So-
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zialprestige eines Berufes ausschlaggebend. sind (Gehalt,
Arbeitsplatzsituation, Aufstiegschancen, Freizeit u. dgl.) fur
den Lehrer als bedenklich zu bezeichnen wéren. Dies ist in-
teressant, da in vielen Untersuchungen von einem eher ne-
gativen Lehrerbild in der Gesellschaft ausgegangen wird
bzw. wurde. Ob die relativ gute Einschatzung des Sozialpre:
stiges durch die befragten Studenten ein Ausdruck einer ge-
anderten Einstellung in der Gesellschaft Uberhaupt ist, oder
ob die Meinung der seibst Betroffenen kein reales Abbild
der Einstellungen in der Gesellschaft ergeben, kann hjer
nicht festgestelit werden.

Das »S0zialprestige* eines Berufes muB als ein relativer
Begriff zum |, Preis* gesehen werden. Der im Sozialprestige
fihrende Manager muf z. B. mit der hdchsten Strefbela-
stung und der geringsten Freizeit ieben. Die Studenten, wel-
che deutlich ausdriickten, auch andere Méglichkeiten der
Berufswahl gehabt zy haben, dirften die Relationen von
Aufwand und Sozialprestige bei der Berufswahl doch auch
in Betracht gezogen haben — und offensichtlich dem Lehr-
beruf den Vorzug gegeben haben.

Interessant erscheint die sehr hohe Meinung der weibii-
chen Studenten vom Sozialprestige der Berufsgruppe Wis-
senschafter und Manager, wahrend das der Lehrer eher
schlecht beurteilt wiid. Es"ist nicht auszuschlieBen, dag
sich Frauen im Hinblick auf Bezugspersonen an der nachst-
héheren Sozialschicht orientieren und diese als sehr erstre-
benswert sehen, wihrend Manner den eigenen Standort in
der sozialen Schichtung, nicht durch Aufwertung "der
nachsthéheren oder benachbarten Schicht abwerten wol-
len,

Auch das Einkommen des: AHS-Lehrers wird von weiblij-

chen  Studenten: um einiges negativer bewertet, als von
ménnlichen;

StreBbelastung

Arbeit mit Kindern be-
trachtet, wahrscheinlich wird hier oft-aus'der eigenen Erzie-

hungserfahrung geschlossen. Weiters ist Stref — ein Ge-
fuh! der Unlust und Unzuldnglichkeit — beim Lehrer denk:
bar, weil er die vielfaltigen Anforderungen, die die Gesell-
schaft-an:ihn stellt; einfach nicht erfillen kann. Wie sollen
die praktisch einzuschiagenden Wege ausschauen, wenn
die Ziele nur vage formuliert sind und dartiber hinaus: von
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den verschiedenen Gruppen der Gesellschaft -unterschied-
lich definiert werden?

Selbstandigkeit : %

itwi inei ehen —als

rerarbeit wird-also =:in einer Ten-denz'ges‘ s
l&ﬁrr\chaus selbstandig interpretiert. Bei s‘ozmloglschen [2;3
kussionen zu diesem Thema wird von W|s§epschaftern der
Bereich getrennt gesehen und als ,,Grenze d}ce Klassenzim-

Gr genannt. ) o '

m?rrwtude% Klassen ist:dem:Lehrer viel Selbstandigkeit und

iheit gegeben. ) ’ )
l:nlaJiese gFrgeiheiten werden jedoch-in manchen theorzti:3
schen: Schriften als ,,parodierte* gesehqn, wenn man e
grundsatzlich grofe Unfreiheit und Abhé&ngigkeit beden
Beamtenstatus). ) o _
( Lehrerarbeit kann' vielleicht dann als frei, wie d:gs She
Meinung der Befragten ist, bezeichinet werden, wenn dr;e
freiheiten und unndtigen Einschrénkungen als:solche ‘er-
kannt und in-Frage gestellt werden.

mmenfassend:kann gesagt werden, daB der-Lehrer
beiZléZ?wjenigen Statements, die.in Summe das sogenagﬂ’éer
Image eines: Berufes in-der G_esellschaft ausmac ekn, o
schiechter abschneidet als dlg 2u Ve(g!elchszwec den l\%a—
wahlten Berufe ,,wissenschaftllchgr M‘l‘tarbeater ‘UE ”n )
nager®. Lediglich Werte; wie:;;Freizeit ,",,Alterssmt etru_ gs
und:,,gesicherter-Arbeitsplatz* we‘rden hgher b.ewzer '?en o
sind dies jedoch eher zweitranglge Grinde in. Zei n der
Volibesché&ftigung und Hr?cfr’:k\?\?JunkEtiunrk;erjr?edn‘z‘vtljirci nAuf-
serer speziellen Gesellschaft. Vas ,, H"H, i

i ncen‘ betrifft, schneidet Qer Lehrer an Hohe

gtclﬁglsg:?éiuﬂerst schlecht ab: Wie (_jie hohe Bewertu.ng deer:
intrinsischen: Berufswahimotive ;eigt., geht-es denLlut?(gns-
Studenten-um hoéhere Ziele und V|e.He|cht auch um eMana—
qualitat-.und weniger .um-Image:. Die Beru‘fsgr_up._pes,, ana-
ger durfte-besonders durch die Werpung in ein du ebrsrepi)ts
sitives. Bild:gerickt werdep und:seine-Bewertung be
zum Kiischee geworden: sein.




Lehrer sein in Lateinamerika

DerLehrer Péter Schmidt ist unseren Lesern bekannt:
Wegen: seines Auftretens gegen Priigelmethoden an Miih/-
viertler Schulen.von der Schulbehérde Schikaniert und zum
Verlassen Oberésterreichs gezwungen, wurde er inzwischen
friihpensioniert . .

Die erste Jahreshilfte 1982 war Schmidt in Lateinamerika,
wo.er Uber in Osterreich lebende Exilierte und-,amnesty-
international“-Gruppen - zahlreiche Kontakte mit politisch
Verfolgten hatte und selbst kurz inhaftiert war.

Im folgenden berichtet Schmidt liber Begegnungen mit

Lehrern in Chile, im Chaco-Urwald Paraguays und am Ama-
zonas;

Chile — die ,,griinen Dacher*

Am 25. Februar 1982 wurde der chilenische Gewerkschafts:
fahrer Tucapel Jimenez ermordet. Er war in der Nacht zu ei-
nem Treffen mit Gewerkschaftsfuhrern unterwegs gewe-
sen, als- man seinen Wagen. mit Maschinenpistolen ‘unter
Feuer nahm. Tucapel war sofort tot. Ein' Raubmord, hieB es
von: offizieller Seite; aber jedem politisch Denkenden =
nicht nur in Chile — war klar, daB die chilenische Militardik:
tatur hinter dem Mord steckte. Tucapel Jimenez war dabei;
die zersplitterten Gewerkschaftsgruppen zu einer schlag-
kraften Opposition zu formen, und solche: Aktivitaten sind
in allen Diktaturen lebensgefihrlich.

Wéhrend der Totenmeésse in der Kathedrale an der Piaza
des Armas in Santiago — der Kardinal selbst nahm die Ein-
segnung vor — stand ich eingekellt in eine zehntausenksp-
fige Menge vor dem Portal. Ich: stand neben einer: kleiren
Gruppe von Lehrern. ,,Chiles Lehrer gruRen Dich; Tucapel®,
s0 ahnlich-stand auf ihrem Transparent: Polizeikompanien
mit Holzpriigeln und Maschinenpistolen standen am Rand
der Piaza des'Armas, Militdrlaster warteten inden Zufahrts-
straBen.:Hunderte Angehérige. Ermordeter waren zum: Be-
grabnis gekommen. Frauen, vor allem;, riefen immer. wieder

" mit berschlagender Stimme die Namen ihrer Toten, der Op-
fer des Regimes Pinochet, und die Menge dréhnte ein ,,pre-
sente’ (,er ist bei uns*) zuriick. Wahrenddessen kam_ich
mit dem Anfahrer der Lehrergruppe, einem &lteren” Chile-
nen, kiein und schnurbértig, ins Gesprach. Er hatte seine
besten Feunde mitgebracht und die Nacht vorher hatten sie
das Transparent gebastelt; erklarte er. Heutzutage sei so et-
was nicht mehr so gefahrlich in Chile, sagte er ldchelnd auf
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foltert worden, wie viele seiner Kollegen knapp nach dem
Putsch-:.. Ob ich nicht Lust hatte, mich mit ihnen apends
zu'treffen? Plotzlich wurden Flugblatter irgendwo in de_r
Menge hochgeworfen und reégneten auf uns herab,,,.AsesE:
no Pinochet = fueral* =, Moérder Pinochet vers'chw_l_ndg!
Derselbe Text schwankte auf Spruchbandern; die plotzlich
tber der Menge entrolit worden waren. Im selben M.omen.t
stirmte die Polizei, und ich rannte (zum erstenmal in mei-
nem Leben), eingezwangt in der hastenden M?sse, davon,
immer neben den Lehrern und in der Angst,‘medergetram-
pelt zu werden, wie einige neben mir._... WI.!' kar‘r?en bald
zum Stehen, die Polizei hatte sich die ,,Ra‘\.delsfuhrer heraus-
gegriffen und zu den Militarlastern ggprugelt — als dgr Kar-
dinal hinter dem Sarg im Portal erschien, war alles (uhlg, ge-
nauso wie auf dem langen Marsch quer durch Santiago zum
iedhof. o

Frlgi?\en ganzen Tag verbrachte ich bei Cesar, jepem chlleng-
schen Lehrer, in seiner Wohnung. Er war Mitglied der ,,uni-
dad popular®, der Partei Salvador Al|endes: gewesen. Cesar
war;,inspector general‘ (eine Art péigiagoguspher Leiter und
Berater) in- einem: groBen ,liceo® in Sant!ago‘, gewesen.
KompromiBlos hatte er alle seine fUnfunqSIebZIg K_ollegen
zu einem humanen; nicht-autoritaren Erziehungsstil ange-
halten-und war dabei Vorbild gewesen. Cesar war P_ﬁunst‘-
erzieher und trat gerade in seinen Fé‘\cherr] far schopferi-
sche Freiheit und menschliche Entfaltung ein — Vokabeln,
die ihn allen jenen verdachtig machten, die der grausame
Militarputsch im September 1973 hochgeschwemmt hatte.
Sein Fehler — in den Augen seiner Gegner — war, daB er
sich nicht einschiichtern lieB und auch nach dem I_Dgtsch
seine unbequemen Ansichten aussprach und praktizierte,
obwoh! es hicht an wohimeinenden Warnungen fehlte, u. a.
auch von Freunden, die nun ,,pinochetistas‘ geworden wa-
ren.

i
meine Frage, er wére auBerdem schon eingekerkert und ge- \l 5
l
\

Paraguay: die Schule in der ,laguna negra“

rasident Alfredo Stroessner, GroBgrundbesitzer, Gene-
ralPder infantrie, personlicher Freund"des KZ-Argtes Me_rllgg-
le, ist der dienstalteste ;,caudillo” (Fur]rer) Lateinameri a:1 :
Seit 28 Jahren im ‘Amt, |48t er immer wieder dlte Yerfass;/t\l/g
andern, um seine Wiederkandidatur (un.d damit §|cr‘1‘ere i 4
gerwahl) bewerkstelligen zu kénnen. Ein:;caudillo VoweTt'
ten ' Schlag; wie'sie heutzutage rar wgrde“n auf derd n:
wenn er mit Freunden; Freundinnen, Lglbwachtern u? Aso
stigen Speichelleckern zum Roulette ins Nobelhotel -Asun-
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cions fahrt, werden. die StraBen gesperrt und voraus:rollt
seine schwarzgekleidete Leibgarde . in offenen.. Mann-
schaftswagen,. mit Maschmenplstolen kahlgeschorenen
Schéadeln..

Kompamewelse setzten sich nach. 1945 hierher die SS-
Chargen ab; als ich im-Deutschen Klub.von-Asuncion einen
Verwandten erwahne, der SS-Scharfuhrer war, [&BRt man
mich (und ihn) hochleben und ich bin bestens eingefihrt .. .
man spricht sehr offen zu mir: Paraguay sei das sicherste
Land Sudamerikas, und man verbreitet sich-behaglich tiber
die Methoden der Regierung, mit Aufmupfigen und Linken
fertigzuwerden: man lade sie zu-einer Landpartie per Flug-
zeug ein und schubse sie dann tber dem Chaco-Urwald hin-
aus...

Die Indianer Paraguays genieBen nicht den Status gleich-
berechtigter Burger, eher sind sie Kindern.und Entmiindig-
ten gleichgestellt. Ahnlich wie am Amazonas schoB man sie
noch vor wenigen.Jahren Gber den Haufen wie. Kaninchen.
Im ,,sierra leon‘: im.Nordwesten:Paraguays sollen heute
noch Morde. an wilden:Ayoreo-Indianern.vorkommen;.nach
denen. kein Hahn: kraht...... der::Ausverkauf ‘des..Chaco-
Urwaldes hat ldngst begonnen, wer den:Inseraten.in:der
»Frankfurter Allgemeinen‘ folgt.und Chaco-Land kauft, er-
halt nicht nur'in Paraguay SonderermaBigungen, sondern
auch Steuererleichterungen von der Bundesregierung der
BRD.

Nach stundenlanger Fahrt im Geldndewagen ‘kommen
wir — zwei Anthropologen undich — nach ,,laguna negra‘:
Ein Urwaldgebiet, das die paraguayanische Bischofskonfe-
renz den’ Indianern-gekauft und ubertragen hat, damit sie
hier unbehelligt in ihrer eigenenKultur leben konnen und
nicht als Landarbeitersklaven auf den'Haziendas der Wei-
Ben. Im Dorf der Guarani-Nandevas steht inmitten der Laub-
hiatten eine Bretterbude ‘mit alten; zerschnitzelten Schul-
banken  darin, vorn -eine Schultafel ‘mit*'Holzknopf zum
Hoher-Verstellen. ',,Die' Nandevas wollen von den “auf die
europdische Kultur zentrierten Missionsschulen wegkom-
men*; erkldren mir die Volkerkundler, die hier ein (von vielen
Entwicklungshilfeorganisationen  unterstitztes) Indianer-
projekt mitbetreuen. Sie haben einem Nandeva-indianer ei-
ne kurze Pddagogikausbildung erméglicht, und ich kemme
mir-vor: wie ein. Schulinspektor, als.ich jetzt.in der letzten
Schulbank sitze:-und zuschaue: : :

Wir bleiben einige Tage im Dorf,.ich lerne meinen Amts-
bruder; den:Nandeva-Lehrer Sergio, gut kennen und wir wer-
den: Freunde. Er ist einer der wenigen; die gut Spanisch
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sprechen und er zahlt die Probleme auf, die die Nandevas
haben: Erst vor einem halben Jahr zogen sie fort von den
Siedlungen der WeiBen, wo sie als Proletariat: dahinvege-
tierten und verkommen wéren. Aber hier fehlt es an allem
Notwendigen fiir den Start: Bis zur ersten Ernte bringen die
volkerkundler wochentlich -Lebensmittel nach’;,laguna
negra“: Reis, Mehl, = Fett, Trockenmilch, = Gemdise,
Zucker . . .* Jede der siebzig Familien hier braucht ungefahr
2500 Guaranis {(ca. 240 Schilling) im Monat‘,; sagt Sergio,
,,das ist sehr wenig: zwei Armee-Maschinenpistolen kosten
mehr als die Lebensmittel fur alle siebzig Familien hier fur
einen Monat-. . .** Die Nandeva brauchen Axte,"Macheten;,
Spaten, Ochsengespanne; um den Dschungel zu roden und
Ackerbau zu betreiben, sie brauchen Medikamente gegen
Darminfektion, Schlangenbisse, Skorpionstiche, Augenin-
fektionen, Verletzungen. Sergio selbst rodet seinen Anteil
am Dorfrand, verhandelt mit den Anthropologen und héit
noch nebenbei Schule . .. auch fur die Erwachsenen.;;So zu
leben wie friher ist unmoglich®, sagt er, ,,bevor die WeiBen
kamen, waren wir Nomaden und die Herren im Chaco.
Heute missen wir lernen, neben den WeiBen zu leben, auf
unsere Kultur und Geschichte stolz'zu sein. Viele von uns
schamen sich, von ,,friiher zu sprechen, sa gekleidet zu ge-
hen wie friher, die alten Brauche wiederauflebenzu lassen,
die Missionsschulen haben uns-das alles schlecht ge-
macht. Sie wiirden sich freuen, setzt er hinzu, mit ésterrei-
chischen Lehrern und Schilern Kontaktzu'haben:.. .

Rio Boyuyu

E ,,La siringa* heiBt der Gummibaum und,,los stringeros
. sind die Kautschukzapfer, die Gummisammier des Amazo_-
E nastieflandes; sie leben monatelang im Dschungel, schnei-
.
|

den die Rinde der ,siringos‘ ein und sammeln die ausflie-
Bende Gummimilch in kleine Blechdosen, die sie am Stamm
befestigt haben. Zwélf bis sechzehn Stunden.geht:der sirin-
gero taglich durch den Dschungel, leert.die -Milch-in seinen
Blechbehilter.im Ruckenkorb; schreitet durch Sumpf, wo
Moskitos: schwarmen, durch Dickicht, wo- peitschenartige
Schlangen in den Biischen lauern, durch Bé&che, in denen
riesige ‘Rochen mit stachelbewehrtem Schwanz liegen, die
den mit‘Widerhaken versehenen giftigen Stachel.in.den Un-
terschenkel schnellen.-

Rio:Madre de Dios; MuttergottesfluB Rio Orthon Rlo Ma-
nuripi . .~;-acht Tage.und Nachte auf lehmigen Flussenvm
hunder;t- Windungen stromaufwirts; Urwaldmauern auf bei-
den:-Seiten;. kreiseni'e. Raubvogel: Uber unpassierbaren




Sumpfgebieten; Anakondas, ‘die sich'im Wasser weitaus
schneller und gewandter "bewegen als "am Festland;
Kaimane, die des Nachts, von unserem Scheinwerfer be-

feuchtet, mit glihenden Augen lautios stromabwarts trei-
ben:

An die eintausenfiinfhundert Kilometer stromaufwarts
von der Einmindung des Rio Madeira in den Amazonas tref-
fe ich spatabends in einer ,barraca‘, einem Kautschuk-
sammiernest am Rio Boyuyu, ein. Hier lebt Carmen Stadler,
Lehrerin, funfundvierzig Jahre alt, vier. Kinder, Tochter
eines Osterreichischen Missionars, der an den.Ufern. des
Rio Madre de Dios starb, als Carmen vier Jahre alt war. Car-
men Stadler de Meighar (in Lateinamerika behéit die Frau
ihren. Familiennamen und hangt den des Mannes dazu) ist
verheiratet: Pedro de Melghar ist Mediziner, er war Zahnarzt
im Regierungsspital in Riberalta, dem.Bezirkshauptort des
Beni-Dschungelgebietes in Amazonien. Beide, Carmen und
er, waren politisch engagiert: Pedro. Abgeordneter der So-
zialistischen Partei Boliviens und Carmen. Leiterin der SP-
Frauen.von Beni. Als.im Sommer 1980 der. bolivianische
Rauschgift-General Garcia Meza die rechtméaBig gewahite
SP-Regierung Boliviens stiirzte (es gab Hunderte Tote, Pra-
sident Siles Zuazo fliichtete nach Peru), standen: Carmen
und Pedro auf den Todeslisten der Militars. (Inzwischen hat
das Militar abgewirtschaftet und die SP Boliviens ist wieder
an der Macht). Seither leben sie versteckt am Rio Boyuyu un-
ter den siringeros. Don Pedro hat seine Zahnbohrmaschine
mit FuBbetrieb mitgenommen, aber hier gibt es schwieri-
gere Probleme, als Zahnfullungen zu bastein'oder gar Regu-
lierungen anzufertigen. ,Hier stirbt jedes zweite Kind, bevor
es ein-Jahr alt ist, sagt mir Carmen-aufs Tonband, ;eine
Hauptursache ist die furchtbare Ernahrung: Reis, Unmen:
gen-von Zucker, Trockenfleisch;: Fisch; schau:'doch, mit
zwanzig haben die - meisten keine Zahne mehr ... hier trinkt
jeder FluBwasser; eine lauwarme Briihe mit- mehr als einem
Viertel Schiamm, in dem sich Keime vermehren-wie in einer
Nahrlidsung .. .“ Carmen kocht fur gut ein Dutzend siringe-
ros, putzt, wascht, flickt, jagt Schiangen und Vogelspinnen.
Moskitos und Vampire aus den Zimmern, unterrichtet Lesen
und Schreiben fur alle; die freiwillig kommen; trostet die 14
[15-jahrigen- siringero-Frauen, die alle jahrlich ein Kind be-
kommen, verarztet: Kranke; wenn:Don Pedro keine Zeit hat,

trostet Sterbende; gibt-ihrem Saugling die Brust, betreut
-Huhner; Ganse, Hunde, Katzen und den Papaget ; ,,Vor
-zwei Wochen brachte elnbs" ingerc inbat
zu uns. Er-war zwel Tage ‘am Boyuyu unterwegs gewesen
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und:sie hatten in der Hangematte geschlafen, irgendwo des
Nachts am Ufer ... sie hatte hohes Fieber, aber wir haben
nicht.gewuBt, wie wir helfen kénnten. Es war schrecklich,
denn:'nach drei Tagen ist sie gestorben, eine junge Frau mit
funf Kindern ... der siringero_trug sie ins Boot und ruderte
sie'nach Hause in seine barraca; wo er sie begraben hat.!

Carmen schaut aus wie eine waschechte Wienerin: dun-
kelblond, fallig, gematlich, die vier Kinder drangein herum,
die Alteste ist sieben Jahre, es ist ein Glick, daf Carmen
Lehrerin ist. .. ,Die siringeros arbeiten und Ieben hier wie
vor achtzig Jahren, der einzige Unterschied ist, daB alle ein
Transistorradio besitzen. Sie kdnnen nicht schreiben und le-
sen und wissen nichts tber Erste Hilfe, richtige Ernahrung;
Hygiene, Empfangnisverhttung ;.. wir haben oft dariuber
gesprochen, hier gemeinsam zusammenzuhelfen, um eine

Schule. zu bauen. Aber viele wollen nicht: sie sagen, sie

brauchen: die Kinder zur Arbeit, sonst miBten sie verhun-
gern.’* Wahrend der siringero mit den altesten Kindern durch
den Dschungel zieht und- seine siringas absucht, dicken die
Frauen und. die kieineren Kinder in der barraca die Gummi-
milch ein; Uber einem rauchigen Feuer dreht éines einen
Holzpragel, auf den.immer wieder ein biBchen Milch ge-

-schuttet wird; bis ein walzenférmiger Kautschukballen ent:

steht. .. = schitten, drehen, schitten, drehen,;
stundeniang . .. Und stundenlang rollen die sitingeros dann
ihre Kautschukballen durch.den Dschungel ans Ufer des
Rio Boyuyu, Ballen: mit sechzig, siebzig Kilo Gewicht. Der
Kautschuk wird ‘gewogen, verkauft, auf die ,,lunchas®’, die
Amazonasfrachtkahne verladen; fir-ein:Kilo Kautschuk er-
halt der siringero. etwa ein Kilo Reis oder Zucker oder ein
halbes Kilo. Trockemilch.

Kleidung; Hausrat, Macheten, Medikamente, Waffen; Mu-
nition . . . wer jede Woche einen schweren Balien zum Boyu-
yu rollt, der kann gerade davon leben. ,,Einer der siringeros
ist lungenkrank, offene Tbc', erzdhlt Carmen, ;er muB.ins
Spital nach Riberalta, aber er wird sein Leben lang abzahlen
missen. Hier gibt es keine Krankenversicherung oder Ren-
te...”

,,Das wichtigste hier.ist Erziehung, Bildung; aber welche
Diktratur will:schon selbstandig denkende, kritische Men-
schen? sagt Carmen. ,,tUnd trotzdem haben wir Gluck: hier
im bolivianischen ' Amazonasgebiet fehlt es an Geld.fdr die-
se Art ,ErschiieBung’, wie sie gréBenwahnsinnige Staats-
chefs im brasilianischen Amazonien vorfihren; was wir .
brauchen - ist Gerechtigkeit, - gerechte Bezahlung; unser
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Kautschuk ist der beste der Welt. Aber so wie mit unserem.
Zinn, unseremMangan, unserem Kupfer, so ist es auch hier:
die Bolivianer sind Bettler, die auf ‘einem Goldthron sitzen,
das Gold holen sich die anderen.’ o

Zwei Tage spéter begraben wir am Ufer ein zweijéhriges
Madchen: die Mutter — eine siebzehnjahrige: Indianerin-—
brachte das Kind im hoffnungslosen Zustand von ihrer:,bar-

raca®, zwei Kanutagesreisen fluBaufwarts. Sie hat noch

zwei Kinder, ist schwanger, ihr Mann weiB noch nichts, er
war tagelang im Dschungel beim Gummizapfen. Morgen
wird sie wieder nach ,alegria zurickfahren. , Alegria‘’
heiBt Freude.

Knapp vor Drucklegung erreichte Schmidt die Nachricht,
daB zwei Agech-Mitglieder; der Leiter der Regionalgruppe
von Conception, Ortiz Aravena, und eine Kollegin, Eugenia
Darricarrere, verhaftet und von der Polizei-miBhandelt wur-
den. Ortiz erhielt einen Anruf, daB er abends in seine Schule
kommen solle, sein Direktor wiinsche ihn zu sprechen. Als
er zur Schule kam, wurde er.von sechs bewaffneten Zivili-
sten verhaftet und mit verbundenen Augen an einen ihm un-
bekannten Ort gefiihrt. Seinem Anwalt erkldrte Ortiz. spéter,
daB seine Kollegin sich in schlechtem Zustand befunden
habe; er hatte geh6rt, wie man sie miBhandelt hatte. Es wur-
de verboten, Eugenia zu besuchen, weil sie sich in ;,incum-
‘micado“-Haft (Isolierung) befinde; es besteht Sorge, daB ihr
Geslindheitszustand schiecht ist..Ebenso berichtet Ortiz,
daB ihnen:jegliche medizinische Hilfe verweigert wird.
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-.nell - demokratisch-kritische . Gruppe  — trugen-.an

Achtung -
Gerade Lehrer — in der Dritten Welt eine traditio-

Schmidt hdufig die Bitte: heran, doch. in Kontakt mit
Schulen in Osterreich treten zu kénnen (so z. B. ein
Volksschullehrer in Potosi im Zinnminengebiet der
Anden, dessen Kinder z. T. mit zehn und elf Jahren in
den Minen arbeiten, oder ein Lehrer in Uruguay,. der
wegen gewerkschaftlicher Betdtigung gefoltert und
vier Jahre im Gefdngnis ,,La Libertad* inhaftiert.war
und jetzt arbeitslos ist...). Schmidt ist gern bereit,
Kontakte zu vermitteln. Eine gewisse Vorsicht ist aber
unumgénglich; aus demselben Grund wurden Namen
Zna; verschiedentlich Details in den Berichten gedn-
ert.

Als Referent von ,amnesty” und dem ,,0/E* (Ost.
Informationsdienst fir Entwicklungspolitik) =~ hélt
Schmidt Ton-Dia-Vortrdge und Diskussionen. in Schu-
len. Schwerpunkte sind Menschenrechtsverletzungen
und Indianerproblematik,
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Alois Ecker

Frauen im Lehrberuf

Aspekie einer Sozialgeschichte mit besonderer Beriicksich: -
tigung osterreichischer Verhiltnisse

Die Geschichte der Lehrerin?) ist bisher noch sehr wenig
erforscht?). Die traditionelle Geschichtswissenschaft mit ih-
rer primaren Ausrichtung auf eine politische Offentlichkeit
im-engeren Sinne hat sich fur Alltagsgeschichte wenig in-
teressiert. In" Anbetracht der patriarchalischen Organisa-
tion européischer Gesellschaftén hat sie damit Frauen all-
gemein weitgehend aus ihren Geschichtsdarstellungen ver:
drangt. Daneben hat auch die vorrangig geistesgeschichtli-
che Orientierung der: Pddagogik bewirkt; daB heute mehr
uber die Vergangenheit idealer Bildungskonzepte bekannt
istals Uber die Praxis ihrer Umsetzung. ,

1. Eine sozialgeschichtliche Darstellung des Lehrberufs
von Frauen kann in:sinnvoller Weise nur mit Bezug zur ge-
samten Schulgeschichte erfolgen. Es sei vorangestellt, daB
die Ausbildung von Madchen und Knaben:mit Ausnahme
des Eiementarschulschwesens?) seit dem Mittelalter prinzi-
piell getrennt erfolgte. Wir finden dementsprechend Frauen
als Lehrerinnen hauptsachlich mit der Erziehung von Mad-
chen betraut.

Die Trennung der Geschiechter, die gleichsam als ;,Leit-
motiv‘s schulischer Organisation bis tiber die Mitte des 20.
Jahrhunderts “aufrechterhalten wurde?), bedeutet fir die
Vergangenheit jedoch nicht nur weitgehende Vermeidung
koedukativer Erziehung, sondern auch AusschiuB der Frau-
en vom hoheren Bildungswesen..Den Madchen und Frauen
im Spéatmittelalter war der Zugang zu den Universitaten,
Rechtsschulen oder sonstigen klerikalen wie stadtischen
.hoéheren: Schulen” — mit einigen Ausnahmen — ebenso
verwehrt wie dann die Aufnahme in die entsprechenden

+ staatlichen Institutionen des 18. und 19. Jahrhunderts. Erst
an der Wende vom 19. zum 20. Jahrhundert erreichten sie
den Zutritt zu den héheren Bildungsanstalten und nahmen
dort auch die Lehrtatigkeit auf. ;

Wenn somit einerseits eine relativ selbstdndige Entwick-
lung der Frauenbildung angedeutet ist, so dirfen wir doch
die ' wesentlich gleichen Grundzuge in der schulischen Tra-
dition beider Geschlechter nicht Uubersehen.

Wie fur die. Mannererziehung liegen-auch fir die Frauen-
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bildung die Anfange in der kidsterlichen Hausgemein- :
schaft. Seit dem 8. Jahrhundert waren meist bestimmte
Schwestern mit der Ausbildung der Novizinnen betrauts). In
der ,,;schola’* dieser Frauenkidster wurden seit dem Ende:
des Frohmittelalters-neben dem klerikalen Nachwuchs auch
Madchen des Adels miterzogen; die nicht fiir den Orden be-
stimmt waren; im Spatmittelalter wurde diese Ausbiidung
auch fur Téchter wohlhabender stadtischer Burger zugang-
lich. Die Erziehung erfolgte im Hausverband des Klosters —
eine eigene Schule (schola exterior) gab es bei Nonnenkls-
stern kaum.

Schulen im engeren Sinn wurden bei Frauenkldstern erst
nach der Reformation gegriindet. Anders als in protestanti-
schen Gebieten, wo nach der Aufhebung der Nonnenkldster
weltliche Lehrfrauen in Schreib-'und Rechenschulen tétig
wurden, behaupteten die Frauenorden in den katholischen
Léndern ihren dominierenden EinfiuB. Die ab dem 17. Jahr-
hundert von den Ursulinen, Schulschwestern und. Engli-
schen Fraulein. errichteten: Pensionaten. wurden —. ver-
gleichbar mit den Jesuitengymnasien fiir die Knabens).—
die wichtigste Basis fur die.,,h6here Madchenbildung*. Sie
haben ais ;,,h6here Téchterschulen* und-nach der Ubernah-
me der staatlichen Schulaufsicht als Privatschulen ihren
EinfluB bis in die Gegenwart ausgelibt.

Ab'dem 18. Jahrhundert kommt ihnen auch zunehmende
Bedeutung furdie Heranbildung von Lehrerinnen und Erzie-
herinnen zu. 30 Jahre vor den’ ersten staatlichen Lehrerin-
nenbildungsanstalten wurde von den- Ursulinen-in: Wien
1841 ein ,;pddagogischer Lehrkurs zur Bildung weibiicher
Lehrindividuen** eingerichtet. — Und noch 1926/27 wurden
mehr ais 68 % der Lehrerinnen an kierikalen Anstalten aus-
gebildet?).

Die “monastisch-kierikale Tradition bildete “auch" die
Grundlage fur das Leitbild von der unverheirateten ,,jung-
fraulich* lebenden Lehrerin im'spaten 19. Jahrhundert. Wel-
che repressive Funktion diesem Lehrerinnenzélibat im' 20.
Jahrhundert zugedacht wurde, soll'noch gezeigt werden.

Abernicht nur die Nonne, auch'die an den adeligen Hé6fen
des ' Hochmittelalters tatige Zuchtmeisterin war eine unver-
heiratete Frau; wie aus ihrer Zugehorigkeit zum: adeligen
Haus zu vermuten ist:

Am Beispiel der Hauslehrerin im Adelshaus wird zugleich
der standische Charakter des Bildungswesens erkennbar:
Far den- GroBteil-'der Kinder geschah ja die Ausbildung
durch bloBes Mitieben und Mitarbeiten-im bauerlichen und
handwerklichen Haus = in letzterem zusatzlich durchzunf-
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tische Vorstellungen ersatzweise geregelt. Nur: fur: eine sens in den protestantischen Gebieten wurden die Lehrfrau-
schmale Schicht von Adel und aufstrebendem stadtischen ' en im 17. Jh. aus den Elementarschulen: verdrangt. Lehrer
Patriziat gab es daneben besondere Erziehungseinrichtun- als staatliche Beamte konnten ja bis ins 19. Jh. nur Ménner
gen —-in der. Klostergemeinschaft, in stadtischen  Schul- sein.
hausern oder durch Erzieher im eigenen-Haus. : : _ Von obigen.Tendenzen ausgenommen bleib. schlieBlich
Ajas und Gouvernanten setzen in der Neuzeit jene Erzie- auch die Lehrtatigkeit von Frauen in den sogenannten
hungstradition fort, durch die adelige Madchen vor allem Klipp- und Winkelschulen. In diesen recht abenteuerlichen
,,hofliches Benehmen®, , Zucht und Frommigkeit” erlernen Einrichtungen unterrichteten die Frauen oder Witwen von
soliten®) im Adel und GroBburgertum hat sich die Lehrtéatig- Handwerkern meist ohne besondere Ausbildung grundle-
keit von Gouvernanten im 19. Jh. sogar noch verstarkt; erst gende Schreib-, Lese- und Rechenkenntnisse bis weit ins
durch die Griindung von Madchenlyzeen und -gymnasien 19. Jh. hinein?). : , ‘
-sowie durch die Aufnahme in die Universitat hat sie mit.-En- 2. Im vergangenen Kapitel wurde versucht, einen Uber.
de des 19. Jh. an Bedeutung verloren. Wie alle tbrigen Per- blick von den wesentlichpsten Entwicklungsrichtlinien und
sonen befand sich auch die Erzieherin, solange sie in der Grundtypen der Lehrtatigkeit von Frauen in der alteuropai-
Hausgemeinschaft wohnte, unter hausrechtlicher Abhan- schen Gesellschaftzu geben. Im zweiten Teil soll nun die Ge-
?ngte't‘dln'Ihrdeerl'”éktlo};] aIszusblldbnerln der l(\j/ladchen un- schichte der Lehrerin im engeren Sinn, der Frau im &ffentli-
erstand sie dabei der Hausfrau, in bezug auf den sozialen in eini 5| i -
upd rechtlichen Schutz nach auBen jedoch dem Hausherrn. ggﬁn Lehrberuf in einigen Aspekten naher beschneben’ wgr
- Dieses grundlegende Muster patriarchalischer Abhéngig- Die Versuche zu einer Sékularisierung des Schulwesens am
keit gilt auch fur die meisten anderen Bereiche, in denen Ende des 18: Jh. brachten fur die Lehrtatigkeit der Frauen
Frauen lehrten, Fast immer befanden sie sich in.unmittelba- kaum eine véraﬁderung
rer oder \{veiterer Kontrolle einer:ausschlieBlich von Man- ~ In der ersten Halfte dés 19. Jh. blieb die Lehrtatigkeit von
nern bestimmten Offentlichkeit. Das gilt auch fir die Lehr- Frauen weiterhin auf die schon genannten Bereiche be-
tatégkel‘tb\ln Kl?lsterts?;rts:lgdtlscher Schule. _ . schrankt. An den Trivialschulen waren Frauen nur als Hand-
o (;r:) gsEathet. !k et dler offenbar nur die weitgehend arbeitslehrerinnen eingesetzt, fir - die keine gesonderte
me Lehrtatigkeil. der E_"eglpen. Dlese. homogenen Ausbildung bestand, — Eine Lehramtsrifung fur die Trivial-
Frauerlver.banQe hatten im Spatmittelalter -teilweise. auch schule konnte:zwar-nach privater Vorbereitung abgelegt
se:bSéandlg die Stadtschulen gefuhrt®). i ; werden, doch wurde davon selten Gebrauch gemacht, weil
n den Beginen begegnet uns auch der dritte Typus von ~ die Aussichten auf Anstellung sehr gering und nur im priva-
unverheirateten Frauen mit Lehrfunktion. : . ten Bereich gegeben waren
Nur unter den Lehrfrauen der Elementarschulen durftees | Erst nach 1840 zeichnet sich ein groBeres staatliches In-
au;\:lh vr?rgelra}tete Frauen gegeben haben'?). f teresse fur die Lehrerinnenbildung ab, in mehreren Stéadten
Nach den insgesamt recht sparlichen Quellen aus dem wurden in den nachsten Jahren Praperandinnenkurse ein-
M|ttelaltef zu: schlieBen; hatten. Frauen: einzig im. Grund- f~ gerichtet?2), ,
schulbereich auch EinfluB auf die Knabenausbildung. ‘ Die Aufnahme in den offentlichen Schuldienst-érreichten
— In dieser Tétigkeit. finden wir ein weiteres Leitmotiv.der die Frauen erst in der Reformperiode nach dem Reichs-
lehrenden Frau grundgelegt, die Mutterrolle.. a volksschulgesetz von 1869, das im § 14 ,,fur selbstandige
Wie schon erwahnt, erlangte die Lehrtatigkeit der Schul- Madchenschulen®, ,,die Anstellung von Lehrerinnen und Un-
frauen in den protestantischen Gebieten wéhrend der Refor- i terlehrerinnen‘ bewilligte. Erst mit dem Zeitpunkt — also
mation relativ: groBe Bedeutung. In. den Schulordnungen seit etwas mehr als 100 Jahren — gibt es eine staatlich an-
aus de'm 16. Jh. wird ihnen eine regelmaBige Besoldung aus . erkannte Lehrerin3) - :
den Kirchenneinnahmen zugesprochen; ihre Lehrtatigkeit “Im Organisations'statut von 1874 war den Lehrerinnen
war a.Iso als Erwerbsarbeit anerkannt. Der kirchlichen Schu- , zwar gleiche Ausbildung wie den Mannern zugesichert wor-
!a_yfsmr}tunterstanden die Schulfrauen auch dort: Durch die ~ den. doch schon. die darauffolgende konservative Regie-
Tatigkeit der Scpu!lorden in.den katholischen Landern bzw. runésperiode anderte die Lehrpliane im Sinne einer ,,frauen-
durch den allméahlichen. Ausbau. des: staatlichen:Schulwe- : gerechteren* Bildung ab: Sprachfacher und Realien wurden
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zugunsten stérkerer Betonung - der musischen 'Facher ge-
kurzt. — Eine vollige Gleichstellung in der Ausbildung er-
langten-die- Volksschullehrerinnen erst nach dem: Ersten
Weltkrieg.

Die Zulassung der Lehrerinnen zum 6ffentlichen ‘Schul-
wesen entsprach einerseits dem staatlichen und wirtschaft-
lichen Interesse nach mehr Ausbildung und Disziplinierung
der Bevélkerung, andererseits auch dem Bediirfnis nach ei-
ner standesgemapen Versorgung der unverheirateten Téch-
ter von Beamten, zu denen die meisten Lehrerinnen z&hlten.

Mit dem Ubergang zu auBerhauslicher Erwerbsarbeit im
Verlauf des 18. und 19. Jh. gestaltete sich die Versorgung
dieser Madchen fir die Beamtenhaushalte immer schwieri-
ger.

Die sich anbietende Lésung war eine Institutionalisie-
rung jener Fahigkeiten, die sich diese Frauen schon bisher
als. ,,standesgemaBe* angeeignet hatten: die Lehr- und
Erziehertatigkeit.

Das Recht auf gleiche Bildung wurde so auch zur zentra-
len. Forderungen- der. burgerlichen. Frauenbewegung;: die
sich um die Mitte des 19. Jh. zu formieren begann. = Durch
den Zugang zu auBerhauslicher Lohnarbeit:wurde: es-den
burgerlichen Téchtern méglich, sich von der familialen —
vaterlichen — Abhangigkeit zu emanzipieren®).

Mit dem Reichsvolksschulgesetz. von 1869 wurde: den
Frauen der erste qualifizierte Beruf im &ffentlichen Dienst
erschlossen. Der Bedarf an Lehrerinnen war nach-der end-
gultigen Durchsetzung der allgemeinen Schulpflicht in den
1870er Jahren recht hoch. Erst nach diesen ersten Jahren
verstarkte sich die Rivalitat mit den méannlichen Kollegen,
die die Frauen vermehrt als Konkurrenten um Arbeitsplatze
empfanden und. mit wachsender Polemik gegen. die,;Ver-
weiblichung® des Lehrberufs kdmpften. ,,Die damalige-amt-
liche Fachzeitschrift ,Der Osterreichische: Schulbote’: be-
schéftige sich in zahlreichen Aufsatzen mit dem:Far und Wi-
der-der Verwendung: der. Frauen. als: Lehrerinnen. Unfahig-
keit, Disziplin-zu halten; Unselbstandigkeit-in der Meinung
und daher Suggestivitat ist das. Wesentlichste, das'man ge-
gen die Verwendbarkeit der Frau fur das offentliche: Leh-
ramt anflihrte?s).

Dazu traten aber auch Argumente, die der Frau:schlicht-
weg korperliche Inferioritat und geistige Minderwertigkeit
vorwarfen.

In-ihrer Lehrtatigkeit hat sich:die Volksschullehrerin den-
noch schon um die Jahrhundertwende weitgehend:-behaup-
tet. Spatestens legitimierte sie ihre Tatigkeit aber wahrend

54

des Ersten Weltkrieges, als die Frauen die Lehrer auch an
den Knabenschulen, von denen sie bis dahin ausgeschlos- .
sen waren, ersetzten. — Zu Anfang ihrer Tatigkeit waren
Frauen nur in den Unterklassen der Volksschulen zugelas-
sen worden. AuBerdem wurden sie ab dem Ende der 1880er
Jahre auch schlechter bezahlt als ihre Kollegen. '
Polemik gab es in dieser Zeit auch gegen die affektierte
und padagogisch ungebildete ,,Schuldame!’. Sie ist das ne-
gative Bild von der Lehrerin aus gutem Haus und zugleich
Ausdruck der Spannung zwischen dem ,,feinen Benehmen®
der ,,Madchen aus den oberen Standen, der Offiziers- und
Hofratstéchter18) und dem Typ des Lehrers, der den sozia-
len Aufsteiger repréasentierte?). Als positives Leitbild war
der Schuldame die ,,Nonne* gegenibergestellt — das Bild
der ehelosen Lehrerin, die im Zolibat lebte, um sich ganz ih-
rer hbheren Aufgabe einer ,,geistigen Mutterschaft* fur-die
Schuler hingeben zu kénnen. Die Anrede ,,Fréulein® fur die
Volksschullehrerin war bis in die jingste Vergangenheit
noch ein Relikt dieser ,,jungfraulichen® Lehrerin.

Wie oben ausgefihrt, entsprach das Bild der Nonne weit-
gehend dem Typus der lehrenden Frau in der europdischen
Vergangenheit.

Zum Kampf gegen das Zoélibat kam es erst in den-Jahren
des Ersten Weltkriegs und danach, als es aus arbeitsmarkt-
politischen Griinden dazu verwendet wurde, um verheirate-
ten Lehrerinnen den Dienst zu kiindigen.!®): So galt z. B. in
Tirol, Vorariberg und Salzburg die Verheiratung einer Lehre-
rin als freiwillige Dienstentsagung®). Freilich ist dieser
Kampf auch Ausdruck des gewandelten Selbstversténdnis-
ses der Volksschullehrerin, die Verheiratetsein nicht mehr
als unvereinbar mit ihrem Beruf betrachtete.

Die Strategien gegen die Frauen im Lehrberuf haben sich
mit noch gréBerer Schérfe im mittleren Schulbereich. wie-
derholt. Zusammenfassend seien hier nur einige Beispiele
genannt: So blieben die Lehrerinnen an den Madchenlyzeen
und -gymnasien auch nach der staatlichen Anerkennungum
1900 in héufig unsicheren Privatangestelltenverhaltnissen.
Die Ubernahme in den Staatsdienst erfolgte:nach-dem Er-
sten Weltkrieg erst mit groBen Verzégerungen. — Frauen
durften an Bundesmittelschulen nur in reinen Madchenklas-
sen. unterrichten;'um-solche zu verhindern, wurden die
Schalerinnen auf mehrere Knabenklassen aufgeteilt:— Bei
der Pragmatisierung wurden Frauen nur sehr-zégernd- be-
ricksichtigt. — Nach den beiden Weltkriegen bestand fir
Jangere Zeit praktisch ein Aufnahmestopp: So wurde z. B. in .
Wien zwischen 1918 und 1928 keine einzige Lehrerin neu
angéstelit20).




Verheiratete Frauen wurden. unter dem Vorwand der

.,Doppelversorgung’! entiassen. Dies geschah vor allem in
der Zeit des Standestaates nach 1933 zum,,Abbau verheira-
teter weiblicher Personen im Bundesdienst‘‘21)

Alle angefahrten MaBnahmen bezeugen  den. harten

Kampf, den.Frauen gefthrt haben — und an den Hochschu-
len bis heute zu bestehen haben —, um sich in einer Berufs-
welt, die von der Tradition den Mannern als staatlichen Be-
amten zugesprochen worden war, durchsetzen zu kénnen.

AbschlieBend soll an den nachfoigenden Tabellen ge-
zeigt werden, wie auch das Phanomen der ,,Feminisierung®
im Lehrbereich noch stark von der traditionellen Rollenzu-
ordnung gepragt ist: Im Grundschuibereich, der den Frauen
entsprechend ihrer ,,Natur® zur Mutterrolie relativ friih ab-
gegeben wurde, haben sich Frauen als Lehrkréfte mehrheit-
lich durchgesetzt. Der Trend ist in Wien sogar noch héher
als in den Bundesldndern — generell kann auBerdem ein
héherer Prozentanteil von Frauen bei jungen Lehrkraften
festgestellt werden.

Schon der Hauptschulbereich hat einen betrachtlich: nie-
drigeren Frauenanteil als der Volksschul-und Sonderschul-
bereich, obwoh! auch hier schon Frauen: stark:Uberwiegen.
In: der Allgemeinbildenden Hoheren Schule haben Frauen
schon fast mit den Mannern gleichgezogen == hier hatte vor
allem die Zeit des Zweiten Weltkrieges-den:Frauen-Zugang

zu den Lehrplatzen gebracht. Ahnlich verdndernd hatte der

Erste Weltkrieg auf die Volksschule gewirkt.

Nach wie vor gering ist der Lehrerinnenanteil an.den-Ho-
heren Technischen Lehranstalten bzw. an den Berufsbilden-
den Hbheren Schulen.

Die groBten Ungleichheiten bestehen derzeit im Bereich
der Universitaten; wo Frauen bis heute nur ca; 12 % des wis-
senschaftliichen Personals: stellen.. Noch gravierender:ist
der Unterschied bei den leitenden Funktionen: So betragt
z. B. der Anteil der Frauen an-den-ordentlichen Professuren
1,7. % (vgl. Tab. 4).

Ziemlich: eindeutig:kann aus dieser-Aufstelliung ersehen
werden, daB Frauen. in-den Bereichen, die weniger: geseil-

schaftliches Prestige haben, einen-héheren Berufsanteil ha-

ben. Dabei. ist'zu bedenken, daB das: Prestige eines.Schul-
zweigs aufgrund. seiner. Allokationsfunktion dem Prestige
jener Sozialbereiche entspricht, die aufgrund desjeweiligen
Schulabschiusses erreichbar werden.

Eine groBe: Diskrepanz besteht.nach. wie.vor auch.zwi-
schen dem prozentuellen Anteil der Frauen an der Gesamt:
zah! der Lehrenden und jener der leitenden Funktionen. Be-
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sonders kraB ist das MiBverhaltnis im Hochschul- und Be-
rufsbildenden Héheren Schulbereich.

Das_hier angeschnittene Problem der ,,Karriere*. von
Frauen im Schulbereich fordert ebenso zur Diskussion wie
viele andere Konfliktfelder im derzeitigen Schulalitag: Teijl-
zeitbeschaftigung, Fluktuation der Lehrerinnen am Arbeits-
platz aufgrund von Schwangerschaft und Doppelbelasting
im Haushalt, ihre Probleme mit dem traditionellen Frauen-
bild, sowie Fragen nach ihrem politischen Verhalten inner-
halb von Strukturen, die noch immer von Mannern dominiert
werden.

Anmerkungen

1) Die grundlegende Arbeit zu diesem Artikel machten die. Auto-
ren wahrend des SS 81 gemeinsam in einem Arbeitskreis mit Elisa-
beth ANDRASCHKO, Martin FASAN, Monika GOODENOUGH-
HOFMANN und Eveline OBITSCH im Rahmen des fachdidakti-
schen Seminars am Institut fur Wirtschafts- und Sozialgesichte an
der Universitat Wien.

2) Grundlegende Literatur zum Thema derzeit:
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berufs. Texte aus. dem Lehrerinnenalltag. Baltimore 1980.
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Frauenarbeit, Wien 1930.

3) ¢f. SHAHAR, Shulamith: Die Frau im Mittelalter. Kénigstein/Ts.
1981, S. 186.

In den stadtischen Schreib- und Rechenschulen des Spatmittel-
alters gab es weitgehend gemeinsame’ Erziehung von M&dchen
und Knaben, die teilweise auch von Frauen geleitet wurden. Auch
die neuzeitlichen Klipp- und Winkelschulen: waren. ebensowenig
nach Geschlechtern getrennt, wie die nach der Einfihrung der all-
gemeinen Schulpflicht im 18. und 19. Jh. entstandenen Volksschu-
len auf dem Land.

4y Vgl. z. B, Bundesminister Felix HURDES: Erziehungs- ‘und
Schulprogramm der OVP, Wien 1947, S. 3:,,Der Madchenunterricht
habe (. ..y grundsétzlich in eigenen Madchenschulen oder durch
Médchenklassen zu erfolgen.*

5) In einer zeitlich allerdings spéter datierten-Quelle, den Statu-
ten der,,Klarissinnen zu: WeiBenfels* (1513) heiBt es:

»item, damit die -Novizinnen und andere Jungfrauen umso bes-
ser in-der Klosterzucht erzogen werden, befehle ich; daB die Frau-
Abtissin in'eine ehrbare Schwester gerelften Alters aufstelle deren
Leitung alle Novizinnen und Jungfrauen anvertraut sein sollen. Sie
sei die'Meisterin und Lehrerin-all dieser. Keine andere Schwester
wage es” ferner, sich einiger Novizinnen besonders anzunehmen
und sich'darum zu kiimmern.*




&) Die Studienordnung (Reglements). der Ursulinen (1652). hat auf-
fallende Paralielen-zur ;,Ratio: studiorum®® der Jesuiten. In.dieser
Konzeption: der Mddchenbildung scheint jene ,,harmonische Aus-
bildung des Verstandes, Gemites und Willens* grundgelegt, die
zum Ideal der héheren Téchterbildung im 19.°Jh. auswuchs. Vgl.
auch Elisabeth  KAUTZ: Erziehungstatigkeit der Ursulinen. Phil.
Diss. Wien 1950, S. 70 ff.

7) Vgl. Braun a. a. O., 177 f.: An Bundesanstalten waren im Schul-
jahr 1926/27 32 % der Lehramtsstudentinnen, an katholischen Pri-
vatanstalten 68 %.

8) Vgl. Georges DUBY: Zur Stellung der Frau innerhalb der Fami-
lie im Frankreich des 12. Jh., in: A, MANNZMANN (Hrsg.): Ge-
schichte der Familie oder Familiengeschichten? Konigstein/Ts.
1981, S. 97.

%) Sh. SHAHAR, a. a. 0., S. 62.

19) So vermutet etwa Annetta PFAFF: ,,Die Lehrfrauen waren teils
Frauen und Tochter der Lehrmeister, teils Witwen oder Téchter von
Burgern; die Neugung oder der Zwang der Verhiltnisse in den Be-
ruf gefuhrt hatte.”“ A. PFAFF: Die Frau als Lehrerin. in: BRAUN a.
a. 0.

1) Uber eine solche Winkelschule, wie sie auf dem Dorf und in
den Kleinstadten offenbar noch im 19. Jh. haufig vorkommt; berich-
tet auch Helene LANGE in ihren ;,Lebenserinnerungen. Berlin 1921,
S. 39ff.*. Zit.. nach_ irene HARDACH-PINKE: Kinderalitag.
Frankfurt/New York 1981, S. 88 f. .

»l- - -] bei ,Tante Wébcken [ . .]

Sie war naturlich nicht irgendwie fur ihr’Amt vorgebildet, son-
dern hatte es einfach mit dem Recht der ,erwerbslosen Hinterblie-
benen‘ auf sich genommen; wieviele sie von den Kunsten, die zu
Ubermitteln sie iUbernommen hatte, selbst verstand, kann ich nicht
beurteilen.*

Offensichtlich ist hier ein weiteres Grundmuster weiblicher Lehr-
tatigkeit angelegt: das Recht der Witwe, durch die Lehrtitigkeit ih-
ren Lebensunterhalt zu sichern.

12) Vgl. dazu besonders Marie MUCK: Die Lehrerinnenbiidung. In:
BRAUN a. a. O., S. 174 ff.

13) [rene GOLDENBERG: Die Volks- und Hauptschullehrerin. In:
Handbuch der Frauenbewegung a. a. O., S 177.

14y Viele.fuhrende Frauen: der: Osterreichischen und deutschen
burgerlichen Frauenbewegung waren Lehrerinnen. Z, B. Anita Aug-
spurg;. Hedwig Dohm,..Helene: Lange; Auguste. Fickert,” Marie
Schwarz, die auch den 1870 gegrtndeten Verein der Lehrerinnen
und.Erzieherinnen in Osterreich fihrte.

%) Vgl. MUCK a. a. 0., S. 190.

6) Vgl. GOLDENBERG a. a. O., S. 253.

'7) Vgl. auch GAHLINGS-MOEHRING a. a. O., S. 51 ., die in die-
sem Zusammenhang auf die Konkurrenz zwischen Lehrerinnen und
Lehrern um: Posten in der Stadt verweist.

Far die Frauen ist der Lehrberuf auch heute ein Versorgungsbe-
ruf — die Lehrerinnen kommen mehrheitlich aus dem Beamten-und
Angestelitenmilieu; - fir” die: Manner hingegen :ein sozialer. Auf-
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stiegsberuf. Vgi. dazu Helmut HEILAND: Lehrer und Schler heute.
Aktuelle Probleme der Lehrer- - und:. Schulerforschung.
Konigstein/Ts. 1979, S. 53 ff., insbesondere. die: Ergebnisse von
Horn:'und Weiss.

18) Vgl. GOLDENBERG a. a. O, S. 230.

19) ebenda S. 250 f.

20) ygI. MUCK a. a. O,, S. 191.

21) Verordnungsblatt fur den Dienstbereich des Bundesministeri-
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Minner halten in der Regel strenger auf Ordnung.
DaRBich hier freilich nicht verdorbne, leichtsinnig, oder
weibische, weichliche Mdanner meine, sondern Man-
ner, die wirklich Ménner sind, versteht sich von selbst.
Aberdann mufB auch wohl jeder zugestehn, daf3selbst
ein junger Mann oft strenger liber einmahl gemachten
Einrichtung hélt, weniger Ausnahmen von der Regel |
zu machen sich-oder andern erlaubt, als ein Frauen- |
zimmer, wére sie auch schon lber die Jahre der “
Jugend weit hinaus. Sie scheinen ftir strenge Ordnung
fast etwas zu wankelmtithig zu seyn. Wenigstens sind
sie sehroft zu nachgebend gegen die Bitten der Kin-
der, ohne-an Ordnung zu denken. Ob dies in der Natur
des Frauenzimmers, oder in der Erziehung desselben,
(die: woh! freilich viel Schuld haben mag) oder in
andern Umstédnden gegrindet sey, geht mich hier
wenig an. Genug, dafB die Erfahrung selbst den Satz
ziemlich deutlich bestétiget, und daf3 daher, wo stren-
ge Ordnung seyn soll, ein Mann dartiber wachen muB.
Wenn auch einzelne Frauenzimmer eine gute Aus-
nahme von dieser Regel machen: so kann doch auf
Ausnahmen bei 6ffentlichen Einrichtungen nicht gut
Rucksicht- genommen werden, und eine Anstalt bei
der ein:'so vorzigliches Frauenzimmer angestelit
wdre, wiirde'nur um desto besser werden; je gewisser
es ist, daB -mehrere gute Subjekte mehr gutes stiften.
Ja, wenn vielleicht: ein dirigirender Mann nachldssig
werden sollte: so wiirde er durch eine solche Person,
nur-desto-besser-an seine Pflicht erinnert werden.
Denn Frauenzimmer sind gewdéhnlich streng in ihren
Forderungen an:Ménner, in- Absicht'und ihre Pflicht.
Und wie oftistnicht ein Aufseher, seiner guten Unter-
gebnen wegen gezwungen, selbst gut und streng zu
seyn:

Aus:: Die: Frauenzimmer und- die 6ffentliche Erziehung, von Joh,
Daniel:-Hensel (. eréff. in-Halle; 1787), aus dem Buch: Lehrerinnen
von lise Brehmer (Hg.).




- ‘Martha Heitzer

Ich habe Kinder némlich
wahnsinnig gern

Was Lehrerinnen an ihrem Beruf gefallt — und was nicht

Im-Sommer 1981 arbeitete ich bei einem_Lehrer/innen/-
fortbildungskurs in Linz mit. In diesem Rahmen bat ich die
Anwesenden, einen kleinen Fragebogen auszufillen. Er ent-
hielt ca. 2 Seiten vorformulierte AuRerungen zum Thema
;,weibliche Berufstatigkeit* und die beiden offenen Fragen
»An meinem Beruf gefalit mir und.,,An meinem Beruf ge-
fallt. mir nicht®, ;

Ich bekam 52 Fragebdgen zuriick, davon.13 von M&nnern.
Da mein Interessenschwerpunkt aber bei Lehrerinnen liegt,
beschrénke ich mich in'der Auswertung auf die 39 Fragebo-
gen der Frauen. Ich erwartete mir eventuelle Unterschiede
zwischen Frauen mit Kindern- und solchen, die keine eige-
nen Kinder haben. Der gravierendste liegt im Durchschnitts-
‘alter: dies liegt bei den Mittern bei 38:Jahren, bei kinder-
losen Frauen bei 26.

Im Sommersemster. 1982 hieit ich am. Institut fur Erzie-
hungswissenschaft der Universitat Innsbruck  eine  Lehr-
veranstaltung zum Thema: Frauen im: Lehrberuf; Auch:hier
bat ich die Teilnehmerinnen, denselben Fragebogen auszu-
tullen. Hier handelte es sich um {wenige) Lehrerinnen; die
ich ‘bei. der Auswertung der Gruppe .der oberdsterreichi-
schen Lehrerinnen zurechnete; und um (mehrere) Studentin-
nen, die.zum Teil noch nicht unterichtet hatten und'sich al-
so nurvorstellen konnten, was ihnen an diesem Beruf gefal-
len-oder nicht gefalien wiirde; und um Frauen, die zwar.in er-
ster Linie studierten; aber-aushilfsweise (bis zu-ca: einem
Jahr):schon unterrichtet-hatten. Das:Durchschnittsalterdie-
ser 17 Studentinnen liegt erwartungsgemaB amniedrigsten,
‘namlich bei-20 Jahren:

Zur Wissenschaftlichkeit dieser Mini-Studie ist'nattirlich
anzumerken, daB es sich bei beiden Gruppen —=‘der Tiroler
wie der oberosterreichischen — nicht um eine reprasenta-
tive Stichprobe aus der gesamten Lehrerinnenpopulation in
Osterreich handelt: In beiden Fallen durfte es sich auBer-
dem um besonders engagierte Frauen handeln: solche; die
ihre Ferien zur Weiterbildung nutzen:und soiche; die sich

neben ihrem Beruf intensiv: mit-Padagogik beschaftigen
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bzw. solche, die neben ihrem Studium Praxiserfahrungen

machen wollen.

Auswertung: L
I. Den eirdeutig positiven Aspekt ihres Berufes sehen Leh-
rerinnen im ,,Umgang mit Kindern und Jugendlichen‘‘. Viele
nennen es so global als den gréBten Vorteil, viele (mehr als
die Halfte der Befragten) gliedern diesen Punkt auf. Dabei
kommen sowohl altruistische (,,den Kindern Liebe und Ge-
borgenheit schenken) als auch egoistische Motive (,der
Umgang mit jungen Menschen fordert mich enorm®).zur
Sprache, d. h. der Einsatz fur die Kinder scheint vielen
Frauen persontiche. Befriedigung zu verschaffen.

Keine einzige Stellungnahme bezieht sich auf direkte
Wissensvermittiung, alle, die zu diesem Punkt Aussagen
machen, sprechen die Vermittlung von Werten an:

,die Méglichkeit, den Kindern echte Werte mit auf den Le-
bensweg zu geben*

,,das Mitgestaiten am Weltbild der Kinder*

,,Kinder weiterfihren und Freude schenken®

,,die Moglichkeit der Mitwirkung. an der Erziehung und
Persdnlichkeitsbildung des Menschen®

. Kritikfahigkeit erzeugen, emanzipatorische Erziehung
verwirklichen® usw.

Besonders die Studentinnen. sehen auch den gesell-
schaftlichen Hintergrund:

,,Kinder so behandeln, daB sie das Schema, in dem wir le-
ben missen, diese Normen, durchschauen lernen, kritisch
denken’

,erzieherisches Handeln wird sinnvoll durch die. Ver-
trauensbasis, wo jeder jeden kennt (deshalb méchte ich
auch an eine kleine Schule)’

,,Arbeit mit Kindern aus verschiedenen Sozialschichten
— zum,Teil mit Probiemkindern, aber nicht in einer. sozial-
padagogischen Institutionen, sondern intregiert im sozialen
Umfeld des Kindes*

,den 'Kindern. vielleicht ein besseres Verhéltnis. zum Wis-
sen, Lernen vermittein* usw.

Die Argumente, die positive Auswirkungen der Arbeit mit
Kindern auf die eigene Persénlichkeit betreffen, stehen der
Haufigkeit nach an drittef Stelle (nach ,,Umgang mit Kin-
dern* und ,,selbstandige Arbeit — worauf ich spéter.noch
eingehen mochte).

Den befragten Frauen: gefallt-an ihrem Beruf besonders,

,,die Herausforderung seelischer Krafte, verbunden:mit
der Arbeit an sich selbst v
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,;die sichtbaren Erfolge‘*
~die Méglichkeit zu Engagement* :

»die Blickfelderweiterung durch die verschiedensten
Konflikte, die geldst werden miissen‘

»die Forderung, Verantwortung zu tibernehmen*

»»die stdndige Konfrontation mit psychologischen Probie-
men, die' man meistern muR*

,»,geistig gefordert zu sein*

,,die Moglichkeit der standigen Weiterbildung*

»SpaB, Interesse an meinen Fachern

»das BewuBtsein, sich sinnvoll zu betatigen®

usw.

Auch Studentinnen schatzen die ,,Auseinandersetzung
mit aktuellen Problemen®, ;,die Méglichkeit, immer wieder
neu anzufangen®, auch'sie sehen ,,sichtbare Friichte der Ar-
beit*. Sie betonen allerdings starker das gegenseitige Ler-
nen;

»ich kann von den Kindern lernen*

»Moglichkeit des gemeinsamen Lernens*

»durch den stdndigen Umgang mit jungen Menschen
kann'man selber jung bleiben*

,Befriedigung durch die Zusammenarbeit mit Kindern*

»ich kann Gefiihle miteinbringen* usw.

An negativen Seiten dieser,,Arbeit mit Kindern*“ wird rela-
tiv wenig genannt (nur 5’ Lehrerinnen und 4 Studentinnen &u-
Bern sich dazu). Nur eine einzige hennt'den ,,Kampf um Dis:
ziplin'in den Kiassen‘.. Die anderen sehen gesellschaftliche
Einfiisse, die sich negativ auf die Klasse auswirken:

»Zunahme der Konfliktsituationen (merkbarer EinfiuR der
Medien)*

»Sinkende Lernwilligkeit der Schiiler

»die Verpflichtung zur dauernden Kontrolle'und Bénotung
der Schuler’

.Kinder, die ohne hausliche Erziehung das Klassenklimz
stdéren kénnen* :

Die Studentinnen befiirchten,

»daB man friher oder spater die Kinderzum Lernen zwin-
gen wird*

,,die-ausschlieBliche Beschaftigung:mit Kindern mit der
Gefahr der Ubernahme allzu kindlicher Denkungsarten*

MiBversténdnisse, die zwischen Lehrern und Schiilern
machmal unbeabsichtigt entstehen*

.daB .trotz - aller Bemihungen: mit einem. schwierigen
Kind nicht immef ein Erfolg — eine Besserung eintritt*

Sehr viel deutlicher und massiver wird beschrieben, daf
auch die eigene Persénlichkeit durch diese Art von Berufin
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Mitleidenschaft gezogen wird:

Eine Mutter klagt, ,,die Berufsarbeit 14Bt einen nicht aus,
man-kann schwer abschalten, die Probleme beschéftigen
einen‘auch zu Hause.*

Es ist auch eine Mutter, die sich (als einzige von allen Be-
fragten) uber die ,,mangeinde. Aufstiegsméglichkeit be-
schwert. 4

»Leistungsdruck” und ,starke Arbeitsuberlastung®, an-
dererseits aber eine ,,AuBenseiterrolle bei Uberengage-
ment* und dann noch das ,,schlechte Image*, ,,die 6ffentli:
che Meinung, daB Lehrer nichts tun* empfinden Lehrerin:
nen als persénliche Beeintrachtigung.

Eine Lehrerin wirde sich angesichts der vielen Probleme,
die sie zu bewaltigen hat, ,,psychohygienische Betreuung‘
wiinschen. Eine andere empfindet einen ,,Mangel an Schutz
von oben und das Ausgesetztsein gegentiber emotionalen
und unkritischen Meinungen (Eltern)* als besonders nega-
tiv.

Studentinnen sehen als negativ,

,daB ich Menschen beurteilen muB*

»dab ich als Lehrerin auch auBerhalb der Schule vorbild-
lich sein muB* )

~.daB man. bei ausweglosen Situationen (schwierigen Si-
tuationen) die eigene Macht den Schiilern gegeniiber aus-
spielt, auch wenn es nicht gewollt ist*

-dafB man friher oder spater wahrscheinlich die meisten
fortschrittlichen Konzepte Uber Bord werfen muB und ein
ganz normaler Lehrer wird".

. Ein interessantes Phanomen ergab sich bezlglich der
»Selbstandigkeit der Arbeit“. Obwoh! knapp 50 % aller Be-
fragten Unabhangigkeit, Autonomie, Eigenstindigkeit oder
ahnliches als positiven-Aspekt ihres Berufes nannten (so-
mit, wie bereits erwdhnt, das zweithiufigste Argument),
wird bei der Frage,;An meinem Beruf gefallt mir nicht*“am
weitaus haufigsten eine Einschrankung dieser Freiheit be-
anstandet. Dies scheint’ mir allerdings nur eventuell fiir
,»AuBenstehende* ein' Widerspruch zu sein. Natrlich erlebt
man sich wahrend des téaglichen Unterrichts in den Klassen
als selbstandig, auf sich allein gestellt, eigenverantwort-
lich, ,relativ-unabhangig*: Trotzdem — oder vielleicht gera-
de deshalb verscharft — wird das ,,Eingebundensein in ein
mangelhaftes Schulsystem* (eine Studentin), die ,,Gange-
lung und Kontrolle durch Biirokraten‘ (eine Mutter) beson-
ders splrbar.

Die Vorwirfe richten sich einerseits eher allgemein ge- '
gen ,,das System“ — besonders bei den Studentinnen,
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denen spezielle Erfahrungen mit einzelnen Vorgesetzten oft
noch fehlen:

»daB versucht wird, die Lehrer in ihrer Arbeit emzuschran-
ken

,,der Zwang von auBen durch die Burokratie*

»man wird in ein bestimmtes System gepreft

»man hat weniger Freiraum, als man beim Einstieg in'den
Beruf glaubt®

»Schwierigkeiten, innerhalb des Systems eigene Vorstel-
lungen verwirklichen zu kénnen*

»personliche Unfreiheit: bei verantwortungsvolien Ent-
scheidungen (Birokratie)

,,die frustrierende Gesetzgebung und die Machtiosigkeit,
dagegen anzukdmpfen‘*

»Abnehmen- der selbstandigen Arbeit durch Steuerung
(Schulbticher)*

;,die standige’ Kontrolle, die von der Offentlichkeit aus-
geht und oft sogar in das Privatieben eingreift*

Andererseits klagen manche Lehrerinnen uber Einschran-
kungen, die sie von Personen erfahren:

,,Leuten ausgeliefert zu'sein, die zu Menschenfuhrung un-
fahig sind*

»diktatorisches Verhalten mancherVorgesetzter”

,die Bevormundung durchhodhere Iinstanzen (Bezirks-
schulrat, Landesschulrat, Ministerium)*

,,autokratlsches Verhalten meines unmittelbaren Vorge-
setzten*

,,Abhéngigkeit von Vorgesetzten*

»die Art, wie Vorgesetzte sich durchsetzen kénnen*

,,Uberwachen durch die Schulbehérde!!

,das standige Kontrolliert-Sein (und -Werden) durch qua-

lifizierte und unqualifizierte Krafte (von. Schulaufsichts-
behorde Gber Direktor, Eltern, Massenmedien bis hin zu den
Schulern- selbst)!: Dazu das Recht das:diesen gewahrt
wird!‘
»,2u ‘groBer Druck-durch den Direktor!
;,Druck durch schulische Autoritaten'
_ ,,lsténdig beurteilt zu werden, auch nach jahrelanger Pra-
xist’

;,die Stellenvergabe und: Steilenbesicherung im Stadtbe-
reich ‘durch jahrliche  Vorsprache - bei: den. betreffenden
Obrigkeiten (Bezirksschulrat, Kollegium fur Dienstposten-
vergabe): das gibt es sonst in-keinem Berufi‘

,;Aspekte, unter welchen Lehrer(innen) zu Direktoren wer-
den‘’

- Meine Annahme, daB der Unterricht:-selbst unabhangig
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_die sich tiberhaupt zum Thema-,,Unterricht’ &uBern, aus-

von Kontrolle und Burokratie positiv-erlebt werden kann,
wird gestarkt durch die Tatsache, daB diejenigen Frauen,

schlieBlich-Angenehmes nennen: Sie genieBen
,,die’ neuen; guten Arbeitsblcher
,,die Abwechslung*
,,die kreative Arbeit*
,kreative Anwendung der Methoden*
,,mit Kindern arbeiten zu kénnen*
,,didaktische und methodische Freiheit”
,,das Auswabhlprinzip* |
,,Schulversuche, neue Lehr- und Lernmethoden ausarbei-
ten und verwirklichen zu kdnnen*
,,die Freiheit berglich Methode, Arbeitsweise, Unter-
rlchtsgestaltung

[l Unter sogenannte ,,techmsche“ Vor- und Nachteile habe
ich alle jene AuBerungen gereiht, die:mit dem &uBeren Rah- ,
men des Lehrberufes zusammenhangen. Als einziger, aller- j
dings oft genannter Vorteil, wird die Zeiteinteilung gesehen,
die Méglichkeit, die. auBerschulische:Arbeit selbst eintei-
len zu kénnen‘ und die Ferien. j
Far Mitter scheint wichtig, ,,einen Teil. der Berufsarbeit ‘
zu Hause erledigen zu kénnen’, ,daheim zu sein, wenn die |
eigenen Kinder von der Schule kommen', eben ,,tellwelse |
selbstandig die Zeit einteilen zu kénnen.!. Aber auch Leh-
rerinnen. ohne Kinder. freuen:sich,;z. B. Korrekturen am
Abend machen zu kénnen und viel Ferien.zu haben.
Die Studentinnen betonen: ungenierter auch:die gréBere
Freizeit (nicht nur die Verteilung der-Arbeitszeit)..,,daB. ich
mehr Freizeit hatte als in irgendeinem anderen Beruf!, ,,viel
Freizeit", ,viel Ferien' — eine Einschatzung, die moglicher-
weise auch auf die mangeinde Erfahrung der tatsachlichen
Belastung zuruckzuftihren ist.
immerhin. schreiben. 40 %: (sofern -bei.einer so _kleinen
Stichprobe iberhaupt in Prozenten geredet. werden kann) al-
ler Befragten bei der vollig unstrukturierten Frage ;,,Was mir
an meinem Beruf gefalit®, daB.die freie Zeiteinteilung:und
die Freizeit fur sie sehr wichtig sind.
Trotzdem werden als:,,technische Nachteile immer wie-
der ,,Arbeitsiiberlastung*, ,,zu viele Unterrichtsstunden‘‘ ge-
nannt. Dazu- kommen noch
,,ungunstige: Stundenpléne: (guter Stundenplan scheint
Gluckssache, ist er.unglinstig; kann er nur.sehr schwer und
wenn, germgfugtg geandertwerden)*
i,zuwenig Gehalt!!
,»ZU groBe Klassen‘



»ZU viel Schreibarbeiten und Barokratie'

wortung, die fir den Lehrer kaum zu bewaltigen ist; eine
andere sieht die ,,mangeinde Zusammenarbeit mit dem
schulpsychologischen Dienst* als Nachteil.

4 Studentinnen empfinden die »organisatorischen, zielge-

genehm,

IV. Ein letzter Bereich der Stellungnahmen betrifft das so-
ziale Umfeld einer Lehrerin: die Kontakte zy Kollegen, EI-
tern, Vorgesetzten und das soziale Image, das dieser Beruf
vermittelt. Auch hier teilen sich die Meinungen, Erfahrun-
gen in Positives und Negatives.

Grundsétzlich: 'mit Menschen zu tun zu haben, sehen
viele als Vorteil: Dadurch ,,verandern sich die Bedingungen
standig*; man kann ,Freude und Fréhlichkeit der Kinder mit-
erleben”, ,,Geftihie miteinbringen‘ (siehe oben), ,,Kontakte
mit verschiedensten Menschen‘“ haben, Gberhaupt ,viele
Sozialkontakte'* haben usw. '

Fr- ‘einige - gehort' die *,,Zusammenarbeit mit  den
Kollegen‘ zum Erfreulichen, das',;nette Arbeitsklima*; ; die
Kolleginnen*. Allerdings wird dieses Verhaltnis auch nicht
immer nur positiv gesehen. Eine Lehrerin betont die ,,Riva-
litdt (meist Gbertincht!) zwischen den Kollegen*, eine ande-
re meint, ;,viele sind-gleicher als die anderen — auch unter
den Kollegen*. Eine Studentin‘sieht die Gefabhr, ,,in ein be-
stimmtes System ‘gepreBt zu werden durch die Kollegen*,
was auch eine Lehrerin bestatigt: ,,die Kollegen haben ei-

was:Druck erzeugt.

Andererseits gibt es aber auch Klagen uber zuwenig Kon-
takte zu'den Kollegen (,,zeitlich bedingt*“)oder daruber, daB
es ,,keine mannlichen Kollegen* gibt. : :

Die Kontakte zu den Eltern der Schuler sind filr Lehrerin-
nen wichtig. Eine schatzt ,,die Méglichkeit, auch die Eltern
Uber die Schaler positiv zu beeinflussen*, aber auch in die-
sem Bereich gibt es unangenehme Erfahrungen: »Eltern ha-

--ben. dbersteigerte Erwartungen®, | verstandnisiose ‘Eltern
uben Druck aus*. ‘

Die in der Offentlichkeit mitunter vertretene Meinung,
daB Lehrer auf Halbtagsposten saBen und Ganztagsgehal-
ter kassierten; die Faulerizer der Nation seien, ‘wirkt: sich
auch auf die befragten ‘Lehrerinnen-aus. Unter'dem: Punkt
»Was: mir an meinem Beruf nicht gefalit tauchen immer
wieder Klagen dartber auf:
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Eine Lehrerin sieht in der ,,Einstufung in den 1. oder 2. -
Klassenzug in der 4. Volksschule eine ungeheure Verant-

rechten Lehrplane*, den,,Druck durch die Lehrplane‘ unan-

nen groBen EinfluB bei der Gestaltung der Unterrichtsarbeit,

,,wenig soziale Anerkennung*

., schlechtes Image*

. 6ffentliche Meinung tber den Beruf*

;,Vorurteile in der Offentlichkeit* ‘ )
.Rollenabhangigkeit sogar im Freizeltvgrhaltgn :

i,der Lehrer steht leider teilweise noch im-Mitelpunkt —
aber nur, wenn etwas nicht paBt*

Was so weit reicht, daB eine Lehrerin spurt, daB an sie QIe
Forderung gestellt wird: ,,Du bist ja Lehrer — aber daB ich
auch Mensch bin, wird vergessen.* ] ‘
V. Soweit die Kommentare der befragten !_ehrer}nner) und
Studentinnen. Was nun (mir) noch abgeht, ist meine eigene
Stellungnahme. Ich habe selbst sieben Jghre an einer ge-
mischten Hauptschule unterrichtet, allerdings ist das auch
schon wieder mehr als sieben Jahre her. ) )

Was ist tbriggeblieben an Erinnerungen? Sind sie ange-

oder nicht? ‘
neZanhdmir fallen — wie den Lehrerinnen in der Bgfragu_ng
— zuerst die Kinder ein. Noch immer spure ich eme'|else
Sehnsucht, wenn ich irgendwo eine larmende, schrelendg
Kinderschar sehe, verlegene oder freche extravagant geklei-
dete oder tuschelnde oder angeberische Madchen und Bu-
ben. Ich denke recht dankbar daran, was sie mir damais al-
les vermittelt haben, W&rme und Herzlichlfelt qu Freude —
und jede Menge Erkenntnisse: Das, was sie mir mtellektyell
und.emotional abveriangten, bekamichstets wieder zyruck.

Und doch: wie mithsam war es doch manchmal! Wle_ent-
setzlich die Féhntage! Wie anstrengend, eine Klas:se mit 38
Dreizehnjéhrigen langer als eine Viertelstunde ruhig zu hal-
ten und ihre Aufmerksamkeit auf das Fach-zu ienken! Nﬁ'
tarlich habe-auch ich die Kinder ,,zum Lernen gezwungen®,

MiBRverstandnisse, ‘die zwischen Lehrern-und Sphulern
,r:nanchmal unbeabsichtigt-entstehen®, nicht‘rechtz.eltlg‘;‘ auf-
geklart, unter den ., biurokratischen-Schreibarbeiten:* ge-

stéhnt.

Im groBen und ganzen: fuhite ich -mich frei unq autonom
im. Unterricht: Es hing total von mir ab, wie ich die Stgnd_en
gestaltete; welche Methode, sogar, welches F.achgebleF ich
wahite. Aber auch hier empfand ich den gleichen , Wider-
spruch®, den. auch die befragten Lehrerinne‘n deut]lch
machten: der Putzkréafte: wegen durfte ich die Tische nicht
fur-Gruppenarbeiten umstellen, der Obrigkeit wegen mu[ite
ich ., die: Aufklarung®-einemArzt: Gberlassen; obwohl.rch
die: Schwierigkeiten: der:einzelnen:viel besser .beurtellen
konnte, die Koliegen beanstandeten teilweise mein:Engage-
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ment fr die Kinder in der Freizeit. Ich glaube, daB man ge- Nicht auf ein Fachstudium soll vorbereitet werden, son-
rade als Lehrerin — aufgrund der Eigenverantwortung.inder - ; dern aligemeine Hochschulreife ist das Ziel,
Klasse — besonders sensibel wird fur Gangelung und Kon- _,Der Unterricht mup die Selbsténdigkeit der Schiler for-
trolle. , ot v

Zum SchiuB- méchte ich noch etwas zur Arbeitsbelastung d Di;e Ergebnisse der modernen Psychologie missen be-
sagen. Ich habe berufliche. Erfahrungen in der Heimerzie- rué’ksichtigt werden®,
hung, in der auBerschulischen Jugenderziehung und nun an ,Gleichwertig neben dem Vermitteln und Uben von Wis-
der Universitat. Ich kenne halbtagige Stellen und ganztagi- , sen und Kénnen steht die Erziehung zu demokratischem
ge — und ich kenne die Schule. ich bin mir sicher: die physi- Verhalten!®,
sche und die psychische Belastung ist in der Schule am .,Die Medienerziehung ist als durchgehendes Unterrichts-
groBten. Allerdings auch die Freude. , prinzip aufzufassen®,
,,Selbsttatigkeit ist so weit wie méglich zu fordern®,
,,Der Schiler ist zu planmaBiger Arbeit aus eigenem An-
; trieb, mit eigenen Kraften und auf eigenen Arbeitswegen an-
llse Nekut ' ‘ zuleiten und — in der héchsten Kiasse -— an die Arbeits-
P h . k t methoden eines wissenschaftlichen Studiums heranzufuh-

ren’;
y ST S un d en ,,Entscheidend fir die echte seibstandige Auseinander-

v setzung des Schulers mit dem Bildungsgut sind innere. Be-
reitschaft und Teilnahme',
,,In kleinerén und gréBeren Gruppen soll Teamarbeit ge-
ubt werden®,
,,Erziehung zur Selbsttatigkeit!*. - )
Waren all diese Uberlegungen genug, um die angehenden
Maturanten vom hohen Wert selbstandigen aktiven Wis-
senserwerbes Uberzeugen zu kénnen? lch war unsicher. ..

Voraussetzungen:

In-der 8A gab es 33 Schiiler, keinen einzigen Physikmatu-
ranten.. Ich- hatte als Physiklehrerin immer mehr den Ein-
druck, daB die Lehrinhalte — ublicherweise im'Frontalun-
terricht an die jungen Leute herangetragen — nur maBiges
Interesse fanden. Und ich wollite eines sicher nicht: er-
schépft:und enttduscht aus der Klasse gehen mit dem Ge-
fth, wieder einmal Menschen-etwas lehren zu muassen; das
sie gar nicht-h6ren wollen; und. — mein:-Showtalent hat sei-
ne Grenzen. Meine Uberzeugung, daB selbsterarbeitetes . '
selbsterfahrenes Wissen mehr mit ,»Bildung* zu tun'hat, als: Beginn: »
das, was ich in die 8A an Physikalischem hineinzustopfen . Wir —dié 8A'und ich — sahen uns den PhySiklehrpla
versuchte, wuchs von Tag zu Tag. Warum nicht den allge- . durch und suchten- gemeinsam Schwerpunkte aus. Diese
meinen Lehrplan wértlich nehmen, der da sagt: Schwerpunktthemen wurden — nach eigener Wahl — auf 6

»Erziehung zu selbstandigem Bildungserwerb*, Gruppen aufgeteiit. (Dahinter der optimistische Glaube, daB3

»Hinfuhren zu selbstandigem Urteil und sozialem Ver- . selbstgewahlite Wissensinhalte eher zu geistiger Aktivitat
standnis®, . anregen). ‘ ,

»Allgemeinbildung. ist: nicht gleichzusetzen mit dem Er- . Dann begann die Studiumsphase. Lehrbtcher, Zeitschrif-
werb einer bestimmten Menge von Einzelwissen, sondern ten, Bildmaterial und mein eigenes Wissen standen den
es ist eine aufgeschlossene, verstehende Gesamteinstel- Schitern zur Verfugung. Das Ziel war klar: Jede Gruppe sol!-
tung anzustreben, fir die das Werterleben keine Vorausset- te eine oder zwei Unterrichtsstunden selbst gestalten unter
zung ist*, : : : ‘ | Einbeziehung- der -Medien . und. des. physikalischen .Ver-

~»Der junge Mensch soll befahigt werden; groBe Zusam- suchsinventars. Aufcrdem schrieben die Schuler eine klei-
menhénge zu uberblicken, sein Wissen und Kénnen selb- ne Zeitung mit Berichten ubar die Arbeit. :
standig zu vervollkommnen, in kritischer Prufung Probleme . - Uber die Eindricke in dieser Phase und die dabei gewon-
zu klaren und innerhalb der- Gemeinschaft Verantwortung nenen Erfahrungen von seiten des Lehrers mochte ich hier
zu Gbernehmen®, - : , kurz berichten:
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Personliche Eindriicke und Erfahrungen:

Anfangs war ich unsicher und hatte Angst. Wovor?
Davor, daB mein Vertrauen in den Lernwillen jedes einzel-
nen zu optimistisch gewesen sein kénnte und es
nichts werden kénnte mit dem Schiagwort ,,selbst-
initilertes Lernen®,
Davor, daB ein Chaos daraus werden kénnte, in dem’ keiner
mehr arbeitet und ich gezwungen wiére, zum ,,erprob-
ten“ Frontalunterricht zurtGckkehren zu missen.
Aber ging das danach noch? Und auBerdem: ich
wolite lernen helfen, nicht lehren. Nicht ich wolite
Leistung fordern — ich wiinschte mir, daB mir etwas
anderes gelénge: Schiler zu haben, die erkennen,
daB es befriedigend und sinnvoll ist, von sich selbst
Leistung zu fordern. Nicht ,,leisten miissen*, son-
dern selbst ,leisten wollen* scheint mir sinnvoll.
Davor, daB ich die Ubersicht verlieren kénnte (33 Schilerin
Gruppen?!).

Was waren nun die tatsdchlichen Erfahrungen?

Der Wille, zu arbeiten und sich Wissen anzueignen, war
groBer als ich dachte. Ja, es gab einzelne, die ‘nicht mit-
machten, wenig mitmachten. Aber wieviele machten nicht
mit, wenn ich vorne an der Tafel mit Einsatz all meiner Kraf-
te die Physik in eine One-man-show zu verwandein trachte-
te? ‘

Ein GroBteil arbeitete, las, lernte, aus eigenem.Antrieb,
ich war Uberflussig. Ein Lehrer, der sich tberflissig fuhit —
Verunsicherung oder wahres Ziel unserer Erziehung?

ich machte die Erfahrung, daB die Stunden mindestens
genauso anstrengend waren wie friher — fir die Schleér
(nach eigener Aussage) — sogar anstrengender. Aber es
war-eine befriedigende Anstrengung, keine mit dem Gefuhl
der Sisiphosarbeit. .

Natarlich verlor ich die Ubersicht; ich wurde zum Lehrer,
der nicht mehr alle Faden in der Hand hatte. Die Gruppe der
33 entwickelte ein Eigenleben, das nicht mehr jederzeit von
mir-steuerbar. war. Ich war nur. mehr einer von 34, der, den
man.fragte um Fachliches, um Organisatorisches.

Noch etwas: Neues passierte; ich- wurde auch einer; der
fragt. Nicht die Frage! ,,Wie lautet das radioaktive Zerfalls-
gesetz?'; denn das wuBte ich schon. Ich fragte ,,echte‘“ Fra-
gen: ;Woran arbeitest du gerade?* ;,Wie ist das mit der Ab-

warme eines Reaktors genau zu verstehen?* Auch ich lern:
te.
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Und eine Antwort von mir kam immer 6fter-auf Fragen der
anderen 33: ,,Ich weiB es nicht.”* Die Schiler vertieften sich -
teilweise so stark in ihre Schwerpunktthemen, daB:ich als
Lehrer kaum mehr alle Details wuBte. Dieses nicht sehr sel-
tene j;lch - weiB:es-nicht*.war sicher nicht -angenehm;:aber
war es schlecht? Hoffentlich- wissen meine Schiiler-manch-
mal mehr als ich! :

Und: MuB der Lehrer tatséchlich immer aile Faden in der
Hand haben, der Leiter aller Handlungsabldufe sein, das
Geschehen in der Klasse jederzeit beeinflussen kdénnen,
das Zentrum aller Kommunikation sein?

Die Konfrontation mit dem eigenen Nichtwissen und das
Verlieren der Handlungsallmacht erfordert zweierlei vom
Lehrer: Persdnliche Sicherheit und Vertrauen. Die Sicher-
heit, zu eigenen Fehlern und Schwichen stehen zu kénnen,
und das Vertrauen in die positive Grundeinstellung anderer
Menschen (der Schiler) in bezug auf Bildungserwerb und
Gemeinschaftsleben. Das ist nicht leicht.

Wie Schiiler/Schiilerinnen
Lehrer/Lehrerinnen sehen

Schiiler einer 8. Klasse AHS schreiben tiber ihre Erfahrun-
gen 'mit Lehrern:

Fur mich -ist ein. Ideal fehlerlos. Da aber ein Mensch
weder vollkommen noch fehlerlos: sein kann, gibt es. fur
mich keinen idealen Lehrer. Es gibt gute und schlechte,
strebsame und faule, lustige und ernste, fesche und unge-
pflegte und schiieBlich so etwas wie ,,berufene‘‘und ,,nicht
berufene’ Lehrer. Derzeit gibt es an allen Schulen alle Leh-
rertypen. . S

Der Lehrerberuf ist kein gewo6hnlicher Beruf mit gewdhnli-
chen Aufgaben. Der Lehrberuf hat besondere Aufgaben, de-
nen nicht jeder gewachsen ist . .. Zunachst ist es die Aufga-
be des Lehrers, Wissen zuvermitteln. Wenn er seinen Schi-
iern den Stoff beigebracht hat, so hat er das getan, das die
Offentlichkeit. von ihm verlanrgt. .. Es gibt Lehrer, die mit
unendlicher Geduld ein und dasselbe Problem  oftmals
erklaren. Andererseits unterrichten auch-Lehrer,-denen es:
ziemlich egal ist, ob jeder den Stoff verstanden hat —: diese
sind aber in der Minderheit. :
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merkt, die Schiler merken es auf alle Falle; wenn man nicht
ganz bei der Sache ist. Ich glaube, Lehrer kénnen-sich gar
nicht vorstellen, was Schiler alles bemerken, das ‘nervése
Handereiben am Ricken, das Spielen mit dem Kugelschrei-
ber, die SchweiBhande, die sich auf der Tafel abdricken; all
das sind Merkmale, die zeigen, daB sich der Lehrer in seiner
Haut nicht alizu wohl fahit, schlieBlich steht es ja DreiBig
gegen Einen ...

Lehrer zu sein bedeutet aber nicht nur Wissensvermitt:
lung, fur den Schuler sind noch andere Dinge von sehr gro-
Ber Bedeutung. ich glaube, daB der Lehrer dem Schiiler als
Freund entgegenschreiten soll und nicht als Vorgesetzter, Er
soll: versuchen, gemeinsam mit dem Schiiier Probleme zu
finden und diese wieder gemeinsam losen: Wichtig ist da-
bei, daB der Lehrer moglichst objektiv bleibt und daB er ver-
sucht, mit Hilfe von Argumenten, Tips oder Vorschlagen
den Schiilern zur L6sung zu helfen, aber nicht zu fihren . . .
Ich halte es fur wichtig, daB ein Lehrer eine gewisse Autori-
tat ausstrahit. Man muB das Gefiihi haben, daR man diesem
Menschen vertrauen kann, daB man mit ihm auch dber pri-
vate Probleme reden kann. Dabei bin ich gar nicht fur das
,»per Du* zwischen Lehrern und Schiilern, es solite immer
ein kleiner Respektabstand bleiben. Ein- Lehrer soll kéin
Freund, sondern ein Vertrauter sein, kein Schreckbild, son-
dern jemand, an den man sich auch'nach der Schulzeit gern
erinnert. ich bin mir vollkommen bewuBt, da® diese Forde-
rungen nicht leicht zu erfuilen sind. Jeder Lehrer mup be-
furchten, daB ihm die Zugel entgleiten, wenn er zu sehr von
dem urspranglichen Lehrerklischee abweicht. Ich gebe be-
reitwillig zu, daB'diese Angst nicht unbegriindet ist und'dap
die Schuld gréBtenteils bei den Schiilern zu suchen ist, weil
sie abweichende Unterrichtsformen nicht akzeptieren bzw.
nicht' gewohnt sind.

Werin ein neuer Lehrer'den ersten Schritt'in éine ihm ‘un-
bekannte Kiasse macht, so hangt sein Verhalten in dieser
Stunde sehr davon ab;, wie er sich in zukunft mit den Scha-
lern vertragen wird. Vor allem junge Lehrer machen den Feh:
ier und beginnen den Unterricht sehr ,,188sig; um ja beliebt
zu sein. Das endet aber meist nur-damit, daB sie bald ein
wildes, sie Uberhaupt nicht beachtendes Rudél vor sich ha:
ben, das mit ihnen macht, was es will. Achtung? Respekt?
Anerkennung? Damit ist es nun vorbeil'.; . Vor allem junge
Lehrer, die den: Unterricht lockerer und alternativer gestal-
ten, werden vom Direktor, von den Schulérn und auch von
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Ein Lehrer muB sich voll und ganz mit.seinem Beruf iden-
tifizieren kénnen, denn wenn man es vielleicht nicht selbst -

den Eltern eines Besseren belehrt. . . Ich bedaure Lehrer zu-
tiefst, wenn sie trotz ihres Engagements keinen Erfolg ha-
ben. Viele sind sehr deprimiert und schieben sich anfangs
selbst die Schuld zu. Doch im Laufe der Zeit resignieren sie
—-die einen ziehen den Unterricht durch, priifen‘in dér fol-
genden Stunde den Stoff; die anderen wenden sich-den we:
nigen Schilern zu, die sich trotzdem fur den Unterricht in:
teressieren und lohnen dies auch dementsprechend.

Der vollige Kontrast dazu ist der Professor, in dessen Un-
terrichtsstunde sich die Schiler am liebsten verfitichtigen
wirden, Wo sie versuchen, sich ganz klein zu machen, um
nur ja nicht den Blick des vor ihnen sich aufbldhenden Leh-
rers zu kreuzen. Aus den noch vorhin verhéhnenden, aufleh-
nenden, rebellischen Jugendlichen werden wahre Ladmmer.
Stumme L&dmmer, die versuchen, ja keinen Laut von sich zu
geben, sich so unauffallig wie moglich zu verhalten. In die-
ser Stunde herrscht Angst! Nicht Angst vor dem ,,Rohrsta-
berl”, sondern Angst, es sich mit dem Lehrer zu verscher-
zen, der, wenn er will, ein ,,psychisches Wrack* aus seinen
Opfern machen kann. Ja, auch das kommt vor. Der Eindruck
des Schilers vom Lehrer: unberechenbar, kaltblitig, an-
griffslustig, kriegerisch und stets in Abwehrstellung, um
keine Niederlagen hinnehmen zu missen. ‘

Wir kennen auch Professoren, die uns akzeptieren, wie
wir sind. Die uns und die Probleme unserer Zeit verstehen
und — die sich auch manchmai nach uns richten — es ist
sicher nicht leicht, diesen Mittelweg zu finden ... .

Andererseits geben. die derzeitigen Lehrpléne und Vor-
schriften vielleicht den Lehrern, aber auch den Schilern kei-
nerlei Moglichkeit fur ein anderes Verhalten. Der Lehrer, der
sich an den starren Lehrplan halten muB, hat kaum eine
Chance, einen lebensnahen Unterricht zu gestalten. In mei-
ner Schiilerlaufbahn habe ich viele Lehrer gesehen, die sich
far eine kreative Unterrichtsgestaitung eingesetzt haben,
aber alle sind wieder in ihr frustriertes Lehrerdasein zuriick-
gefallen ... Ich muB sagen, daB die wenigsten mit dem Kon-
flikt, wie sie unterrichten woilen und wie sie unterrichten
mussen, fertig werden . ..

Viele Lehrer vergessen tber den Lehrplan, selbst Mensch
zu sein. Nur wenige Lehrer wissen Ober die Verhaltnisse ih-
rer Schiller Bescheid und stellen sich dementsprechend auf
jeden einzelnen ein, einerseits wollen sie es nicht wissen;
andererseits bieten sich keine Moglichkeiten dazu. Umge-
kehrt ist es genauso. Welcher Schiiler weif schon tber die
Sorgen, Angste und Probleme seiner Lehrer Bescheid? ...
Wir werden sie auch nie erfahren . . . Klar, es ist zu akzeptie-
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ren,.daB apch Le!'lrer ihre privaten Sorgen haben, Niederla-
gen und Tiefschldge einstecken mussen, daB sich.in ihnen

kg‘jnnen und die sie leicht erreichen kénnen-.... Gute Lehrer
gibt es nur dann, wenn es ein gutes Schulsystem gibt. Unse-
res wlrde ich aber derzeit als indiskutabel bezeichnen .
_Unausstehliche und unfreundliche Lehrer sind erst im Laufé
lI'_lrer LeI_'lrerkarriere so geworden. Verbittert und gekrankt
zlleher! sie sich ins Schneckenhaus zurtick — ihre Unfreund-
lichkeit ist nichts anderes als eine Schutzfunktion, um nicht
noch mehr verletzt zu werden . .. ,

Lehrer zu sein ist nicht leicht, deshalb winsche ich je-
dem, daB er sich nicht von seinem Beruf ruinieren 148t und
auch noch nach Jahren gern in die Schule geht.
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Aggressionen aufstauen, mit denen manche nicht umgehen

sehen

Wie Eltern Lehrer/Lehrerinnen

Erfahrungen einer Mutter, fiinfjdhrige
Elternvereins titigkeit

VS: Der erste Schultag im Leben eines Kindes ist bestimmt
sehr entscheidend fir den ganzen Lebensweg. Wird
die Lehrkraft gerecht, nett zu meinem Kind sein, findet sie
mein Kind sympathisch? All diese Fragen stelit man sich
auf dem Schulweg. Dann nach der ersten Woche: der erste
Eindruck: Die Lehrerin ist nett, sieht gut aus; man will keine
Lehrkraft, die Uberaus modisch oder gar extrem modern an-
gezogen ist, das heiBt, man urteilt einmal nach dem Ausse-
hen. Erst langsam lernt man auch die Art der Lehrkraft ken-
nen, man schétzt das eine und verurteilt das andere an ihr.
Man versteht manches nicht. Das eigene Kind hat heute
z. B. sehr schon Stricherin gemacht, und erhélt kein: Stern-
derl; an einem anderen Tag gab es zu Hause sogar eine
Ohrfeige, weil die Aufgabe schlampig gemacht wurde,
und es gab gerade auf diese Aufgabe ein. Sternderl. Wo
ist da die Gerechtigkeit der Lehrkraft?. Erst nach einem
Gesprach erfuhr ich, daB die Lehrkraft-nach dem Gesamt-
niveau der Klasse gehtund eben gerade eine Aufgabe schwe-
rer und die andere leichter gewesen sei. Man bemiiht:sich
als Elternteil, nie die Lehrkraft herabzusetzen. Die Worte:
,Wenn die Frau Lehrerin etwas sagt, das ist richtig*’, sind
nicht immer leicht zu vertreten. Aber in der Volksschule
kann man die Kinder noch beeinflussen, kann sie leichter
lenken. Das Vertrauen zur Lehrkraft, sie hilft mir, sie mag
mich, ist fur die Kinder eine wichtige Basis fir ein Miteinan-
der. Kinder in der Volksschule sind der Klassenlehrerin tag-
lich uberlassen; lehnt eine Lehrerin ein Kind ab, kann das
Auswirkungen auf das Kind fiirs ganze Leben haben.

Mit den Eindriicken tber die Volksschullehrerin gehtman
als Eltérnteil ‘mit in die nachste Schule, und je nachdem
steht man den neuen Lehrern gegeniber. :

HS: In der Hauptschule hofft man auf verstandnisvolle
Lehrer, Lehrer mit Herz, wie man so schén sagt. Auch sollen
sie nicht so streng sein wie in'den héheren Schulen.

Dann sehe ich den Klassenvorstand: klein, schlank, sehr
ruhig wirkend, aber wie er sagt: hart und gerecht. Im Laufe
der Zeit lernt man‘ihn kennen: sehr korrekt, aber eher milde
in den Beurteilungen, es werden bei Zeichnungen Ungenau-
igkerten durchgelassen, die seibst mich als Laie storen. Ist
das fur mein Kind fur spater nicht ein Nachteil, wenn jetzt
Dinge toleriert werden, die spéter als grobe Fehler aufge-
deckt werden?
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Der Deutsch‘[ehrer: groB; stark, Ehrfurcht einfloBend. Er be-
muht sich den Kindern ,,Deutsche Rechtschreibung‘ beizu-
bringen, verlangt im:Unterschied. zur Volksschule auf ein-

mal Aufsétze von mindestgens 2 Seiten. Die Kinder hassen
ihn. Die Eitern sagen: ,Er hat kein Herz, sie missen sich ja
erst umstellen. Warum wird so viel verlangt?* Wenn man als
Elternteil dartiber nachdenkt, handelt er richtig, aber ein
Nichtgentigend tut weh, und vor allem es ist da und nicht so
schnell ausgebessert. '
Die anderen Lehrer sind unterschiedlich, teils sehr aktiv,
teils passiv. Manche wiederholen nach jeder Stunde, es gibt
“Minus und Plus. Bei anderen Lehrern gibt es Tests und an-
gesagte Prifungen. Wenn es um Noten geht, gehen die Mei-
gungen zwischen Eltern, Kindern und Lehrern oft auseinan-
er.

Eltern: Er hétte ja akzeptieren kénnen, daB mein Kind ge-
lernt hat, aber vor Aufregung nichts gewuBt hat. Vor allen
anderen Kindern mein: Kind- herzustellen, als wére es das
faulste, das finde ich-empé&rend. Auch wenn ich weiB, daB
mein Kind vielleicht nicht so viel gelernt hat, daB es aus-
reicht, hatte er doch Mitleid haben kénnen, es war so aufge-
regt. Kein Verstandnis seitens der Lehrer, die Kinder haben
s0 viel zu leisten, soviele' Aufgaben; Freigegenstinde, und
Freizeit soll ja-auch noch ein biBchen gegeben sein.

GroBtenteils sind die’Lehrer bereit, mit den Eitern Ge-
spréche zu fihren, Lésungen zuz treffen, aber die Eltern, de-
ren Kinder echte Schwierigkeiten haben; wollen oder kén-
nen die Zeit nicht aufbringen, Kontakte in der Schule zu hal-
ten. Einzelne Falle gibt es sicher, wo Kinder ungerecht be-
handelt werden, aber da gibt es sicher Vorgeschichten.

Mein Kind kommt in eine AHS;

AHS: Man weiB von Bekannten und vieien Leuten, dort geht
es in einem anderen Ton. Selbst tritt man den Professoren
schon ganz anders gegeniber, selbst hat man ja nicht stu-
diert. Also das Kind ist prapariert: dort ... . ist es anders, die
.Einser der Volksschule kann man vergessen, falle nicht
auf, ruhre dich nicht, bringe ein ordentliches Bild von dir.
Kinder sind ganz anders belastet-und warten nun auch ge-
spannt, haben die Eltern recht, sind die dort sehr streng?
Nun kommt der Tag, alle Lehrer sind bekannt. Nach-den Er-
zéhlungen der Kindér macht man sich selbst auch Gedan-
ken:,,Wie schatze ich den Professor ein?* Sogenannte ,,mo-
derne Professoren®, meistens junge Damen, fallen gleich

durch ihre Kleidung auf. ;Die soll ein Vorbild fur unsere Kin- .

der sein? Kann sie sich nicht in der Schule ;normal* anzie-
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} sich gerne sprechen.” Ist man zaghaft, wird man sehr

hen und in der Freizeit machen, was sie will? Kann diese
Junge meinem Kind was beibringen? Ist die gerecht? Hat
sie Verstandnis fur unsere Kinder, oder hat sie nurdie Disco
im Kopf?“. Alles Fragen, die einen sehr beschéttigen; und
erst im Laufe der Zeit kann man feststellen, das Verhéitnis
zwischen Schillern und Professoren ist-richtig, bringt auch
Erfolg, die Leistungen der Kinder werden erbracht, man kann
,,sie ja nicht enttauschen. Alle Zweifel sind weg. Die junge
und moderne Lehrkraft ist anerkannt. Der Professor, der
schon alter ist, ist aber auch der, der nicht allzu viel mit den
Eltern spricht: ,,Die Leistung entspricht der Note, schauen
Sie, daB lhr Kind mehr lernt, dann wird es auch bessere
Noten geben!“ Aus — SchluB — basta. Dann aber wieder
ein alterer Professor, derzu den Schlern sagt:,,Schickt mir
die Eltern, ich werde ihnen erklaren, nicht die Note ist ent-
scheidend, der Charakter, euer Verhalten, sowohl in der
Schule als auch spater im Leben.” Er ist es, der die Eltern
aufklart: ,Nicht der Einser ist wichtig, auch wenn einmal ei-
ne Arbeit-daneben gegangen ist, halten Sie zum Kind, hel-
fen Sie die Angst vor der nachsten Arbeit abzubauen.*!
Dann sind die Professoren der AHS, die all das Verstand-
nis fur die Schler aufbringen, das ihnen von vornherein al?-
gesprochen wird. Die Professoren, die das Gespréch mit
den Schulern auch schon in den Unterstufen, aber verstarkt
in den Oberstufen fihren, die zu den einzelnen Schilern hal-
ten, die Verstandnis zeigen und auch gegenber anderen
Kollegen fur die Schuler eintreten. Natdrlich muB auch der
junge Mensch wissen, wie weit er gehen kann, wann er Hilfe
erwarten kann, wann er sich an seinen" Proféssor wen-
den kann. Wenn auch die Eltern mittun, Interesse fur die
Schule und ihre Kinder zeigen, ist bei Komplikationen kaum
ein Lehrer oder Professor so unnahbar, daB nicht doch ein
Weg zur Einigkeit gefunden werden kann. :
Es gibt schon einzelne Professoren, mit denen man kei-
nen gemeinsamen Weg finden kann. Einige lehnen es ab zu
dritt ein Gesprach zu flhren, nadmlich ein Eltern/Lehrer/
Schiiler-Gesprach. Wie soll man aber einem Professor gl-
lein dagegensprechen, wenn man kieine Details nicht weiB.
Tritt man dem Professor schroff gegenutber; hért der Schi-
ler woméglich vor der ganzen Klasse: ,,Na, deine Mutter hort

schnell vom Professor abgefertigt. Menschenkenntnis und
Erfahrungen auf beiden Seiten sind schwer auf einen Nen-
ner zu bringen, es wird immer Sieger und Besiegte geben.

" Aber.ich glaube, daB es eine Anzahi von Professoren gibt,
deren Ziel und BemUhungen es ist, die jungen Menschen
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den auch sehr oft enttauscht. Teils bewaltigen sie nicht den
se, sie unterrichten, und niemand hért zu. Daher: bei den

— noch mehr Unruhe in der Klasse — ein Teufelskreis. Da
mubte noch mehr getan werden: Padagogische Ausbildung
— Praxis.

Allgemein kann gesagt werden, daB, wenn man es so
sage darf, ;,zu unserer Zeit noch mehr Autoritat" herrschte,
dap es heute viel humaner geworden ist, aber — und das ist
wi(_:htig — die Mitarbeit und Verstandnis aller muB gegeben
sein.

Walter Koren:

Lehrer — doppelter Partner

Vorausschicken muB ich; daB ich eine ktinstliche Tren-
nung zwischen Privat- und Berufsleben vorgenommen habe.
Eine Trennung, die es praktisch in dieser Schérfe nicht gibt,
die es. mir_aber ermdglicht, Zusammenhange, Parallelen
und Unterschiede kiarer darzustellen.

Doppelte Partnerschaft bedeutet das Zusammenieben
mit seinem Lebensgeféhrten zu Hause einerseits, anderer-
seits steht. sie fur das Verhiltnis des. Lehrers zu seinen
Schalern, Beides Abhangigkeiten, Aufeinanderangewiesen-
sein und Interessensgemeinschaften, die grundsatzlich viel
Gemeinsames aufweisen, fir mich. sich hauptsachlich
durch ein verschiedenes AusmaB an Freiwilligkeit unter-
scheiden.
in.beiden Fallen ist es mit der Liebe zum Partner nicht ge-
tan. Sie ist fUr mich zwar die Basis_fir eine erfolgreiche
Partnerschaft, reicht aber -auf Dauer sicher nicht aus, um
fehlende padagogische und fachliche Qualifikationen aus-
zugleichen.

Wenn es mir daheim mit meinem Lebensgefahrten: nicht
gelingt, eine demokratische und emanzipierte Partner-
schaft zu leben, so wird dies auch in der Schule unméglich
sein; die geforderte sogenannte ,,Gelebte Demokratie*
wird unter diesen Voraussetzungen das bleiben; was sie zu-
meist ist: eine hohle Phrase, ein abgedroschenes Schiag-
wort. Nur der Lehrer, der auch seinen Lebensgefahrten als

78

korrekt und bis ans Ziel der Schule zu fuhren; es sind sicher
die Mehrheit der Professoren. Junge Professoren kommen
nach-ihrer Ausbildung an eine Schule, freuen'sich und wer-
Tatendrang der Jugend; sie bringen keine Ruhe in die Klas:

Schularbeiten schiechte Noten — Verzweiflung der Schiiler

|

ebenblrtigen und gleichwertigen Partner begreiftund behan-
delt, wird in der Lage sein, dies auch gegeniiber seinen
Schilern glaubhaft zu realisieren. Wenn ich ‘meine; dab
Liebe allein nicht ausreichend ist, so bedeutet das, dap ei-
ne positive und wohlwollende emotionelle Grundeinstel-
lung allein zu wenig ist. Man mub zusatzlich Strategien ent-
wickeln, um seinen ldealen, seiner Liebe gerecht werden zu
kénnen. Dies vor allem, um ein einigermaBen objektives In-
strument zur Selbstkontrolle zu besitzen bzw. um die Anzahi
immer moglicher ,,menschlicher Fehlleistungen zu. redu-
zieren, .

Es durfte zwar eher der Fall sein, daB ich gemachte Erfah-

rungen und Beobachtungen von daheim in den Unterricht
einbringen kann, es ist aber auch das Gegenteil moglich,
namtlich von seirien Schilern soziale Verhaltensweisen zu
akzeptieren und zu tbernehmen.,
Da der Lehrberuf moglicherweise kaum oder nur langfristig
Erfolgserlebnisse bringen kann, kommt der psychohygieni-
schen Funktion einer guten Partnerschaft groBe Bedeutung
zu. Als Lehrer muB ich zeitweise mit wenigen positiven
Rickmeldungen rechnen, ich muB also Selbstbestatigung
und Selbstwertgefuihl auBerhalb des Berufes finden. Umge-
kehrt erscheint mir dies sehr problematisch, da es schwie-
rig, aber auch gefahrlich ist, wenn ich als Reaktion auf mein
unbefriedigendes Privatleben Erfolgseriebnisse um- jeden
Preis in der Schule suche. Diese gewaltsame Selbstbestati-
gung kann nur von kurzer Dauer sein und muB auf Kosten
der Schiler gehen. :

Wichtig erscheint mir in beiden Formen der-Partnerschaft
eine gemeinsame Fixierung und Interpretation des Begriffs
»Ehrlichkeit®*! Ehrlichkeit muB in einem fiir beide Seiten-be-
friedigenden Ausmap, dies trifft auf Quanti- und Qualitat zu,
gegeben: sein. Ein Beispiel dafir ware das. Eingestehen
eines Scheiterns von gemeinsamen Vorhaben bzw. eigenem
Fehlverhalten. Dies wird aber umso leichter fallen, je demo-
kratischer und. emanzipierter. mein Verhéaltnis zum jeweili-
gen Partner.ist. » : A

Ich bin tberzeugt, daB auf Dauer nur ein Lehrer mit einem
gliicklichen und befriedigenden Privatleben bestehen d. h.
erfolgreich unterrichten und erziehen kann.




Alfred Koch

Es geht, es muB gehen

oder: die Angst des Lehrers vor den Schiilern

Die Kinder spotten mir nach. Die Kinder: nominativ plural
von: das Kind: In kieinen Rudeln zusammenstehend. Die
Meute. Spotten nach. Personalform, 3. Person Mehrzahl
von: nachspotten. Mir: Wem spotten sie nach? Mir spotten
sie nach. Erganzung im 3. Fall.

So tun, als hatte man taube Ohren, als wéren solche Wor-
te nicht durch die Luft gegelit. Auch wenn sie so spielt, als
ginge das nicht sie an, es trifft sie.

Die Meute lacht uber den mutigen Rufer, iber die Belsidi-
gung einer jetzt Wehrlosen. Jetzt, am Nachmittag, wo sie
nicht im Unterricht Aug in Aug ihr gegeniiber. Jeder erkenn-
bar. Jetzt durch die Entfernung unkenntlich.

»Du Kuah, du!* Heiser geschrien, sticht in sie hinein und
schmerzt, wehrlos machend. Selbstbeherrschung im un-
beirrbaren Weitergehen und das Gefuhl, angespuckt wor-
den zu sein. Im Rudel verstecken sich die Schreier nach ih-
ren Mutproben. Schaut’s her; was' ich mich trau! ich
schimpf die neue Lehrerin, daB sie eine Kuh ist. Wenn das
nicht genugt, was dann?

Ob sie die Uberhaupt unterrichtet? Sie kennt sie nicht. Sie
hat sie: nicht erkannt beim Vorbeigehen. Tuscheiten: ki-
chprnd mit Seitenblicken auf sie. Schon demutigendes Ge-
grinse.  Rasch wegschauen, ignorieren, solien sie doch.
wTrullala war-dann-der erste vorsichtige Ruf, das erste vor-
sichtige Gelachter. Natirlich auf sie gerichtet; auf- wen
sonst. Die-.ohnmachtige Wut. In die Fratze des spottenden
Schulergesichtes hinein. Aber wer; wer war’s? Unbekannte
Rptznasen. Weil sie wissen, dap ich sie nicht kenne. Wail
sie sich - mit der Entfernung maskieren kénnen, gefahrlos
verletzen. Weitergehen, ‘weiter. :Unbetroffen ungetroffen.
U‘berhc‘)rend. Nichts anmerken lassen.- Wenn ich s6 einen
einmal erwische, aus der Ndhe sehe — wer eigentlich.

»0o0o0asch!“ So wie sie den Madchen in der Schule auf
den Hintern hauen, so fuhlt sie &s fast; dort. Und im Zurtick-
sehen wéren es nur grinsende Gesichter. Keinerwar's. Kei-
ner hat gedemiitigt. Aber alle Grinser haben mitgenaschtan
der Wohltat, zu beleidigen. Deshalb: nicht zurlicksehen.
Auch nicht, wenn die Wérter verletzen. Wozu Reaktion zei-
gen, wenn man sich nicht wehren kann? AuBer Sichtweite,
auBer Hoérweite bald, um die Ecke des Hauses. Sicher vor
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‘Schimpfwortheckenschutzen.

Sie sperrt die Haustlre auf. Niemand zu Hause. Mit der
Tasche und dem Plastiksdckchen, in:dem noch zu verbes-
sernde Hefte sich stapeln, steigt sie die Stufen hinauf zu ih-
rem Untermietzimmer. Klein, aber mein? Eine zu enge Welt,
unaufgerdumt, das Bett noch nicht gemacht. Weit weg von
zu Hause, allein. Aber Hauptsache; selbstandig."Niemand
schreibt ihr etwas vor. Erschépft auf das Bett setzen. Augen
schliefen. Tief atmen.

,,Sle mussen sich bei den Kindern mehr durchsetzen.*
Die Stimme des Direktors auch wieder in den Ohren. Pl6tz-
lich, als er hereinstirzte in die Klasse und schreiend fragte,
was da los sei — schlagartige Stille. Stille der Angst. Angst
wovor? Vor dem witenden Gesichtsausdruck, der drohen-
den Ohrfeige? Von einer Sekunde auf die andere aus einem
Haufen redender, schreiender, raufender Knauel — geord-
nete Stille. Sie hatte noch die Hand auf der Schulter-eines
raufenden Kindes, das sie vom anderen trennen wollte. Aber
dieser Einbruch von aufen war ja ein einstweiliger SchluB-
punkt bloB unter vorangegangene Disziplinierungskadmpfe,
unter :hinuntergeschiuckte Zumutungen; tberhorte: Frech-
heiten. ,,Hoidn sa se do ausse; des geht nua uns wos au’,
hatte sich ja einer entristet. ,,Wenn Sie gegen ein Kind die
Hand erheben, ich kann nichts mehr fur Sie tun. Schlage als
Erziehungsmittel sind demLehrer nicht gestattet.”” Das
hatte sie gedacht, an diese Worte des Bezirksschulinspek-
tors, als sie verdattert um Fassung gerungen hatte.

,Hast: du von mir schon einmal eine Ohrfeige
bekommen?‘‘ hatte sie geschrien, um die Wut wenigstens in
einer Drohung abzulassen. ;,Do muaB i oba lochn*, und er
war dagestanden und: hatte sie herausfordernd abschatzig
angesehen. Keine Zeit fur eine Kraftprobe. Die zwei da wir-
den sich ja zu Tode schlagen. Den einen von ihnen an der
Schulter zurtckreiBen — in dem Augenblick war die Tur auf-
gerissen worden: und der Direktor hereingestirzt.

Sie gibt dem Plastiksackchen einen Tritt, daB es umfailit.
Dem Schiler hattest du einen einen Tritt versetzen sollen.
Einen Tritt, daB er sich walzt und jault. Diesem Kretin. In die-
ser Klasse gibts nur Kretins. Unterschichtler, elendige: Ver-
wahrioste Gangster. ‘

Der Direktor rif die Raufenden auseinander, fertigte bei-
de mit einem Kopfstick ab und brillte alle an, sofort auf.ih-
re Platze zu.- gehen. Dann deutete er ihr, mit ihm vor die
Klasse zu kommen, schloB die Tur hinter ihnen. ,,Sie durfen
das nicht zulassen. Sie werden doch ihr Leben lang Lehrer
sein. Das kostet i hr e Nerven, wenn sie so etwas einreien
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lassen. Sie mussen die Kinder in'der Hand haben. Laden Sie

zen Sie die Kinder unter Druck. Die Kinder mussen spuren,
wer der-Herr im Haus ist. Das ist die wichtigste Eigenschaft
eines Lehrers.”

Der Tisch mit dem  Schreibzeug, den aufgestapelten
Schulbtichern, den zerknillten Zetteln. Ein wenig mehr an:
strengen, man hat ja bloB einen befristeten Vertrag. Verlén-
gert wird der nur, wenn man gut beurteilt wird. Lehrer gibt's
jetzt genug, es ist nicht mehr so wie friher, daf man jeden
nehmen hat missen. Wenn ein Schiler zu mir so was sagt,
dann hau ich ihm so eine rein, daB er nichts mehr braucht.
Kommentare anderer Kollegen. Aber sie sind ja eine Frau.
Als'Lehrer darf man eben nicht weich sein, man darf sich
von den Schilern nichts gefallen lassen.

Angefangen hatte es ja schon mit dem'Reinkommen in
die Klasse. Bis sie sich Uberhaupt bequemten, zu stehen.
Und viele hatten ihr Heft vergessen. Der schiefmaulig grin-
sende und dessen Nachbarn-lasen in einem Bravo-Heft,
wiahrend der kleine Blonde den Thomaier; den grobschiich-
tigen, boxte — wéhrend der Thomaier aufsprang und den
davoneilenden kleinen Blonden erwischen wollte, nach ei
ner Runde einholte, ;,,Frau Fachlehrer, der tut mir was!* —
wahrend das Madchen mit einem Buch auf den Engelbert
eindrosch, weil er das Federpenal zum zweitenmal — ,Jetzt
ist es aber ruhig!“ schrie sie wirkungslos. Mit einem
Waswilldieeigentlich-Blick sah man sie voribergehend an.
Wer darauf gewartet hatte, daB sie zu unterrichten beginnen
wirde, begann, nachdem sie noch immer auf allgemeine
Aufmerksamkeit zu warten schien, sich ebenfalls mit ande-
ren Dingen zu beschéftigen. Die Bravo-Leser erhielten Zu-
lauf. Sie ging auf den Schiefméauligen zu. Bevor sie dort war,
hatte er die Zeitung ins Bankfach gesteckt und weigerte
sich, es herauszugeben. ,,Wos woinns denn?* grinste sein
Nachbar bléd und pfianzte sich -mit seiner schieimigen Vi
sage vor ihr auf, ,,mia hobn jo'eh nix gmocht. Dieses hinter-
haltige gegrinse. )

,,Die Zeitung her!*

»Des is mei Zeidung. De ghead mia!*

»,Bled warst, waunst as heagebast.“ Der hinterhaltige En-
gelbert hatte sich dazugerottet und schaute sie unverfroren
an. Eine Wand von Schulerleibern, die genau wuBten, daB
sie. nicht zuschlug. ‘Provozierendes Nawasmachstjetzt-
Geschau, wahrerid sich in ihr Gefthie und Gedanken uber-
schlugen. ' Zwei in ~der " vorderen Reihe begannen,
Mathematik-Hausubung zu schreiben. Auf ein Handge-

82

sich die Eltern von besonders auffélligen Schilern vor. Set-

|

menge einlassen? Wer war sie denn, daB sie es notwendig .
hatte, mit solchen Fratzen herumzuraufqn? Fastl SO grqB
wie'sei selbst. Starker als sie. Die splrtenihre Unsmhe‘[he]t,
ihre Angst.;,ich méchte die Zeitung nicht mehr sehen!* wie-
der-eine Konfrontation verloren.

,,Des ist a Witz.“ Sie Uberhorte das, abgenutzt von ande-
ren vergeblichen Wortgefechten. Wen sie angreifen wollte,
um den scharten sie sich. Im Rudel waren sie sta.rk. Sg|b§t-
beherrschung spielend zurtick zum Lehrertisch. Ein Blick in
die Klasse: die meisten hatten sich gar nicht darum gekpm-
mert, was da passiert war. Der Larmpegel ‘war der einer
Pause: :

,rua ma‘jetzt wos oda ned?* fragte einer der yvenigen, d!e
sich sonst nichts zu tun: gefunden hatten. Sie pahm die
Kreide in die Hand, schaute in die Stundenvorbereitung und
schreib an die Tafel: Komponisten in der Romantik. Herbeft
schoB mit einem Radiergummi. Wie ein boshafter Gnorp mit
seinem: ausgeschlagenen Zahn. Sie nahm das Tafellineal
und. unterstrich die Uberschrift. Engelbert stand nebgn
Fritz.. Beide: redeten mit. denen, die die Mathematik-
Haustbung schrieben. )

Ins Heft?* horte sie einen rufen. Sie antwortete nicht.
Dig Romantik ist eine Stilrichtung der Literatur als auch der
Musik. :

»ins Heft? ) '

,,Sie drehte sich um. Der Schiefméulige las schon wieder
im Bravo. ,

,,Gib die Zeitung weg!’ :
Wahrscheinlich hérte er sie in dem L&rm nicht.

,,Gib die Zeitung weg!* sagte sie, ndhergehend. '

,Wos isn?* Die, die mitgelesen hatten, schautgn sie nur
ku,rz an. Die Zeitung lag offen da, festgehalten. Bel_der Fen-
sterreihe schrieben einige den Text von der Tafel ins Heft.

,,J0, i gibs eh scho weg.” Keiner von ihnen machte_Anstf:ll-
ten, mit dem-Lesen aufzuh&ren. Engeibert schlug.hlr‘]ter‘lh-
rem Ricken auf den kleinen Blonden ein..Daraufhin riB sich
die schleimige Visage von den Bildern des B‘ravo-Heftes los
und-rempelte Engelbert, daB er-zu Boden fiel. ,,Oasch du,
Hurnbock!‘“ schimpfte der,",,i tritt di-niedat*

;,Geh scheifn; blede Sau“, grinste die Visage.

Mit kurzentschlossener, brutaler Wut warf sich E'ngelbert
auf ihn. Er erhielt einen-Schlag ins witende G_eSICht_und
hob den: FuB, um loszutreten. Blind vor Aggression beldp.

,Hehe; de ‘Catschn®, fistelte Fritz und verrenkte seine
Glieder linkisch:
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Sie wand:sich vorbei-an vorgeschobenen; leeren Sesseln;
Man kimmerte sich wenig um die Rauferei. Der Thomaier

zierte, ein Bein:,,Trottl, bledat*

,,HOrt sofort auf zu raufen!*

,,] stich di o du Beidl, schrie die jetzt witende Visage En-
gelbert an und entwand sich ihrem zupackenden Griff.

»Hoidn sa se do ausse®, der schiefmaulige stand bucklig
da wie ein Affe, ,des geht nua uns wos aul*

Hunger meldet sich. [hr Magen  knurrt. Wieder

runtergehen, ins Gasthaus, essen? Jetzt, wo sie so gut sitzt,
soviel zu tun hétte. Vorbereitungen fur morgen, Hefte ver-
bessern, die Tests anschauen und benoten, Den Helmut an-
rufen und sich ausweinen, wozu hat man denn einen
Freund? Auch wenn er so weit weg ist und nur jedes Woche-
nende — morgen hat sie die Klasse ja- nicht, zum Gluck
nicht. Nur in- Musik. Mit den anderen Klassen gibt es ja ei-
gentlich nicht solche Schwierigkeiten.
- Sie schaltete das Radio ein: Musik: O3 beschwingt. Wenn
man sich so niedergeschlagen fuhlt, so nutzios; so unwich-
tig und  machtlos” — wenigstens den Alleinunterhalter an-
stellen, der vor sich her quatscht und spielt und unterhit,
egal, ob man zuhort oder an etwas anderes denkt: Die‘'einan-
der nachlaufenden  Buben zum  Stehen' zu bringen, wenn
man Pausenaufsicht hat. Man will sich ihnen in'dén Weg
stellen. Sie weichen aus oder machen kehrt. Alle zwei Mi-
nuten sieht man welche raufen, muB sich dazwischenstel-
len. Dann schauen sie einen‘an; als wire es eine Zumutung,
daB man sich da tberhaupt einmischt oder sie grinsen ei-
nen frech ins Gesicht. ,,Mia tuan jo eh nix‘, und kaum dreht
man sich um — und die soll man fur Musik interessieren?
Singen kénnen sie ja auch nicht, wollen sie ja nicht. Bléd
herumgrélen, ordinare Witze dazwischen, manche plaudern
weiter, wenige singen. Nur Platten wollen sie héren, ihre
Platten, die sie-mitbringen. Und nicht einmal dann; wenn sie
die vorspielen 14Bt, am Ende der Stunde, kann sie damit Auf-
merksamkeit erreichen. Denen istja alles so egal, Hauptsa-
che die Stunde vergeht irgendwie. "

Sie steht auf und geht zum Fenster, schaut hinaus. Noch
immer in"den StraBenschuhen, im Mantel. Bis zur ndchsten
Telefonzelle ist:es nicht weit. Gleich um die Ecke bei der
Post. Kleingeld? Sie kramt in ihrer Handtasche. Eine Klei-
nigkeit essen gehen, wenigstens eine Suppe? Die verfluchte
Einsamkeit von vier Wanden. In‘der Tasche findet sie einen
Zettel, den ihrein Kollege gegeben hat: Sie soll’s damit pro-
bieren. Vielleicht hilft es etwas, wenn die Kinder ihre Pflich-
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stellte gerade: einem Madchen, das zu ihrer Freundin spa-

fen kennen. Verordnet vom Bundesministerium-fur: Unter-
richt und Kunst:

§ 1 (1) Die Schaler haben durch ihr Verha]ten und ihre Mit-
arbeit im Unterricht in der Schule und bei Schulveranstal:
tungen die Unterrichtsarbeit zu fordern. .

(2) Die Schuler haben sich in der Genjemschaft d"er'Klas—
se und der Schule hilfsbereit, verstandnisvoll und héflich zu

verhalten.

Ach was. i ; :
in der Telefonzelle schiuckt der Geldspait ihre Zehnschil-

lingstiicke. Ob der Helmut da ist?

Der Helmut ist nicht da, sagt Helmuts Mutter.

Wo er denn. ist?

Im Buro ist er noch um die Zeit, sie soll’s dort versuchep.

Dort hat sie’s schon versucht, es ist dauernd beset;t. Sie
soll’s- noch:: einmal. probieren, dort kommt man immer
schwer durch. Bei denen lauft jaimmer das Telefon heiB, so
viele wollen etwas. Der Helmut ist immer ganz gesch?fft,
wenn er nach Hause kommt. Aber als Lehrerin hat man’s ja
auch nicht leicht. Wie es ihr denn in ihrem Beruf geht, ob sie
sich'schon an den Schulbetrieb gewshnt habe?

Es geht, antwortet sie, es muB gehen.




Auf.das:Schulheft ;aussteigen oder:. ;. 7" bekamen wir
unter- anderem diese  Leserraktion: Josef Preyer; Lehrer
in"Steyr, schickte uns-einen Text: ;Verschrammte Platten”
-S-; Ilr/npressionen aus Pddagogien; wir zitieren. die folgenden

ellen:

Aus den,00. Nachrichten®
Sturz aus Schule:
Flinfzehnjdhriger getdtet

Sqlzburg. Ei'nmal ordentlich - Luft 'schnappen woilte ‘der
Schiler des Privatgymnasiums der Herz-Jesu-Missionare in

Salzburg-Liefering; Rainer W.(15).In'der Pauselehnte ersich

deshalb weit aus dem Fenster seiner Klasse im vierten Stock.
Dabei dlrfte er das Gleichgewicht verloren haben. Er stlrzte
ab und war sofort tot. Rainer W war der' Schn-eines Salzbur-
ger Unteroffiziers und wegen seiner Klugheitund seiner Reli-
giositat der ganze Stolz der Familie.

*x

Die Mutter, die jeden Tag:sein-Zimmer aufraumt, die neu-
gekaufte Bettdecke faitet, die die Treppe zu seinem:Zimmer
weiB lackiert, die seine Schulhefte taglich kontrolliert, die in
llickenhafte Hefte den Zettel ,Du Schwein’ legt, die ..::

Sie weint, sie flucht. Sie will, da ich Helmut unter Druck
}s_ietzcej. Er hat keinen Vater mehr, er braucht die méannliche

and.

Er haBt sie, meint sie. Er hat mit dem Schraubenzieher
Locher in die weiBlackierte Holztreppe gestochen:

Er hat die schon geschriebenen Seiten seiner Schulhefte
durchgestrichen.

Er gibt nicht zu, daB er das getan hat.

bd
Die Tafel spiegelt so.
Wo?
Da:schmiegt er den Kopfan meinen-Arm:

%

Studierte eine Fremdsprache.,.
las fremde Texte, .
unterrichtete fremde Kinder:

*

In der Musikbox meiner Seele

istdie Platte istdie Platte istdie Piatte ist die Platteistdi
- . td
hangengeblieben. aere
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kurzmeldungen

Die Wiener Polizei —
Dein Freund und Helfer???

Zum Jahreswechsel erhielt ich von der Gemeinde Wien
einen Kalender zugesandt, der unter anderem das Bild eines
weinenden, kieinen Madchens zeigt— ein freundlich lachein-
der Polizist halt das Madchen beim Arm, offensichtlich trostet
er es, bald wird es zum Weinen aufgehort haben . ..

Wenn sich zur Zeit ein Polizist meiner ca. gleichaltrigen
Tochter nur nahern wiirde, wird sie sicher zu weinen begin-
nen und das aus Angst vor dem Polizisten; denn unsere
viereinhalbjahrige Marianne verbindet Polizei nun mit einge-
schlagenen Fenstern und aufgebrochenen Turen.

Wie es dazu kommt? Sie besucht seit iiber zwei Jahren
eine Kindergruppe und die Raumlichkeiten fur diese Kinder-
gruppe befinden sich seit ca. einem Jahr in dem autonomen
Jugendzentrum Gassergasser. Die drei Raume, die uns zur
Verfiigung gestelit wurden, haben wir Eltern mit Sorgfalt und
Liebe hergerichtet, die schlichte holzerne AuBentlre dazuist
sehr kiar als die einer Kindergruppe erkennbar.

Am vorigen Freitag fand nun ein Sturmangrift unserer
_Freunde und Helfer" auf die Gassergasse statt, tuber Ursa-
chen, Sinn und Zweck eines solchen zu diskutieren, wird an
anderen Stellen noch notig sein. Noch bevor besagter Angriff
stattfand; war das Geb&ude abgeriegelt — so fand es unsere
Kindergartnerin vor, als: sie um acht Uhr wie Ublich ihren
Dienst antreten wollte. Mehrfach versuchte sie bei kompeten-
ten Herren sichials solche zu deklarieren — sie hétte die
Schliissel zum Aufsperren, man moge sie dazu hinaufiassen.
Man teilte ihr hierauf mit, die geplante Aktion sei nur gegen be-
stimmte Gruppen gerichtet und wirde nicht lange dauern. ...

Als man sie dann hinaufiieB, waren die Tlren aufgebro-
chen, die Fenster eingeschlagen, Kasten standen kreuz und
quer im Raum, Glassplitter-lagen Uiberall . . . Die nach und
nach eintreffenden Kinder wollte man nur alleine —ohne ihre
Eltern — quer durch die sich in Aktion befindliche Polizeiein-
heitin'den ersten Stock lassen, was beide Teile — Kinder und

Eltern — aus verstandlichen Griinden ablehnten. So wartete
man teils im Hof teils in dér benachbarten Alternativschule,
der Rest des Vormittags wurde in zugigen, verwisteten Rau-
men zugebracht.
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Ja, und seitdem sind die Fragen unserer Tochter (und die
deranderenKinder)da: Warum hat die Polizei das gemacht?
Und das frage ich-mich allerdings vehementest auch. Waren
es die Kinderzeichnungen an unserer TUre, waren es die
durch die Fenster klar erkennbaren Puppen, die den Arg-
wohn dermaBen schirten? Hatte sich das im Kinderspiel-
zeug vermutete Haschisch verflichtigt, wenn die Kindergért-
nerin mit einem SchiUssel hatte aufsperren dlrfer? Und vor
allem: war eine solche Selbstdarstellung der Wiener Polizei
zu einer Zeit, wo alles von Frieden und Frledenserzaehung
redet; wirklich nétig???

Hildegard Pruckner
Kindergruppe ,Humane Umwelt fiir Kinder"

rezension

,BEHINDERTENALLTAG —
WIE MAN BEHINDERT WIRD*

Herausgeber: Forster, Rudolf und Volker Schénwiese. Verlag: Jugend
& Volk, Wien 1982 (Gesellschaftswissenschaftiichie Studien, Bd. 11), 400
Seiten, 65 148,—/DM 22,—/sfr 22,~.

Schon der Titel weist auf die (leider) nicht alitagliche Behandlung des
Themas ,Behinderung” in diesem Buch hin: Nicht das.,Behindert-Sein“
steht im Mittelpunkt der einzelnen Beitrige, sondern das ,Behindert-
Werden*. Dies geschiehtdurch die engen Strukturen eines gesellschaft-
lichen Alitages, in dem flr die aus der vorgegebenen Norm Fallénden
kein Platz ist:

Die Herausgeber wollen sowohl Erlebnisse in und mit Institutionen
als auch Analysen und Berichte liber Alternativen einer breiten Offent-
lichkeit zuganglich machen.

Am Beginn dieses Buches stehen mehrere Erfahrungsberichte, die
Betroffenheit ausdriicken und vermitteln. Wer noch wenig mit behinder-
ten Menschen zu tun gehabt hat, wird mit Begebenheiten konfrontiert, die
die eigenen Erfahrungen und Einsteliungen in ein neues Licht riicken
kénnen: Wie erlebe ich das Zusammensein mit behinderten Personen?
Wieso flhle ich mich ;behindert* bei solchen Erlebnissen? Und wie
erleben die betroffenen Personen selbst solche Situationen?

Der zweite' Abschnitt bringt Berichte (ber ,verkrampfte Beziehungen*
(so'der Titel eines: Beitrages); Uber Sexualitit'und:Behinderung, Uber
Zustande in Anstalten und anderen institutionelleri Einrichtungen und

Uber den Verwaltungsapparat, dessen langsam:mahiende Muhlen viel
mefir Behinderungen schaffen als urspriinglich Schadigungen vorhan-
den:sind. Aufgezeigt wird auch, wie selten die betroffenen Personen
nach ihren eigenen Vorstellungen und BedUrfnissen gefragt werden:
Uber ihre Kopfe hinweg wurde und wird geplant, gebaut; verwaitet.
Weiters wird jenes ,Denken in Kategorien* angeprangert, das uns schon

88

“kritisch, unteranderem (ber die ,Grenzen und Mauern®, die wir errichtet

als Kinder beigebracht wird und Menschen:,verschiedener Giteklas=
sen” kiinstlich erzeugt: Wir haben die Fahigkeit verloren, ,naiv die Reali- -
tat wahrzunehmen® und mit ihr wahrhaft ,menschlich* umzugehen.
im Abschnitt,,Analysen“ schreiben Experten, teilweise ziemlich selbst-

haben, um behinderte Menschen abschieben zu kénnen, und die wir
dann zu inneren Wesensmerkmalen dieser. Menschen: erklaren, um die
Aussonderung rechtfertigen zu kénnen. Ein historischer Rickblick gibt
AufschluB Gber die Wurzeln von Einstellungen gegeniiber behinderten
Menschen. in anderen Beitragen geht es um die institutionellen Mecha-
nismen der Produktion von Behinderung, um die Frage nach der Kompe-
tenz von Laien und den Kompetenzanspruch der Fachleute, um deren
Mystifizierung und Allmacht, um die schulische Aussonderung und
deren geschichtliche Hintergriinde, um das sogenannte ,Behinderten-
bewuBtsein“, das behinderte Personen zu dankbaren Objekten von
Werbe- und Spendenkampagnen macht und ihnen selbstjegliches Auf-
begehren als Undankbarkeit erscheinen IaBt.

Nach all den Berichten (iber oft deprimierende Ist-Zustande folgen im
vierten Abschnitt Beitrage von diversen 6sterreichischen Initiativgrup-
pen, Artikel iber zwei integrierte Kindergarten (in Innsbruck und Graz),
Gber ein Ambulatorium, ein Projekt,,mobile Ergotherapie®, einen mobilen
Beratungsdienst und ein Zentrum flr Verhaltenspadagogik (alle in Wien),
tiber ein- schulisches Integrationsmodell sehbehinderter Kinder und
Uber eine integrierte Wohngemeinschaftflir lern- bzw. geistig behinderte
und nichtbehinderte junge Erwachsene in Linz.

Den Abschluf3 bildet ein Forderungskatalog der Alternativgruppe von
Behinderten und Nichtbehinderten Osterreichs, der anlaBlich des ,Inter-
nationalen Jahres des behinderten Menschen® 1981 verfaB3t wurde.

Die Berichte tiber Alternativen und Initiativen, die teilweise auch mit
Literaturhinweisen auf Projekte im Ausland versehen sind, vermittelten
ein optimistisches Bild. Beim Lesen sprte ich den Willen zur \/eréndg«
rung, der von solchen Projekten bzw. den Menschen, die sich daftr
engagieren, ausgeht.

Dieses Buch ist all jenen zu empfehlen, die Uber uns selbst und die
Lebenssituation behinderter Menschen reflektieren wollen und auch
bereit sind, das Trennende und das Gemeinsame solcher Situationen an
sich herankommen zu lassen, um sich damit auseinanderzusetzen.
Ulrike Lunccek
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